UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DF PERUGIA

L’anno duemiladiciannove addi .9.... del mese di LUGLIQ.., alle ore ....11,45..

s1 & riunito, nell’aula S1 del Dipartimento (Via Elee di Sotto), il Consiglio del Dipartimento di

Scienze Politiche.

Sono stati regolarmente convocati gli aventi diritto:

1) Prof. SANTAMBROGIO Ambrogio DIRETTORE ...................

Professori di ruolo (1 fascia)

ZYBALDINETTT ANa ... eviveea
3) BELARDELLIL GHOVANIL .. oo0ivietieia o iieirisiiinvninaenanes
4y BELLELLI Alessandra ..o e
S5YCAMPI Alessandro. ... e

6) CARLONIENfico .ooooooviiiiiiiniiiieein, et e
TY DINUCCT LOIELO v vveeeeeeeee oo
8) GIUBBONI Stefano ......voviir v
N MONTANARI G. Eduardo .......coooooviiiiiiiinnnn, e
10) PIOGGIA Alessandra ...ooovvvceei e ccrees s s see e e s srms e snee s
IDUVALIC MILCH ..o

Professori di ruolo (2~ fascia)

12) BIOCCA DATIO oo,
13) CANIGLIA Enrico........... e e r et raens

14) CHIRIELEIS

ON Cetilia .o e

15) CIANCI Alberto Giulio.......coooiv i,

16) CLEMENTI FLanCeSC0u. . oovvviirireirmennriiserssssrressnermasssrrssssssrsss s
17) CRISTOFORIL CCilil c.vovemriinriiiiiiaiirecrseresisresaississassseresnsaseians
18) DAMIANI Mirella ......ooveiiiivi v
19} D’EPIFANTO GIulIO ..o niennseses e vens e sevse s sesaerenrens
2O)FAVALILyda ..o
21) GIACALONE Fiorella «......ccoooociiiiiii i
22) GNALDI Michela.......c.ooiiivir e

23) LUPI Regina

X/
X/
I/
X/

Y
X/

XS
X/

!l

X/
!/

/]
/[
/!

Y

X/
X/

AG. AL
Ty
17
117
Xt1
111
i
Y
11
17
ji1
11
X
170
A
/]I
1
11X
X1
X
WA, Ug
Y
111
[/ ”XP



24) MANNELLA Federica.
25y MAZZONI Marco ......

...........................................

26y MEDICT LOrenzo. ..o i e e e
27y PACILELI Maria GIUSEDDING ... .ooviiriririnearinivnrorinnnnns

28) PIERONI Luca..........
293 PONTI1 Benedetto.......
30) PROIETTI Fausto.......

31) RANALLIL GIOVANDA ..ooiviiiiiiccseaii e cctssss s s snsseissasiae s

...............................................

DY RANDAZZO Francesco. ..o i i e

33) RASPADORI Fabio ....
34) SORRENTING VINCENZO. . .oooiiiiiiii i e eines
35) SIRIANNI Guido oo

''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

36) VALASTRO Alessandra ....coooviv i errvee e,
37) VALONGO AIESSIA. .....c.vveiieeeieieeeeeiie e eecieee e
38) VAQUERO PINEIRO Manuel ......cccvvveeeivivescrve e

39) ZANETTIN Federico ..oooooovvvvinonninnn, e e

Ricercatori

40) BALDASSINI Cristina
41) BARBIER] Giovanni...
42) BIANCHI Diaua ........
43) BONERBA. Giuseppina
44y CARUSO Enza .........

STD

--------------------------------------------

.............................................

45) CERULO Massimo —TD ...,

46) CRUZZOLIN Riccardo
47y DAMIANI Marco ~ TD
48) DE SALVO Paola.......

49) MANGIAVACCHI Lucia-TD.....ooo s

50) MANEGGIA Amina ....
51) MANTOVANI Claudia
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SHYMARCHETTIRIta - TD . vt X/
53) PISELLI Francesta, c..oovvrieiritaiinerainnrrsinrnriminsennes //
S POSSIERI Andrea - TD. .o IX/
55) SARTORE Mariano ......oovvviivnieiiimiriiiniiiiii i I
56) SOMMELLA Valentina. ..o, I
STHYTOSONE Lovella, ..o X/

Rappresentanti del Personale TAB

58) BALDASSARRIFIAVIZ .. ooiiiiiiii e X/
59 BURANT RODEITA ... v encee e iacaeas e 1XS
60) CECCHETTI Rita .....oooiiiiiri e X/
61) DE SANTIS Fabrizio ....ooooiviiii e X/
62) PTAGIONE Marco. ... rianaencaas X/
63) PICCIOLI Paolo ................. e e X/
64) PIETROLATA Letizia ....ooiiiiiiiiinincnne /!
65) POCCESCHI GIampiero .....ooovveiereinvninecniiasiessisaaaoaaes X/
66) TINTORI Maring ........o.ovuvioiiiiiiniiiin i X/

Rappresentanti degli studenti

67) BIAGIOLL Andrea .......oooovviviiiiiiiii e X/
68) DI CALLO Alessandro ....oooviiiiiiiiiiiiin e X/
69) EMILI SIMIONE .. ouiviiitie i cee et ea b aas X/
70) GIANESELLO Sara..................... O O OO U T /i
T1) GRASSIFIIPPO o vevi e !
72) JAVGUREANU Valeria ... 1X/
73) MINELLIChiara ..o e, !/
74) SEPIACCT GIulio ...ooovneviiinniiiea i f/
75) TIBIDO SUES covveveiieeiiieeii et e e X/
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Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Rag. Marina Tintori (nomina D.D. n. ['9 '

57/2019 del 8.07.2019)

Il Direttore constatato il numero legale del presenti dichiara aperta la seduta e pone in

discussione gli argomenti di cul al seguente:



ORDINE DEL GIORNO

Approvazione verbale seduta precedente;

Comunicazioni;

Dipartimento di Eccellenza: aggiornamenti;

Incarichi del Personale docente per il Progetto di eccellenza;

Programmazione didattica 2019/2020;

Approvazione Regolamenti didattici 2019/2020,

Fondi Ricerca di base;

Programmagzione personale docente;

Proposta di modifica della programmazione personale docente;

0. Approvazione attivazione n. 1 contratto nell’ambito del Progetto con

I’ Assemblea Legislativa (Richiedents Prof. Montanari);

11. Approvazione di n. 4 Laboratori professionalizzanti (Richiedente Prof.
Sorrentino),

12. Richiesta rinnovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del Progetto di
eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Sorrentino);

13. Richiesta rinnovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del Progetto di
eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof, Montanari);

14. Richiesta rinnovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del Progetto di
eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Raspadorr);

15. Richiesta di attivazione di assegno di ricerca a valere sui Fondi del Progetto
di eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Proietti),

=000 N Dy B b e

16. Concorso fotografico;
17. Ristrutturazione Aula I: mantenere o togliere il crocifisso?;
18. Approvazione Convenzione con la Coop. Giglio allo Jonio (richiedente

Prof, Santambrogio);
19. Bando MAECI-Fondazione CRUI pubblicato il 13.05.2019;

20. Riconoscimente CFU per altre attivitd formative- Tirocini MAECI-
CRUI ( n. 1 CFU per ogni mese di titocinio);

21, Bando “Inside U.S.A. 2020”: proposta di riconoscimento CFU
(Richiedente Prof. Clementi);

22. CIRSEu: determinazioni;

23, Approvazione Progetto “La mobilitd autonoma delle bambine e dei

bambini nel terntorio umbro: Ricerca e prospettive di intervento” per la
partecipazione al “Bando Aperto 2019” della Fondazione Cassa di Risparmio
di Perugia,

24. Approvazione Convenzione con CROAS Umbria (Richiedente Prof.ssa
Giacalone);

25. Approvazione rinnovo Accordo quadro con "Universitda di Mendoza
(Argentina) — (Richiedente Prof. Vaquero);

26. Convegno “Azione politica e sviluppo nel mondo rurale europeo (1957-
2019): richiesta patrocinio del Dipartimento (richiedente Prof. Vaquero);

27. Ratifica Decreti del Direttore;

28. Decreti del Segretario Amministrativo,

29, Varie eventuali.

i

}



ORDINE DEL GIORNO N. 1) Oggetto: Approvazione verbale seduta precedente

Il Direttore comunica che il Dott, Cerulo e Ia Dolt.ssa Mangiavacchi sono stati erroneamente
indicati come assenti ingiustificati mentre avevano presentato idonea giustificazione, chiede quindi
se vi siano ulteriorl osservazioni in merito al verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze
Politiche del 29 maggio 2019 ore 15.30, messo a disposizione di tutti i Consiglieri nella pagina
WERB del Dipartimento il 5 luglio 2019, fermo restando che le relative delibere sono state approvate
seduta stante.

1l Consiglio, unanime, approva il verbale del Consiglio del Dipartumento di Scienze Politiche del
29 maggio 2019 ore 15.30 ' con le modifiche sopra riportate.



ORDINE DEL GIORNO N. 2) Oggetto: Comunicazioni

11 Direttore d la parola al Dott. De Santis per illustrare il programma di licensing “Microsoft Campus
Agreement”. L’adesione a tale programma comporta un costo annuale di Euro 39,72 pii IVA per
ogni docente, che dovrebbe gravare sui Fondi di funzionamento del Dipartimento. Considerando che
il Dipartimento non pud farsi carico di tale spesa e che le licenze vengono comunque acquistate
insieme ai computer di solito con propri fondi def docente, si decide di non procedere con I’adesione
al programma.

11 Direttore da lettura della lettera inviata dal Prof. Di Nucci in cui si fa presente che, insieme con il
Dipartimento di Lettere — Lingue, letterature e civilta antiche e moderne, si sta pensando di rilanciare
la collana di “Studi di Storfa e Storiografia” dell’ex-Dipartimento di Scienze Storiche. In vista di
questo rilancio saranno pubblicati, senza alcun onere finanziario per i Dipartimentt, 1 seguenti volumi:
- Kdihov kréoc. Studi in memoria di Anna Maria Biraschi, a cura di G. Maddoli, M. Nafissi e
F. Prontera
- Rifugiati. Storiografia, fonti ¢ documenti duo profughi indocinesi (1970-1980) di Andrea
Possieri
Vi & inoltre la possibilitd di una nuova edizione de “La Democrazia dei partiti” di L. Di Nucei.

1l Direttore si complimenta con la Profissa Baldinetti per la recente elezione in qualitd di
rappresentante dei Professori di I* fascia al Senato Accademico per il raggruppamento dell’area
urnanistica.

11 Direttore ricorda che nello scorso Consiglio di Dipartimento & stata nominata una Commissione
per I'attivazione e la gestione dei percorsi didattict di eccellenza ¢ che la stessa va ora integrata con
2 studenti iscritti ai Corsi del Dipartimento. I rappresentati degli studenti segnalano i nominativi del
Sig. Simone Emili e della Sig.na Chiara Minelli.

Il Direttore fa presente che il materiale in inglese dei corsi pubblicato sul sito del Dipartimento &
spesso incompleto e non corretto. Raccomanda quindi una pin precisa ed ampia informazione.

11 Direttore comunica che & venuto a mancare i} Prof. Giovan Battista Montironi, che & stato per molti
anni docente di Sociologia del lavoro e dell’industria presso 1’Ateneo perugino. Propone in sua
memoria un minuto di stlenzio.



ORDINE DEIL GIORNO N. 3) Oggetto: Dipartimento di Eccellenza: aggiornamenti

Come di consueto, la Prof.ssa Pioggia, Coordinatrice del Progetto di Eccellenza, prende la parola per
gli ultimi aggiornamenti. {n particolare,

- & in corso di definitivo completamento il sito del Centro LEPA grazie alla Prof.ssa Gnaldi e al Dott.
De Sanus;

- P'Unita di valutazione e controllo (UVC) non ha rilevato scostamenti sostanziali rispetto agli
impegni assunti dal Progetto. Si raccomanda comunque di fare attenzione alle scadenze prefissate.

IL CONSIGLIO PRENDE ATTO



ORDINE DEL GIORNO N. 4) Oggetto: Incarichi del Personale docente per il Progetto di eccellenza

Il Direttore pone in approvazione la proposta elaborata dal Comitato di coordinamento — messa a
disposizione dei consiglieri nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio - che si allega al
presente verbale, facendo presente che per il prossimo biennio si dovrd osservare un principio di
rotazione per coinvolgere pill persone possibile.

51 apre una discussione poiché i coordinatori di linee di ricerca Proff.ri Baldinetti, Carloni, Giubboni,
Valastro e Cruzzolin intendono rinunciare al proprio incentivo a favore di altre figure da individuare.
Il CdD approva la proposta ¢laborata dal Comitato di coordinamento, dando mandato al Comitato di
coordinamento di identificare le figure che dovrebbero prendere I’incentivo cwi hanno rinunciato 1
Proff.ri Baldinetti, Carloni, Giubboni, Valastro e Cruzzolin, presumibilmente chi, all’interno delle
singole linee, si prendera carico di redigere un progetto di ricerca.
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INCARICHI E PREMIALITA PER IL PERSONALE DOCENTE

Membri del comitato di coordinamento del progetto di sviluppo (Santambrogio, Campi,
Montanari, Valongo ¢ Pioggia}

OGGETTO: Coordinamento delle attivita relative al progetto di sviluppo, pianificazione delle
attivitd, programmazione della spesa, direzione delle attivita progettuali, monitoraggio delle azioni
di sviluppo e realizzazione del progetto.

CONTENUTO/ORIETTIVI: Pianificazione e coordinamento delle attivita previste nel progetto di
sviluppo, monitoraggio delle attivitd, verifica dell’ impiego delle risorse, direzione delle principali
attivita attuative. Riunioni, sotto la direzione del responsabile del Progetto di sviluppo, per la
programmazione ¢ direzione delle attivita del progetto, monitoraggio dell’andamento delle attivita
e garanzia della loro aderenza a quanto previsto nel progetto; verifica delle spese e programmazione
dell’impiego delle risorse per le annualita successive; monitoraggio dell’attivita di ricerca del
Centro Studi Lepa; approvazione inviti ai Research Scholar; istruttoria delle deliberaziom del
Dipartimento inerenti le attivitd del piano di sviluppo.

Indicatori: numero di riunioni (non inferiore a 20 nelle due annualitd); adozione di una relazione
annuale sulle attivita svolte € sull’attuazione del progetto di sviluppo; adozione del piano di spesa
annuale e del rendiconto delle spese effettuate nell’annualita; effettiva realizzazione dei seguenti
obiettivi progettuali: realizzazione entro il 2019 della sede det Centro Studi LEPA e rinnovamento
entro 11 2019 deil’aula 1 del Dipartimento; istituzione del Centro Studi LEPA, proposta al Consiglio
di Dipartimento del Regolamento di funzionamento del LEPA, costituzione degli organi di gestione
previsti dal Regolamento,

DURATA: biennale 2019-2020

CoMPENSO: 4500,00

Coordinamento Research Scholar: Giovanna Ranalli

CONTENUTO/OBIETTIVI: Direzione delle attivita per la chiamata, la permanenza e il contributo
didattico e seminariale dei Research Scholar; supporto al responsabile della comunicazione del
Dipartimento nella pubblicizzazione degli eventi realizzati con la partecipazione dei Research
Scholars; cura dei contenuti delia sezione della pagina web di Dipartimento dedicata ai Research
Scholars

Indicatori: Perlomeno 15 Research Scholar ospitati nel biennio; effettiva attivazione ¢
aggiornamento della sezione dedicata ai Research Scholar nella pagina web del Dipartimento,
DURATA: biennale 2019-2020

CoOMPENSO: 4000,00

Responsabile del rapporto con enti e istituzioni per convenzioni: (Vaquero)
CONTENUTO/OBIETTIVL: Monitoraggio delle convenzioni del dipartimento, verifica e
aggiornamento, attivazione di nuove convenzioni anche a fini di partnership nella ricerca
internazionale.

Indicatori: Realizzazione di un registro delle strutture convenzionate con il dipartimento, sna
tenuta, aggiornamento e attivazione di almeno 5 nuove convenzioni con partner internazionali per lo
scopo del progetto nel corso del biennio. ‘
DURATA: biennale 2019-2020 0e
COMPENSO: 3000,00 ‘




CENTRO 5TUDI LEPA

Coordinatori delle linee di ricerca del Centro Studi LEPA: (Baldinetti, Carloni, Giubboni,
Valastro, Cruzzolin)

CONTENUTO/OBIETTIVI: Direzione di linea di ricerca; coordinamento dei membri aderenti alla linea
di ricerca nell’organizzazione delle attivita di ricerca, seminariali e didattiche; promozione,
progettazione e direzione della ricerca; monitoraggio e verifica delle attivita di ricerca.

Indicatori: Presentazione di almeno una proposta per un progetto di ricerca nel corso del biennio;
realizzazione di perlomeno tre seminari di studio o formazione aperti anche a soggetti esterni al
Dipartimento nel corso del biennio; presentazione di un progetto europeo entro il 2020;
realizzazione di almeno due pubblicazione internazionali, da parte degli aderenti alia linea di ricerca
e coerenti con la linea stessa (saggio, monografia), per annualita.

DURATA: biennale 2019-2020

COMPENSO: 4500,00

Responsabile della comunicazione scientifica del Centro Studi LEPA: (Gnaldi)
CONTENUTO/OBIETTIVL: Progettazione ¢ realizzazione delle attivitd di comunicazione scientifica
det LEPA,; monitoraggio delle attivita di ricerca e seminariale di interesse del Centro Studi svolte in
Italia e all’estero da istituzioni universitarie e di ricerca; adesione a reti di ricerca; coordinamento
scientifico della comunicazione web del LEPA, promozione dell’offerta didattica del Dipartimento
di eccellenza.

Indicatori: Realizzazione di un Piano di comunicazione scientifica del LEPA e dell’alta formazione
realizzata dal Dipartimento; effettiva realizzazione di un sito web del LEPA e di una pagina FB;
adesione ad almeno due reti di ricerca nelle due annualita di riferimento,

DURATA: biennale 2019-2020

Comrenso: 4500,00

Vicedirettore del centro Studi LEPA (Pacilli)

CONTENUTG/OBIETTIV]: Collaborazione con la direzione del Centro Studi nella programmazione
delle attivita del centro, nel monitoraggio delle ricerche e nella promozione delle attivita di ricerca e
formazione. Cura della relazione annuale sull’attivita del LEPA

Indicatori: Proposta di Relazione annuale sulle attivita del Lepa,

DURATA: biennale 2019-2020

CoMpPENSO: 3000,00

Responsabile della progettazione Europea (Raspadori)

CoONTENUTO/ORIETTIVE: Coordinamento della progettazione europea del Centro Studi,
monitoraggio delle occasioni di finanziamento, promozione delle attivita progettuali, direzione del
gruppo di supporto alla progettazione; rapporti con le istituzioni comunitarie che si occupano di
finanziamento della ricerca.

Indicatori; Presentazione di almeno 5 progetti europei nel biennio

DURATA: biennale 2019-2020

CoMPENSO: 4000,00

Responsabile di redazione di progetto (5 posizioni nel biennio) (‘M '
CONTENUTO/OBIETTIVIE: Cura della redazione di un progetio europeo, coordinamento delle attivita
Istruttorie, responsabilitd di redazione del testo progettuale

Indicatori dell’ attivita: Presentazione del progetto

IDDURATA: semestrale

CoMPENSO: 1500,00 euro




Acquisto libri e riviste Centro Studi LEPA; (Medici)

CONTENUTOQ/OBIETTIVI: Progettazione e realizzazione della dotazione libraria e di riviste (anche on
line) del centro studi LEPA, cura dell’acquisto e monitoraggio degli eventuali aggiornamenti.
Indicatori; Realizzazione di parte della dotazione libraria e di riviste del Centro studi LEPA entro
il biennio, per una spesa pari ad almeno il 50% di quella preventivata.

DURATA: biennale 2019-2020

CoMPENSO: 3000,00

¢



ORDINE DEL GIORNO N. 5) Oggetto: Programmazione didattica 2019/2020

Il Direttore da la parola alla dott.ssa Cecchetti la quale fa presente che, dopo la manifestazione
d’interesse scaduta il 30 aprile 2019, in seguito alla verifica dei curricula da parte del Nucleo di
Valutazione, secondo le previsioni del Regolamento sull’impegno didattico dei docenti, vengono
attribuiti i contratti sia con rinnovo che in prima applicazione come illustrato nel report allegato.

L'impegno di spesa sara ripartito fra Fondo Funzionamento Ordinario di Dipartimento per
€ 20.335,00 & Fondo Progetto di Eccellenza per € 2.940,00.

IL CONSIGLIO
. udito quanto esposto dalla Dott.ssa Cecchettt

DELIBERA UNANIME

di approvare la coperiura dei contratti.

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.
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ORDINE DEIL GIORNQO N. 6) Oggetto: Approvazione Regolamenti didattici 2019/2020

1l Direttore chiede alla dott.ssa Cecchetti di esporre la struttura dei regolamenti dei nuovi Corsi di
Laurea che verranno attivati dall’anno accademico 2019/2020, messi a disposizione nel sito WEB del
Dipartimento tra gli atti de} Consiglio — che si allegano al presente verbale:

Corsi di Laurea triennali in: '

- Scienze politiche e relazioni internazionali
- Servizio sociale
- Scienze della Comunicazione

Corsi di laurea Magistrale in:

- Relazioni internazionali,

- Politica, amministrazione ¢ territorio,

- Politiche e servizi sociali,

- Comunicazione pubblica, digitale e d’impresa

IL. CONSIGLIO
. preso atto e visione dei Regolamenti,
. udito quanto esposto dalla Dott.ssa Cecchetti

DELIBERA UNANIME

di approvare i Regolamenti dei seguenti corsi di lavrea attivati dall’a.a. 2019/2020:
Corsi di Laurea triennali in

- Scienze politiche e relazioni internazionali,

- Servizio sociale,

- Scienze delia Comunicazione,

Corsi di laurea Magistrale in:

- Relazioni internazionali,

- Politica, amnyimstrazione e territorio,

- Politiche e servizi sociali,
- Comunicazione pubblica, digitale & I"impresa

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.



Universita deghi Studi di Perugia
Dipartimento di Scienze politiche

REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN
SCIENZE POLITICHE E RELAZIONI INTERNAZIONALI
(Classe L-36)

Anno Accademico 2019-2020

TITOLO I

« Articolo 1 - Dati generali

* Articolo 2 - Titolo rilasciato

« Articolo 3 - Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e sbocchi occupazionali e professionali
« Articolo 4 - Requisiti di ammissione e modalita di verifica

TITOLO 11
Organizzazione della didattica

Articolo 5 - Percorso formativo

Articolo 6 - Prova finale

Articolo 7 - Tirocinio

Articolo 8 - Altre attivita formative che consentono l'acquisizione di crediti

Articolo 9 - Esami presso altre universita

Articolo 10 - Piani di studio

Articolo 11 - Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

- » [ ] - - - -

TITOLO ITI
Docenti e tutorato

»  Articolo 12 - Docenti e Tutorato

TITOLO IV
Norme di funzionamento

« Articolo 13 - Propedeuticita e obblighi di frequenza

» Articolo 14 - Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggl, trasferimenti e riconoscimento det crediti
formativi acquisiti

» Articolo 15 - Studenti iscritti part-time

TITQLO V
MNorme finali e transitorie

« Articolo 16 - Norme per i cambi di regolamento deglt studenti

« Articolo 17 - Approvazione e modifiche al Regolamento
= Articolo 18 - Norme finali e transitorie
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TITOLO 1
Articolo 1
Dati generali

In conformita alla normativa vigente ¢ all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'organizzazione didattica del corso di Lautea in Scienze politiche e relazioni internazionali (Political sciences
and international relations) (Classe L-36 "clasgse LAUREE IN SCIENZE POLITICHE E DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI™) istituito ai sensi del ID.M. 270/2004.

Il corso & attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia
ed ha sede didattica in Perugia.

1 Consiglio di Dipartimento € l'organo deliberante del corso di laurea ed ¢ rappresentato dal suo Direttore.
I Presidente/Coordinatore del Corso di laurea & la Prof.ssa PIOGGIA Alessandra.

La commissione paritetica per la didattica & composta da:
Prof. Enrico Carloni (Presidente)

Prof. Giovanni Belardetli

Prof. Francesco Randazzo

n. 3 Studenti

1l corso & tenuto in [taliano € st svolge in modalitd convenzionale,
L'indirizzo internet del corso & www.scipol.unipg.it .
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina www.unipg.it/didattica.

Articolo 2
Titolo rilasciato

Dattore in Scienze Politiche e Relazioni internazionali

Articole 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e shocchi occupazionali ¢ professionali

La caratteristica distintiva degli studi in Scienze politiche in Italia, che & tradizionalmente valorizzata nel
Dipartimento di Scienze Politiche dell'Ateneo perugino, € costituita dalla interdisciplinarieta. Per operare
cotrettamente ed efticacemente in ambito sociale, politico € amministrativo occorre possedere conoscenze generali
e specifiche nel setiori storico, giuridico, economico ¢ sociologico. Tali conoscenze sono tenute insieme e
rielaborate per mezzo di una metodologia idonea a produrre quella sintesi che appare necessaria a quanti
professionalmente intendano porsi nell'ottica dei problemi di una societd complessa come l'attuale. Il processo
contemporaneo di mondializzazione/globalizzazione, oltre a richiamare tutta la tradizione di studi
internazionalistici, che nell'ambito delle Scienze Politiche ha sempre trovato il suo luogo d'elezione, non fa che
rendere la necessitd di una formazione interdisciplinare, sia nei contenuti sia nelle metodologie, ancora pil urgente.
Cid porta a concludere che if laureato in Scienze Politiche € Relazioni internazionali deve:
- possedere conoscenze e metodologie culturali e professionali di tipo interdisciplinare, tali da consentirgli di
valutare e gestire, in modo innovativo, problematiche pubbliche e private in una societa complessa,
- avere padronanza del metodo della ricerca empirica in campo storico-politologico, sociologico, statistico ed
economico-quantitativo, particolarmente utile alla figura dell'operatore pubblico;
- possedere analoga capacita nell'uso del metodo comparativo, che vale tanto nel campo giunidico quanto in quello
storico-politico ¢ politico-sociale;
- conoscere ¢ praticare le principali lingue europee, al fine di operare con competenza sia nel quadro professionale
europeo sia nel pit ampio contesto delle carriere internazionalistiche.
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La formazione del laureato in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali ¢ di taglio spiccatamente
multidisciplinare, a partire da un inquadramento storico di ampio respiro che, muovendo dall'approfondimento
delle scaturigini moderne dello Stato, giunge a confrontarsi con le dinamiche socio-politiche, istituzionali ed
economiche pil tipiche del mondo contemporaneo. Gli studi affrontati nel corso di laurea offrono al laureato anche
le conoscenze giuridiche adeguate alla gestione delle attivita pubbliche e alla regolazione delle attivita private. Per
il raggiungimento di siffatti obiettivi formativi, il corso fornisce conoscenze di base interdisciplinari, realizzando,
attraverso uno stretto coordinamento fra i diversi insegnamenti, un percorso attraverso il quale lo studente viene
messo in grado di utilizzare una pluralitd di strumenti concettuali e operativi al fine di interpretare correttamente
fenomeni complessi.  All'approccio multidisciplinare si  unisce una formazione di settore orientata
all'approfondimento delle tematiche gestionali ¢ organizzative tipiche del settore pubblico e di quello privato.

Dopo il primo anno comune, il cui obiettivo & di favorire una solida preparazione di base, lo studente pud orientarsi
tra diversi percorsi formativi.

[l corso di laurea mira a formare la figura di Esperto in campo politico, amministrativo e internazionale con
formazione multidisciplinare ed elevata versatilith nel mondo del lavoro.

Indipendentemente dal curriculum scelto, la laurea in Scienze politiche e relazioni internazionali consente
{*accesso ai seguenti corsi di laurea magistrale attivati dal Dipartimento di Scienze politiche di Perugia:

- Laurea Magistrale in Politica Amministrazione ¢ Territorio

- Laurea Magistrale in Relazioni internazionali

- Integrando gli esami a scelta con opportum insegnamenti & possibile accedere alla laurea Maglstralc in
Comunicazione pubblica digitale ¢ d'impresa” e in “Politiche ¢ servizi sociali”.

Articolo 4
Requisiti di ammissione e modalita di verifica

L'immatricolazione al Corso di Laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali é subordinata al possesso di
un diploma di scuola media secondaria superiore o di altro titolo di studio equipollente conseguito all'estero ¢
riconosciuto idoneo. Gli studenti debbono sostenere una prova di accesso la cui funzione ¢ unicamente quella di
consentire la verifica della preparazione iniziale con riferimento al possesso di conoscenze culturali € storiche,
linguistiche e logico-matematiche. La prova consiste in un test composto da 30 domande a risposta multipla.
Qualora ’esito della prova fosse ritenuto non sufticiente, 'accesso al corso di laurea € comunque consentito, ma
lo studente & tenuto a svolgere obbligatoriamente, durante il primo anno, attivitd di recupero deliberate dal
Consiglio di Dipartimento.

TITOLO II
Organizzazione della didattica

Articolo 5 {,G:
Percorso formativo

Il corso ha una durata di n. 3 anni. ‘ \A
Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 180 cfu - crediti formativi universitari; il carico di
lavoro medio per anno accademico & pari a 60 ¢fu; ad 1 cfu corrispondono 25 ore di impegno complessivo dello
studente.

Le attivitd formative sono articolate in semestri.

E’ previsto un anno comune € poi tre curricula che sono in patte costituiti da esami obbligatori e in parte da esami
che possono essere individuati dallo studente fra alternative proposte dal Corso per consentirgli di costruire la
formazione anche alla luce dei suoi interessi specifici o delle aspirazioni lavorative particolari.



I tre curricula sono:

Curriculum in Scienze Politiche: consente di acquisire, attraverso una formazione di tipo teorico-dottrinale e
pratico-applicativo, competenze utili e capacita di apprendimento adeguate per comprendere le dinamiche politico-
istituzionali, economico-sociali e organizzative della societa contemporanea. Il percorso formativo mira a far
acquisire la plena padronanza di strumenti teorici ¢ metodologici per analizzare ¢ interpretare strutture, regole
formali e processi decisionali nei sistemi politici contemporanel nazionali e internazionali e per una eventuale
partecipazione attiva nella vita civile e politica.

Curriculum in Relazioni Internazionali: consente di acquisire strumenti conoscitivi di carattere storico,
giuridico, economico e sociale necessari ad interpretare le dinamiche internazionali attuali, e dunque competenze
sempre pid richieste sul mercato del lavoro, nei settori pubblico e privato, alla luce della progressiva
internazionalizzazione di ogni carriera professionale. 11 percorso formativo mira a fornire allo studente le
conoscenze adeguate per inserirsi in tutti quegli ambiti lavorativi in cui sono richieste competenze di carattere
internazionale, mettendolo in grado di cogliere la dimensione interstatale degli specifici processi occupazionali.

Curricalum in Scienze dell’ Amministrazione: consente di acquisire la capacita di utilizzare la pluralita di
approcel apalitici e le competenze necessarie a poter operare ad un livello intermedio nel settore pubblico
amministrativo, in quello privato, con particolare riferimento ai servizi alla collettivita, e nel terzo settore. Il
percorso formativo implica acquisizione della capacita di impiegare gli strumenti della comunicazione e

dell’ informazione applicati al settore pubblico e ai settori privati impegnati nella prestazione di servizi di
interesse generale; di semplificare 1 rapporti fra amministrazioni e cittadini; di interpretare efficacemente le
politiche pubbliche e gli atti di indirizzo; di partecipare attivamente ai percorsi di miglioramento dell’ efficienza
del settore pubblico.

(11 studenti possono conseguire ulteriori ¢fu sino ad un massimo di 15 oltre ai 180 necessari per il rilascio del
titolo.

Struttura del percorso formativo



Corso di Studio: L018 — Scienze politiche e relazioni internazionali - (ANNO 2019)
- Percorso 324 RELAZIONI INTERNAZIONALI

Affine/Integrativa

Tipe Attivitd Formativa: Base| CFU |Gruppo | 58D Aittivitd Formativa L;‘E‘J
formazione 36 1J5/09 10019309 - ISTITUZIONI DI RPIRITTO 9
interdisciplinare PUBBLICO
Anno Corso: 1 i
M-8T0/04 10998109 - STORIA POLITICA DELL'ETA 9
CONTEMPORANEA
Annco Corso; 2
SECS-5/01 10001609 - STATISTICA 9
Anno Corso: |
SP&/02 10145009 - STORIA DELLE DOTTRINE 9
POLITICHE
Anno Corso: |
discipline linguistiche 9 L-LIN/12 10998909 - LINGUA INGLESE PER GlL.1 9
STUDI INTERNAZIONALIL
Anno Corso; 2
Totale Base 45
Eggas‘;‘i‘;::;?mm'va" CFU |Gruppo | 5502 Attivitd Formativa (‘;‘IU
discipline storico- 10 M-STO/02 A001330 - STORIA MODERNA 10
politiche Anno Corso: 1
discipline economiche- | 18 SECS-P/OF  «|GP0O0Q3823 - ECONOMIA E POLITICA 9
politiche INTERNAZIONALE
Anng Corgo: 2
SEC-5/P01 10000909 - ECONOMIA POLITICA 9
Anno Corso; )
discipline sociclogiche | 10 5pP5/07 AD01406 - SOCIOLOGTA 10
Anno Corso: 1
discipline politologiche ; 10 SP5/04 10866010 - SCIENZA POLITICA 10
Anno Corsa: 2
discipline giuridiche 18 1US/01 10207409 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 9
PRIVATO
Anno Corso: 2
IUS/13 10001909 - DIRITTO INTERNAZIONALE 9
Anno Corso: 2
Totale Caratterizzante | 66
R?%ngtlt;‘:;:‘r:‘:xglatwa; CFU  [Gruppo | 830 Altivith Formativa LKII“JM
Attivita formative affini| 27 SP5/06 GP0O03824 - STORIA DELLE RELAZIONI 9
0 _integrative NTERNAZIONALL
A |[M-DEA/O1 10006909 - ETNOLOGIA 9
Anno Corso: 3
A |SECS-5/04 GP0O03825 - DEMOGRAFIA 9
Anno Corso: 3
B |SP5/04 10027909 - RELAZIONI INTERNAZIONALI 9
Anno Corso; 3
B {IUS/I3 GPQ03822 - DIRITTO DELL'UINIONE o
EUROPEA
Anno Corso: 3
[ crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
ciascun gruppo.
Totale =

\\‘./b
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TI‘otalc CFU Percorso

|180 |

A scelta dello studente | 18 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 18
Anno Corso: 3
ABSD: NN
Totale A scelta dello 18
studente I
LI‘E:L:, :‘;j‘l;:’(farli’i:;;}:”"“ CPYU |Gruppo | SSD Attivita Formativa CAF::’
Per la prova Tinale 6 10005806 - PROVA FINALE 6
Anno Corso: 3
S5D: PROFIMN 8§
Per la conoscenza di 9 GP0O05981 - LINGUA CINESE 9
almeno una lingua Anno Corso: 3
straniers S50 NN
GP0O03834 - LINGUA FRANCESE PER GLI 9
STUDI INTERNAZIONALL
Anne Corsa; 3
88D: L-LIN/04
GP005983 - LINGUA PORTOGHESE 9
Anno Corso: 3
230 NN
GP0O05950 - LINGUA RUSSA 9
Anno Corsor 3
S8D: NN
GPQ03827 - LINGUA SPAGNOLA PER GLI 9
STUDM INTERNAZIONALI
Anmno Corso: 3
58D: L-LIN/O7
T10A00013 - LINGUA TEDESCA 9
Anno Corso: 3
38D: NN
[ craditi vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento
in ciascun gruppo.
Toiale Lingua/Prova 15
Finale
. . . P . CFU
lipo Anivitd Formativa; Altro| CFU |Gruppo | 55D Attivith Formativa AF
Tirocini formativi € di & AD001407 - STAGE /LABORATORI 6
orientamento Anno Corso: 3
25D NN
Altre conoscenze utili 3 70091044 - SEMINARI INTERDISCIPLINART | 3
per l'inserimento nel Anno Corso: 3
mondo del lavoro 55D NN
Totale Altro 9 |

3
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Percorso 326 SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE

Tipe Attivitd Formativa: Base| CFU |[Gruppo | 5512 Attivitd Formativy C/{]U
formazione 36 1US/09 110019309 - ISTITUZIONI DI DIRITTO )
interdisciplinare PUBBLICO
Anno Corso: 1
M-STCO/04 10998109 - STORIA POLITICA DELLETA 9
CONTEMPORANEA
Anno Corso: 2
SECS-5/01 10001609 - STATISTICA 9
Anneo Corso: 1
SP&/02 10145009 - STORIA DELLE DOTTRINE 9
POLITICHE
Anno Corso: 1
discipline linguistiche 9 L-LIN/12 109989049 - LINGUA INGLESE PER (LI 9
STUDI INTERNAZIONALI
Anno Corso: 2
Totale Base 45
gg‘r’aﬁétr‘l‘;lfz:fm“““’“ CFU |Gruppo |SSD Alivita Formativa C’Ié"
discipline storico- 10 M-S8TO/02 |A001330 - STORIA MODERNA 10
politiche Anno Corso: |
discipline economiche- | 18 SECS-PF/01 (10000909 - ECONOMIA POLITICA 9
poilitiche Anno Corzo: 1
SECS-P/02 |10001809 - POLITICA ECONOMICA 9
Anng Corso: 2
digcipline sociologiche | 10 SPS/07 A001406 - 50CIOLOGIA 10
Anno Corso: 1
discipline politologiche | 10 A iSPS/0] GPQO3830 - FILOSOFIA POLITICA 10
Anno Corso: 2
A (SPS/04 10866010 - SCIENZA POLITICA 10
Anna Corso: 2
| crediti vanno conseguiti scegliendo un selo insegnamento in
clascun Eruppo.
discipline giuridiche 18 1US/01 10207409 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 9
PRIVATO
Anno Corgg: 2
1Us/10 05000509 - DIRITTO AMMINISTRATIVO 9
Anno Corso: 2
"Totale Caratierizzante 66
Tipe Attivith Formativa: . et o . CFU
“{\gﬁneflnmgrativa ' CFU [Gruppo | 55D Attivitad Formativa AF
Attivita formative affini| 27 IUs/07 10007506 - DIRITTO DEL LAVORO Q
o_integrative Anno Corso: 3
A |IUS/13 10006506 - DIRITTO DELL'UNIONE 9
EUROPEA Anno Corso: 3
A |SPE/03 10025709 - STORIA DELLE 9
ISTITUZIONI POLITICHE
Anno Corso: 3
A SPS/11 GPRrO04295 - SOCIOLOGIA DE] 9
FENOMENI POLITICI Anno Corso: 3

45



B SECS-P/03 GPOO3837 - SCIENZE DELLE 9
FINANZE Anno Corso: 3
B SECS-P/O7 A001405 - MANAGEMENT 9
AZIENDALE Anno Corso: 3
[ crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
clascun gruppo.
Totale e
A ffine/[ntegrativa
Tibo Al Pormativai A | cru |Gruppo | SSD Attivita Formativa oy
'A scelta dello studente | 18 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12
Anno Corzo: 3
S5D: NN
Totale A scelta dello 12
studente
I‘{:’g Atlivita Formativa: CFU |Gruppo | 586 Allivita Formativa Y
Per la prova finale 6 100035806 - PROVA FINALE 6
Anno Corso: 3
580 PEROFIN 5
Per la conoscenza di 9 A GP005981 - LINGUA CINESE 9
almeno una lingua Anno Corso: 3
straniera S50 NN
A GP003834 - LINGUA FRANCESE PER GLI 9
STUDI INTERNAZIONALI
Anno Corso; 3
S8D: L-LIN/04
A GP0O05983 - LINGUA PORTOQGHESE 9
Anno Corso: 3
3500 NN
A GP0O0O5950 - LINGUA RUSSA *]
Anno Corso: 3
88D NN
A GP003827 - LINGUA SPAGNOLA PER GLI 9
STUDI INTERNAZIONALI
Anng Corso: 3
. S8D: L-LIN/Q7
A 10A.00013 - LINGUA TEDESCA 4]
Anno Corso: 3
S5D: NN
| crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamente tn
ciascun gruppo.
Totale Lingua/Prova 1%
Finale
Tipe Ativith Formativa: Altro| CFU | 88D Attivitd Formatlva L:‘EJ
Tiracini formativi ¢ di 6 A001407 - STAGE /LABORATORI 6
orientamento Anno Corso; 3
S50 WM
Altre conoscenze utili 3 70091044 - SEMINARI 3
per l'inserimento nel INTERDISCIPLINARE
mondo del lavoro Anno Corso: 3
Totale Altro 9
|’l"0tale CY¥U Percorso |130 |

U5



Percorso 325 SCIENZE POLITICHE

Tipo Attivith Formativa: Base

CFU

Cirnppo

88D

Alivitd Formativa

CFU

COMUNRICAZIONE DI MASSA
Anng Corsa: 3

AL
formagzione o 36 Ias/o9 10019309 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 9
interdisciplinare PUBBLICO
] Anno Corso; 1
M-5T1T0/04 10998109 - STORIA POLITICA DELL'ETA 9
CONTEMPORANEA
Anno Corso: 2
SECS-5/01 10001609 - STATISTICA 9
Anno Corso: 1
S5PS/02 10145009 - STORIA DELLE DOTTRINE 9
POLITICHE
Anno Corso; 1
discipline linguistiche 9 L-LIN/12 10998909 . LINGUA INGLESE PER L1 9
STUDI INTERNAZIONALIL
Anno Corso: 2
Totale Base 45
Egga::g'li‘;gzli?:mmtwa: CFU |Gruppo | 88D Attivitd Formativa c!,l:]l_']
discipline storico- 10 M-8TQ/02 AD01330 - STORIA MODERNA 10
politiche Anno Corso: |
discipline economiche- | 18 SECS-P/01 10000909 - ECONOMIA POLITICA 9
politiche Anno Corso: |
SECS-P/02 10001809 - POLITICA ECONOMICA 9
Anng Corso; 2
discipline sociologiche | 10 SPS/07 A001406 - SOCIOLOGIA 10
Anno Corso; ]
discipline politologiche | 10 SP5/04 10866010 - SCIENZA POLITICA 10
Anno Corso: 2
discipline givridiche 18 1US/01 10207409 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 9
PRIVATO
Anng Corso: 2
ILs/21 GPO0O3829 - DIRITTCO PUBBLICO 9
COMPARATO
Anno Corso; 3
Totale Caratterizzante 66
X!r’;’.]nm‘;‘lf;g‘riﬁx‘“t'““‘ CFU |Gruppo | 88D Attivita Formativa ey
Adtivita formative affini| 27 5pP&/11 10000510 - SOCIOLOGIA DEI FENOMENI 9
0 integrative POLITICI
A [SECS-P/12 GP005263 - STORIA ECONOMICA 9
Anno Corso: 3
A |SECS-5/01 GP003833 - SONDAGGI ELETTORALIE 9
DYOPINIONE
Anno Corsg; 3
B ISP5/01 GPO03830 - FILOSOFIA POLITICA 9
Anno Corso: 3
B |SPS/08 40323 - TEQORIA E TECNICA DELLA 9




B [SP5/11 10A00015 «- METODOLOGIA DELLA 9
RICERCA SQCIALE E POLITICA
Anno Corso; 3
[ crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamenio in
clascun gruppo.
Totale 37
Affine/Integrativa
:LI::c;l:\idt::‘lrll?sltgzw ;::::va: A CFU |Gruppo | 55D Attivitd Formativa C:;J
A scelta dello studente | 18 200200006 - INSEGNAMENT! A SCELTA 18
Anno Corso: 3
S8D: NN
Totale A scelta dello 18
studente ‘
{l‘itfg&f,tl;r:’s:f&ﬁgﬁ:wﬂ: CFU [Gruppo | 55D Atlivird Formativa C[G_J
Per la prova finale 6 10005806 - PROVA FINALE 6
Anno Corso: 3
S5D: PROFIN §
Per la conoscenza di 9 A GP0O05981 - LINGUA CINESE 9
almenag una lingua Anno Corso: 3
straniera 55D; NN
A GP003834 - LINGUA FRANCESE PER GLI 9
STUDL INTERNAZIONALI
Anno Corso: 3
8S8D: L-LIN/D4
A GP0O05983 - LINGUA PORTOGHESE o
Anno Corso: 3
580 NN 1
A GP005950 - LINGUA RUSSA 9
Anno Corso: 3
S8l NN
A GPO03827 - LINGUA SPAGNOLA PER GLI 9
STUDI INTERNAZIONALI
Anno Corso: 3
880 L-LIN/O7
A 10A00013 - LINGUA TEDESCA o
Anno Corso: 3
S50 NN
I crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in ciascun
Zruppo
T'otale Lingua/Prova 15
Finale
. , o A CFU
Tipp Attivitd Formativa; Altro| CFU Gruppo | 55D Attivith Formativa AF
Tirocini formativi e di 6 AD01407 - STAGE /LABORATORI 6
orientamento Anng Corso: 3
38D: NN
Altre conoscenze utili 3 70091044 - SEMINARI 3
per l'inserimento nel INTERDISCIPLINARI
mondo del lavoro Anno Corso; 3
Totale Abltro 9
Totale CFU Percorso [180 |
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Articolo 6
Prova finale

La prova finale per il conseguimento del titolo consiste nella elaborazione e nella discussione, davanti
ad un’apposita commissione, di un lavoro concordato con il docente relatore, attinente una disciplina
della quale lo studenie ha sostenuto ’csame ¢ che appartiene al proprio percorso formativo. Si
richiede un elaborato di circa 2000 battute a cartella per un massimo di trenta cartelle. La
Commissione di valutazione della prova finale & composta da tre docenti, tra i quali almeno due
titolari di un insegnamento in Dipartimento.

Il voto finale con cui viene conferita la laurea, espresso in cento decimi, & il risultato della media
matematica dei voul degli esami, ponderata in rapporto ai crediti formativi corrispondenti a ciascun
esame, maggiorata dei bonus ¢ della votazione attribuita alla prova dalla Commissione. La
Commissione di Laurea pud attribuire all’elaborato finale fino ad un massimo di quattro punti su
centodecimi. I bonus sono cosl determinati:

- bonus di 1 punto per chi presenta una media degli esami uguale o superiore a 99;

- bonus di 3 punti per chi consegue la laurea in corso; - bonus di 1 punto per almeno un esame
sostenuto con borsa Frasmus o preparazione della tesi all’estero sempre all’interno di scambi
Erasmus;

- bonus di 1 punto per chi con i bonus ¢ il punteggio della discussione raggiunge 109,

- attribuzione della lode se il punteggio totale raggiunge il 110 e nella discussione dell’elaborato ¢
stata proposta la lode,

La prova finale pud essere sostenuta anche prima di aver superato I'ultimo esame.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisioni del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E’ da considerarsi plagio I'impiego di testi di
cui lo studente non sia direttamente 1’autore per la composizione della test di laurea. La
riproposizione di testi altrui o di testi ufficiali ¢ possibile quando si tratti di una porzione molto
limitata di testo presentata fra virgolette ¢ corredata dal riferimento all’autore o all’autorita che ha
prodotto il testo. Ogni docente controlla che i lavori sottoposti dagli studenti per la composizione
della tesi di laurea siano originali. Quando il docente individui il plagio, ne consegue la sospensione
della domanda di laurea per una sessione ¢ la segnalazione al presidente della commissione di
laurea del tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia reiterato per una seconda volta, il consiglio di
dipartimento pud assumere ulteriori misure quali la proposizione dell’azione disciplinare nei
confronti dello studente. Nel caso in cui ne ricorrano 1 presupposti il Dipartimento provvede alla
denuncia per plagio.

L'acquisizione del titolo di laurea avviene successivamente alla discussione, in una delle guattro
sedute di laurea previste durante 'anno nel corso di una cerimonia pubblica durante la quale vengono
proclamati i dottori. La commissione ¢ composta da sette membri effettivi e da un supplente
presieduta da un professore di ruolo e nominata dal Rettore.

Articolo 7
Tirocinio

La Commissione Tirocini e Stage indirizza lo studente nella scelta e realizzazione del tirocinio e ne
valuta gli esiti. Ciascun tirocinante & seguito, oltre che da un tutor aziendale nella sede di tirocinio,
da un tutor accademico (un docente del corso) che cura che 'esperienza di tirocinio sia adeguatamente
formativa in coerenza con le finalita del corse di studi.
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L'ufficio orientamento stage ¢ a disposizione degh studenti per ogni necessitd in merito
all'organizzazione del tirocinio o stage

Articolo 8
Altre attivita formative che consentono I'acquisizione di crediti

Il dipartimento di Scienze Politiche organizza per tutto il corso dell'anno accademico seminari
interdisciplinari su tematiche di attualitd o comunque utili per la formazione degli studenti. La
partecipazione ai seminari consente agh studenti di acquisire crediti formativi.

Articolo 9
Esami presso altre universita

Esami sostenuti presso altre universiti possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte
della Commissione piam di studio

Articolo 10
Piani di studio

L iscrizione al secondo anno di corso dovra essere perfezionata con Ja compilazione del piano di
studio nel quadro di uno dei tre curricula offerti dal Corso di Laurea. Nel piano di studi sono indicati,
oltre agli esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modalita di utilizzo dei crediti a scelta dello
studente e di acquisizione dei crediti per “altre attivita formative”. Al momento della presentazione
del piano di studi, lo studente pud chiedere il riconoscimento di crediti per “altre attivita formative”
in relazione a sue attivitd ed esperienze pregresse certificate. Il Consiglio di Dipartimento pud
determinare modalita e procedure per la verifica della coerenza delle attivita formative, per le quali
lo studente chiede il riconoscimento dei crediti, con gh obiettivi formativi di cui all’art. 2. Gl
insegnamenti seguiti all’estero all’interno del programima Erasmus e di altri scambi convenzionati, se
superati con una regolare prova di esame, possono essere inseritl anche come crediti a scelta. In sede
di presentazione del piano degli studi all’inizio del terzo aono, secondo modalitd che verranno
comunicate, qualora lo studente indichi insegnamenti diversi da quelli proposti dal Dipartimento per
I’acquisizione dei crediti a scelta, I'approvazione del piano ¢ subordinata ad una verifica di congruita
da parte della Commissione piani di studio.

Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

L'attivita didattica ha imzic il 16/9/2019
[ calendari delle leziont, delle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso
I’ Ufficio Didattica e nel sito intemet del Dipartimento.

TITOLO 111
Docenti e tutorato

Articolo 12
Docenti e tutorato
I docenti di riferimento del corso di studio sono:

1. BIANCHI  Diana
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CRUZZOLIN Riccardo

LUPI Regina

MANEGGIA Amina

MEDICI Lorenzo
MONTANARI Giorgto Eduardo
PISELLI Francesca
RASPADORI Fabio

SIRIANNI  Guido

0. BELLELLL Alessandra

S 9 IO Lh bl

I tutor del corso di studio sono:

1.Diana BIANCHI

2.Enrico CARLONI

3.Fabio RASPADORI

4.Guido SIRIANNI

5.Alessandra BELLELLI

Sono inoltre previsti tutor identificati tra gli studenti capaci e meritevoli, ai sensi della legge n.
170/2003.

Il Consiglio di Dipartimento nomina un docente responsabile det servizi per gh studenti
diversamente abili.

TITOLO IV
Norme di fupzionamento

Articolo 13
Propedeuticita e obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle attivita formative,

Sono previste le seguenti propedeuticita tra insegnamenti:

- Istituzioni Diritto privato & propedeutico a Diritto del lavoro; - lIstituzioni di Diritto pubblico &
propedeutico a Diritte amministrative, Diritto pubblico comparato, Diritto internazionale, Diritio
dell’Unione Europea;

- Economia politica é propedeutico a Politica economica, Economia e politica internazionale,
Scienza delle finanze;

- Storia politica dell’eta contemporanca & propedeutico a Storia delle relazioni internazionali.

La frequenza delle attivita formative non € obbligatoria ma fortemente consigliata.

Articolo 14 (95
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e '
riconoscimento dei crediti formativi acquisiti

il trasferimento ad altro Ateneo e il riconoscimento dei crediti formativi acquisiti si fa riferimento al

Per ¢io che attiene i lermini, le procedure ¢ i criteri che regolano il passaggio ad altro Corso di Studio, }L
Regolamento Didattico d’Ateneo e, pill in generale, alla normativa vigente. Al momento
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dell’iscrizione lo studente pud fare richiesta di riconoscimento di crediti per attivitd formative
pregresse sulla quale la Commissione Piani di Studio del Dipartimento assume le relative
determinazioni che sono sottoscritte dal Direttore.

Articolo 13
Studenti iscritti part-time

Il Consiglio di Dipartimento predispone due incontri, da tenersi all'inizio di ogni semestre (e
comunque non oltre il 15 ottobre e il 15 marzo) per gli studenti impegnati in attivita lavorative, volti
alla presentazione delle modalita di svolgimento del Corso di Laurea e dei suoi contenuti formativi
anche al fine di agevolare i rapporti con il docente tutor di riferimento. Specifiche attivita formative
sono previste anche attraverso lo strumento del tutorato on line.

TITOLOV
Norme finali ¢ transitorie

Articolo 16
Norme per i cambi di regelamento degli studenti

Il Consiglio di Dipartimento valuta le richieste di passaggio di regolamenio presentate dallo
studente.

Articolo 17
Approvazione ¢ modifiche al Regolamento

1 presente Regolamento & conforme all'ordinamento didattico e viene modificato ¢ approvato
secondo quanto previsto dal Regolamento didattico d'Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitorie

Non si prevedono ulteriori norme finali e transitorie.



Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Scienze politiche

REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE
(Classe L-39)
Anno Accademico 2019-2020

TITOLO I
« Articolo 1 - Dati generali
« Articolo 2 - Titolo rilasciato
« Arlicolo 3 - Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e sboechi occupazionali e professionali
» Articolo 4 - Requisiti di ammissione ¢ modalita di verifica

TITOLO I
Organizzazione della didattica

« Articolo 5 - Percorso formativo

« Articolo 6 - Prova finale

« Articolo 7 - Tirocinio

+ Articolo 8 - Altre attivitd formative che consentono l'acquisizione di crediti

= Articolo 9 - Esami presso altre universita

« Articolo 10 - Piani di studio

» Articolo 11 - Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea
TITOLO 111

Dacenti e tutorato

Articaolo 12 - Docenti ¢ Tutorato

TITOLO 1V
Notme di funzionamento

Articolo 13 - Propedeuticita e obblighi di frequenza

Articolo 14 - [scrizione ad anni successivi al primo, passaggl, trasferimenti ¢ riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Articolo 15 - Studenti iscritti part-time

TITOLOV
Norme finali e transitotie

Articolo 16 - Norme per i cambi di regolamento degli studenti
Articolo 17 - Approvazione e medifiche al Regolamento
Articolo 18 - Norme finali € transitorie

05



TITOLO I
Articolo 1
Dati generali

In conformita alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
Vorganizzazione didattica del corso di Laurea in Servizio sociale (Social Service) (Classe 1.-39 "classe LAUREE
TN SERVIZIO SOCIALE") istituito ai sensi del D.M. 270/2004,

Il corso € attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia
ed ha sede didattica in Perugia.

Il Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche ¢ |'organo deliberante del corso di laurea ed é rappresentato dal
suo Direttore.

1l Coordinatore del Corso di laurea & Prof.ssa GIACALONE Fiorella,

La commissione paritetica € composta da:

Prof. Enrico Carloni (Presidente)
Prof. Giovanni Belardelli
Prof. Francesco Randazzo

n, 3 studenti

I1 corso & tenuto in Italiano e si svolge in modalitd convenzionale
L'indirizzo internet del corso ¢ www.scipol.unipg.it; Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina
www.unipg.it/didattica.

Articolg 2
Titoko rilasciato g
Dottore n Servizio sociale '

Articolo 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e shoechi occupazionali e professionali

Obiettivo formativo del Corso ¢ fornire la preparazione teorica e professionale utile per svolgere il lavoro di
assistente sociale. Il percorso formativo tende a miscelare le competenze di tipo teorico con quelle professionali,
nella consapevolezza che tale professione richiede una buona conoscenza di entrambe. Per quanto riguarda le
prime, nel percorso formativo é dato particolare risalto alle competenze di tipo sociologico, psicologico,
antropologico e giuridico, che costituiscono lo sfondo di riferimento fondamentale. Attraverso queste discipline,
si punta a fornire gli strumenti per la conoscenza: delle principali dinamiche sociali dell'attnale societd
complessa, con particolare attenzione alla capacitd di leggere i processi di trasformazione del territorio; dei
processi psicologici che caratterizzano lo sviluppo, con particolare riferimento alle problematiche dell’
adolescenza; dei processi che producono devianza, con particolare riferimento al mondo della tossicodipendenza;
del diritto sanitario e del diritto di famiglia. La formazione teorica viene completata attraverso le conoscenze
fornite dagli altri raggruppamenti disciplinari. 8i sottolinea l'importanza della conoscenza dei problemi legati ai
processi di immigrazione, con particolare riferimento alle seconde generazioni, ¢ alle politiche sociali.
Competenze di tipo metodologico sono necessarie al fine di avere strumenti utili per collaborare alla messa a
punto di ricerche di tipo psico-sociale e per essere in grado di leggere proficuamente dati statistici riguardanti gli
ambiti di competenza. Dal punto di vista professionale, fondamentali sono le discipline tese a fornire i metodi € le
tecniche del servizio sociale e le attivita di tirocinio. All'interno di questo percorso formativo professionalizzante,
lo studente deve: orientare le proprie scelte motivazionali nelle principali aree di intervento del servizio sociale;
sviluppare competenze che gl consentano di lavorare 1n equipe; acquisire sul campo conoscenze in alcune aree di
intervento del servizio sociale; imparare a gestire il rapporto tra mandato professionale (legato agli aspetti
deontologici della figura dell'assistente sociale) e mandato istituzionale (legato alla capacita di realizzare, dentro
listituzione in cui opera, azioni efficaci). 51 specifica che verra riservata una particolare attenzione alla
collaborazione con Enti e Istituzioni pubbliche e private che lavorano nel sociale, puntando ad una integrazione
tra conoscenza teoriche e professionall. Saranno previsti tramite convenzioni contratti di docenza a esperti che
provengono dal mondo del lavore (dirigenti ASL; assistenti sociali che lavorano presso Comuni, SERT,



Prefettura, Tribunale per i Minorenni), la cui professionalitd sara utile per miscelare meglio la dimensione teorica
con quella pratica. Sempre a questo fine, si punta a legare il lavoro richiesto per la prova finale all'attivita di
tirocinio svolta dallo studente. In ultimo, i crediti per "altre attivita" saranno utilizzati per la partecipazione a
serninari, stages e convegmi su temi riguardanti le principali problematiche sociali (minori, disabili, disagio
sociale, devianza, immigrazione, togsicodipendenza, integrazione sociale, integrazione scolastica, affidamento e
adozione, poverta, ecc.), organizzati in collaborazione con le realtd istituzionali e del privato sociale che lavorano
sul territorio.

I laureati in Servizio sociale devono saper svolgere:

- attivita, con autonomia professionale e di giudizio, in tutte le fasi dell'intervento sociale per la prevenzione, il
sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi in situazione di bisogno e disagio, anche promuovendo e
gestendo la collaborazioni con organizzazioni di volontariato e del terzo settore;

- compiti di gestione, di collaborazione all'organizzazione e alla programmazione, di coordinamento e direzione
di interventi specifici nel campo delle politiche € dei servizi sociali;

- funzioni di informazione e comunicazione nei servizi sociali € sui diritti degli utenti,

- attivitd didattico formativa legata al tirocinio di studenti del corso di laurea in servizio sociale;

- attivita di raccolta ed elaborazione di dati sociali e psico-sociali.

Il principale sbocco occupazionale & rappresentato dall'esercizio della professione di assistente sociale, previo
superamento dell'esame di Stato per l'ammissione all'albo professionale degli assistenti sociali. [ laureati possono
svolgere l'attivitd professionali in diversi ambiti quali, per esempio, strutture pubbliche e private nazionali e
internazionali, amministrazioni, ASL, ministeri, servizi alla persona e riabilitativi, organizzazioni non
governative, del terzo settore, amministrazioni penitenziarie, prefettura, centri di accoglienza. Il corse consente di
conseguire I'abilitazione alla professione regolamentata di assistente sociale.

Su questa base, 1 laureati in Servizio sociale devono saper svolgere:

- attivita, con autonomia professionale e di gindizio, in tutte le fasi dell'intervento sociale per la prevenzione, il
sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi in situazione di bisogno e disagio, anche promuovendo e
gestendo la collaborazione con enti pubblici, organizzazioni di volontariato e del terzo seftore;

- compiti di gestione, di collaborazione all'organizzazione e alla programmazione, di coordinamento ¢ direzione
di interventi specifici nel campo delle politiche e dei servizi sociali;

- funzioni di informazione € comunicazione nei servizi sociali ¢ sui diritti degli utenti;

- attivitd didatiico formativa legata al tirocinio di studenti del corso di laurea in servizio sociale; QQ
- attivita di raccolta ed elaborazione di dati sociali e psico-sociale. \

I1 corso di laurea in servizio sociale permette l'iscrizione al corso di laurea in Politiche e servizi sociali

Integrando gli esami a scelta & possibile accedere anche agli altri percorsi magistrali del Dipartimento di Scienze
politiche.

Articolo 4
Requisiti di ammissione e modalita di verifica

L’iscrizione al Corso di Laurea & regolata in conformita alle norme di accesso agli studi universitari. Non ¢
previsto il numero programmato. Per I’accesso & richiesto il possesso di un titolo di Diploma di Scuola
Secondaria Superiore. La preparazione necessaria & accertata mediante un test scritto, riguardante la storia ¢ la
cultura contemporanee e nel caso non superi il test dovra seguire delle attivitd di recupero predisposte ad hoc, da
svolgersi entro il primo anno di corso. Nei caso lo studente non superi il test dovra seguire delle aftivita di
recupero predisposte ad hoe, da svolgersi entro il primo anno di corso.

TITOLO II - Organizzazione della didattica )"L



Articolo §
Percorso formativo

Il corso ha una durata di n. 3 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 180 cfu - crediti formativi universitart; il carico di
tavoro medio per anno accademico & pari a 60 cfu; ad 1 cfu corrispondono 25 ore di impegno complessivo dello
studente.

Le attivita formative sono articolate in semestri.

Gli studenti possono aggiungere fino a 15 crediti formativi oltre ai 180 necessari per il conseguimento del titolo.

Struttura del percorso formativo
Corso di Studio: L017 - Servizio sociale — (ANNO 2019)

— 2,

PERCORSO GEN - Percorso CORS0 GENERICO



CFU

Tipe Atlivith Fonnativa: Base| CFU |Gruppe | 5512 Allivild Formaltiva AF
Discipline sociologiche | 18 SPS/07 GP003607 - METODI E TECNICHE DEL 9
SERVIZIO SOCIALE |
Anna Corso; |
SPS/07 GPO03608 - SOCIOLOGIA 9
Anno Corso: 1
Discipline giuridiche 6 TUS/09 GGPO03606 - ISTITUZION] DI DIRITTO (3]
PUBBLICO E DIRITTI FONDAMENTALI
Anno Corso: 1
Discipline psicologiche | 6 M-PS51/04 GP0O03614 - PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO | 6
Anneo Corso; |
Discipline politico- L5 SECS-P/01 10000909 - ECONOMIA POLITICA 6
economiche-statistiche Anne Corso: |
SECS-5/05 GPOO3609 - STATISTICA SQCIALE 9
Anno Corso; 2
Discipline storico- 15 M-DEA/01 10990109 - ANTROPOLOGIA S0OCIO- 9
antropologiche- CULTURALE
filosofico-pedagogiche Anne Corso: 3
M-STQ/04 GP0O03610 - STORIA CONTEMPORANEA 6
Anno Corso; 1
Totale Base 60
é'g:ﬂ;‘:‘;a‘;‘;z ;t‘:;' mativa; CFU |Gruppo | 55D Altivita Formativa C:E[,J
Discipline del servizio 18 SP8/07 10004709 - METODI E TECNICHE DEL 9
sociale SERVIZIO SOCIALE 11
Anno Corgo; 2
Sps/07 10005106 - METODI E TECNICHE DEL 9
SERVIZIO SOCIALE 11
Anno Corso: 3
Discipline sociologiche | 9 s5pS/12 GPO01643 - SOCIOLOGIA DELLA DEVIANZA| 9
Anna Corso: 2
Discipline giuridiche 9 1US/01 10207409 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 9
PRIVATO
Anno Corse: |
Discipline psicologiche ] 15 M-P51/05 10005406 - PSICOLOGIA SOCIALE 9
Anno Corso: 3
M-PS1/07 GP003611 - PSICOLOGIA DINAMICA 6
Anno Corgo: 2
Piscipline mediche 6 MED/42 10A00032 « MEDICINA SOCIALE 6
Anno Corso: 3
Totale Caratterizzante 57
K?f_m‘:/"[‘::t'gg‘i:t‘i’;’:““"“: CFU |Gruppo | SSD Attivita Formativa (}'\'[E’
Attivita formative affini| 18 IUS/10 GPO03605 - DIRITTO SANITARIO E DE! 9
o integrative SERVIZI SOCIAL]
Anno Corsa: 3
SP&11 103A00023 - METODOLOGIA DELLA 9
RICERCA SOCIALE E POLITICA
Anno Corga; 2
Totale 18
Affine/Integrativa ‘
Tipo Attivitd Formativa: A | p) e oo | agn Attivita Formativa CFU
soella dello students AF
A seelta dello studente | 12 AQ00023 - CREDITI A 3CELTA DELLO 12
STUDENTE
Anno Corso: 3
2SD: NN
Tatale A scelia dello 12
studente ~
I‘F;Ll‘:‘j}:‘:;‘ir‘i’l’r‘l‘;fg“’“ CFU |Gruppo | 88D Attivita Formativa %E

g



Per la prova finale 6 10005806 - PROVA FINALE G
Anno Corso: 3
baly PROFIN 5
Per la conoscenza di 3 A 10998403 - FRANCESE 3
almeno una lingua Anno Corso: 1
straniera S50 NN
A 10998903 - INGLESE 3
Anno Corso: 1
850 NN
A 109983403 - SPAGNOLO 3
Anneo Corso: 1
580: NN
| erediti vanno conseguiti scegliendo tra gli
insegnamenti sopra indicati
Totale Lingua/Prova 5
Finale
.. o o e j CFU
Tipo Attivita Formativa: Allro| CFU  |Gruppo | 55D Attivitd Formativa AF
Altre conoscenze utili 2 10555502 - ALTRE ATTIVITA' 2
per l'ingerimento nel Anno Corgo: 3
mondo del lavoro 550 NN
Tatale Altro 2
I:z;eﬁ;t;l\;::a:\jglc::nalwa Fer | cpu Gruppo | 55D Autivita Formativa (‘;:15.‘]
Per stages e tirocini 22 10A00034 - TIROCINIO 11
presso imprese, enti Anno Corso: 3
pubblici o privati, 58D NN
ordini professionali
10A 00033 - TIROCINIO 11
Anno Corso: 2
85D NN
Totale Per stagese 5e
tirocini
fTotale CFU Percorso 180 |

1, : ‘\‘_
— ‘,Q
)-6 AT



Articolo 6
Prova finale

Per essere ammessi alla prova finale occorre aver conseguito tutti i crediti nelle attivita formative
previste dal piano di studi. E possibile accedere alla prova finale anche nel caso in cui allo studente
manchi da sostenere un solo esame. La prova finale consiste nella redazione e discussione, sotto la
guida di un docente relatore, di un breve elaborato riguardante una tematica specifica attinente al
percorso di studio realizzato nel triennio. La Commissione di valutazione della prova finale &
composta da tre docenti, tra i quali almeno due titolari di un insegnamento in Facolta. Alle attivita
necessarie al superamento della prova finale sono riservati 6 crediti. It punteggio conseguibile varia
da 0 a 4 punti, che verranno aggiunti al punteggio ottenuto tramite la media delle votazioni
conseguite negl esami sostenuti addizionata da bonus relativi alla carriera. I bonus previsti sono i
seguenti: 1 punto per chi ha una media degli esami eguale o superiore a 99 punti; 3 punti per chi
consegue la laurea in corso; Bonus tirocinio in base al giudizio ottenuto: di ottimo + ottimo= 2
punti, Ottimo + buono= 1,5 punto; Buono -+ Buono= 1 punto Buono + sufficiente=0,50 punti
Almeno un esame con Borsa Erasmus 1 punto; 1 punto per chi — ¢on la media degli esami sostenuti,
1 bonus e 1] punteggio della discussione dell’elaborato finale — raggiunge 109/110. Se il punteggio
totale raggiunge il 110 e nella discussione dell’elaborato ¢ stata proposta la lode, attribuzione della
lode.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisiom del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E’ da considerarsi plagio I'impiego di testt di
cui lo studente non sia direttamente l'autore per la composizione della tesi di lauwrea. La
riproposizione di testi altrui o di testi ufficiali ¢ possibile quando si tratti di una porzione molto
limitata di testo presentata fra virgolette e corredata dal riferimento all’autore o all’autorita che ha
prodotto il testo. Ogni docente controlla che i lavori sottoposti dagli studenti per la composizione
delia tesi di laurea siano originali, Quando il docente individwi 1l plagio, ne consegue la sospensione
della domanda di lfaurea per una sessione e la segnalazione al presidente della commuissione di
laurea del tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia reiterato per una seconda volta, il consiglio di
dipartimento pud assumere ulteriori misure quali la proposizione dell’azione disciplinare nei
confronti detlo studente. Nel caso in cui ne ricorrano i presupposti il Dipartimento provvede alla
denuncia per plagio.

L'acquisizione del titolo di laurea avviene successivamente alla discussione, in una delle quattro
sedute di laurea previste durante l'anno nel corso di una cerimonia pubblica durante la quale
vengono proclamati 1 dottori. La commissione € composta da sette membri effettivi ¢ da un
supplente presieduta da un professore di ruolo ¢ nominata dal Rettore.

Articolo 7
Tirocinio

Per tirocini si intende la frequenza presso aziende ed enti pubblici e privati in ambito socio-sanitario
con partecipazione attiva e relativo addestramento. Le modalita di individuaziong del soggetti sopra
menzionati e dei contenuti sono stabilite dal Comitato di coordinamento del Corso di Laurea.

Le attivita di tirocinio previste nel piano di studio del Corso di Laurea triennale in Servizio Sociale,
per un totale di 22 CFU ed equivalenti a 300 ore di presenza degli studenti nei servizi, hanno una
forte connotazione professionalizzante ¢ mirano a fornire agli studenti, nel rispetto di precisi
obiettivi formativi, strumenti e tecniche per operare in tutte le fasi dell’intervento sociale per la
prevenzione, il sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi in situazione di bisogno e disagio,



anche promuovendo e gestendo la collaborazione con organizzazioni di volontariato e del terzo
settore. L’organizzazione e la gestione di tali attivitd prevede un processo piuttosto complesso, sia
dal punto di vista interno, sia dal punto di vista dei rapporti con 1l territorio che necessila di essere
costantemente monitorato ed implementato in stretta collaborazione con 1'Ordine Regionale degli
Assistenli sociali della Regione Umbria. Gli studenti svolgono tali attivita presso enti pubblici,
privati e soggetiti appartenenti al c¢.d. privato-sociale con i quali i Dipartimento di Scienze Politiche
stipula apposita convenzione dopo che la Commissione Tirocini e Stage ha provveduto a verificarne
I’idoneita, vale a dire, dopo aver accertato che tali istituzioni operino nel settore det servizi sociali ¢
contemplino la presenza di assistenti sociali che possano fungere da tutor esterni supervisori dei
tirocinanti. B’ consentito agli studenti fuori sede proporre il convenzionamento di soggetti pubblici
e privati che operano nell’intero territorio italiano. Al termine dell’esperienza di tirocinio, il tutor
supervisore del tirocinio & tenuto a dare una valutazione dell’attivita svolta dallo studente sulla base
e nel rispetto di un’apposita griglia elaborata dalla Commissione Tirocini e Stage del Dipartimento
di Scienze Politiche

Articolo 8
Altre attivita formative che consentono I'acquisizione di crediti

Al momento dell’iscrizione lo studente pud fare richiesta di riconoscimento di crediti per attivita
formative pregresse sulla quale delibera la Commissione Tirocini e stage del Dipartimento assume
le relative determinazioni che sono sottoscritte dal Direttore del Dipartimento,

Articolo 9
Esami presso altre universita

Esami sostenuti presso altre universita possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte della
Commissione piani di studio.

Articolo 10
Piani di studio

Al momento della presentazione del piano di studi, lo studente pud chiedere il riconoscimento di
crediti per “altre attivitd formative™ in relazione a sue attivita ed esperienze pregresse certificate,

Gli insegnamenti seguiti all’estero all’interno del programuna Erasmus ¢ di altri scambi
convenzionati, se superati con una regolare prova di esame, possono essere inseriti anche come
crediti a scelta. Alla presentazione del piano di studio nel terzo anno per I’acquisizione dei crediti a
scelta, I'approvazione del piano & subordinata ad una verifica di congruita da parte della
Commissione piani di studio.

Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di esame ¢ delle sessioni di laurea wg
\

L'attivita didattica ha inizio il 16/9/2019 \
I calendari delle lezioni, defle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso la
Ufficio Didattica e nel sito internet del Dipartimento.



TITOLO III - Docenti e tutorato
Articolo 12
Docenti ¢ tutorato
I docenti di riferimento del corso di studio sono:

BARBIERI Giovanni
MANTOVANI Claudia
PIOGGIA Alessandra
SANTAMBROGIO Ambrogio
VALASTRO Alessandra
VALONGO Alessia

A e

I tutor del corso di studio sono:

1. Ambrogio SANTAMBROGIO
2. Alessia VALONGO

3. Alessandra VALASTRO

Sono inoltre previsti tutor identificati tra gli studenti capaci e meritevoli, ai sensi della legge n.
170/2003.

11 Consiglio di Dipartimento nomina altresi un docente responsabile dei servizi per gli studenti
diversamente abili.

TITOLO TV - Norme di funzionamento
Articolo 13
Propedeuticita e obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle attivita formative.

Sono previste le seguenti propedeuticita tra insegnamenti:

- Sociologia & propedeutica a Sociologia della devianza;

- Metodi e tecniche del servizio sociale [ a Metodi e tecniche del servizio sociale 1I;
- Metodi € tecniche del servizio sociale 11 a Metodi e tecniche del servizio sociale 111
La frequenza delle attivitd formative non & obbligatoria ma fortemente consigliata

Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Per cio che attiene i termini, le procedure e i criterl che regolano 1l passaggio ad altro Corso di
Studio, il trasferimento ad altro Ateneo e il riconoscimento dei crediti formativi acquisiti si fa
riferimento al Regolamento Didattico d’ Ateneo e, piti in generale, alla normativa vigente.

Al momento dell’iscrizione lo studente pud fare richiesta di riconoscimento di crediti per attivita wg
formative pregresse sulla quale la Commissione Piani di Studio del Dipartimento assume le relative
determinazioni che sono sottoscritte dal Direttore.

Articolo 15

Studenti iscritti part-time
Il Consiglio di Dipartimento predispone due incontri da tenersi all’inizio di ogni semestre (e
comungue non oltre i 135 ottobre e il 15 marzo) per gli studenti part-time, volti alla presentazione



delle modalita di svolgimento del Corso di Laurea ¢ dei suoi contenuti. Specifiche attivita formative
sono previste anche attraverso lo strumento del tutorato on line.

TITOLO V - Norme finali e transitorie
Avrticolo 16
Norme per i cambi di regolamento degli stadenti
Il Consiglio di Dipartimento avvalendosi della commissione piani di studio valutera le richieste
presentate dallo studente.

Articolo 17
Approvazione e modifiche al Regelamento
It presenie regolamento ¢ conforme all'ordinamento Didattico € viene modificato e approvato
secondo quanto previsto dal Regolamento Didattico d'Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitorie
Non si prevedono ulteriori norme finali e transitorie,

e -
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TITOLO I

Articolo 1
Dati generali

In conformita alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'organizzazione didattica del corso di Laurea in Scienze della comunicazione (Communication
sciences) (Classe L-20 "classe LAUREE IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE™) istituito ai sensi
del D.M. 270/2004.

Il corso & un corso di studio interdipartimentale tra il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE,
Dipartimento di riferimenio a1 fini amministrativi, DIPARTIMENTO DI LETTERE -
LINGUE,LETTERATURE E CIVILTA' ANTICHE E MODERNE, dell'Universita degli Studi di
Perugia ed ha sede didattica in Perugia.

La struttura didattica competente ¢ il Consiglio Interdipartimentale in Scienze della Comunicazione.

11 Presidente del Corso di laurea & Prof. MAZZONI MARCO

La commissione paritetica & composta da:

Prof. Enrico Carloni (Presidente)

Prof. Giovanni Belardelli

Prof. Francesco Randazzo

. 3 Studenti:

Il corso & tenuto in Italiano e si svolge in modalita convenzionale

L'indirizzo internet del corso & www.scicom.unipg.it; Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina
www. unipg.it/didattica.

Articolo 2
Titolo rilasciato
11 Corso di laurea in Scienze della Comunicazione rilascia il titolo di dottore in Scienze della
Comunicazione

Articolo 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e shoechi occupazionali e professionali

Il Corso di laurea in Scienze della Comunicazione & stato progettato sulla base di precise considerazioni (ﬁ g
di natura didattica e scientifica con l'obiettivo di mostrare e approfondire la dimensione teorica e operativa V'
di tutti gli elementi implicati di un processe di comunicazione. In tal senso, il corso di laurea in Scienze
della Comunicazione mira a far maturare un'accuraia preparazione metodologica, tecnica e teorica sui
problemi della comunicazione, attraverso l'apprendimento delle seguenti abilita:

- approfondita conoscenza dei presupposti logico-epistemologici della comunicazione in tuttt 1 suoi
aspetti;

- sviluppo di competenze e abilitd nel campo della comunicazione pubblica ¢ della comunicazione

politica;
- puntuale conoscenza teorico-pratica delle tecnologie informatiche; }3‘



- sviluppo delle conoscenze legate al diritto pubblico, al diritto privalo e al diritto dell'informazione e della
comunicazione;

- adeguata conoscenza dell'evoluzione del sistema dell'informazione del nostro paese,

- precisa conoscenza delle regole del marketing e degli stili e delle pratiche comunicativi;

- valida e versatile conoscenza delia lingua italiana, sia nella forma scritta che orale, finalizzata
all'acquisizione di una specifica professionalitd nel campo dell'informazione nel settore dell'industria
culturale ¢ nel settore dell'impresa pubblica e privata;

- valida e versatile conoscenza della lingua inglese, sia nella forma scritta che orale, finalizzata alla
spendibilitd delle sopraddette competenze in ambito internazionale.

La laurea in Scienze della Comunicazione fornisce le conoscenze di base necessaric soprattutto per
proseguire gli studi nell’ambito della laurea magistrale della classe LM-59 in “Comunicazione pubblica,
digitale e d’impresa”.

Articolo 4
Requisiti di ammissione e modalita di verifica

Diploma di scuola media superiore italiana, ovvero con un titolo equipollente acquisito all’estero. Le
conoscenze per la formazione di base, necessarie per 1'accesso al Corso di laurea in Scienze della
Comunicazione, con specifico riguardo alla cultura e alla storia contemporanea, sono di norma acquisite
con un diploma di scuola media superiore italiana, ovvero con un titolo equipollente acquisito all’estero.
E’ prevista una prova di ingresso, con finalitd di orientamento, che consistera nella stesura di un testo
scritto. Tal prova ¢ finalizzata ad accertare il livello della capacita di intesi e di scrittura noncheé il possesso
di conoscenze generali sull’atiualita.

Per coloro i quali evidenziano delle carenze nella prova d’ingresso, programma di recupero laboratorio
serittura professionale

TITOLO II - Organizzazione della didattica
Articolo 5
Percorso formativo

Il corso ha una durata di n. 3 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 180 cfu - crediti formativi universitari; il
carico di lavoro medio per anno accademico & pari a 60 cfu; ad 1 cfu corrispondono 25 ore di impegno
complessivo dello studente.

Le attivitd formative sono articolate in semestri.

1l percorso formativo & articolato in discipline di base attinenti le attivitd di comunicazione (sociologia,
semiotica, linguistica, teoria e tecnica delle comunicazioni di massa, marketing). le competenze acquisite
in tali ambiti permettono agli studenti di decodificare e valutare testi ed attivita sia nel campo pil vasto
della comunicazione di massa che in quelli piu specifici della comunicazione istituzionale pubblica e
privata,

Le attivita didattiche consistono in lezioni frontali, seminari, esercitazioni ¢ in lavori di gruppo, studi di
casi ¢ altre forme di attivita ritenute idonee dal docente.



Per I'accertamento del profitto degli studenti i docenti potranno utilizzare prove scritte con sviluppo di
argomenti e/o test, prove orali con colloqui, discussione di elaborati, esame critico di testi; ove opportuno,
sono possibili forme di verifica dell’uso di strumenti informatici ¢ telematici,

Le modalita della verifica dell’apprendimento sono comunque concluse da una prova finale individuale
con D’attribuzione di un voto finale unico relativo a tutti i crediti per ogni insegnamento seguito.

11 docente pud disporre forme di esonero in itinere, preferibilmente relative a1 moduli net quali € articolato
I"insegnamento, che tuttavia acquisiscono valore solo con il superamento della prova ufficiale, in
mancanza della quale non hanno validita giuridica.

Tn attesa della prova ufficiale d’esame, resta a discrezione del docente stabilire la durata della validita nel
tempo di un voto oftenuto con un €sonero.

All’atto dell’iscrizione lo studente pud far domanda di riconoscimento di crediti per attivita formative
post-secondarie, su cui delibera il Consiglio del Corso di laurea.

Per le discipline a scelta dello studente non sono poste particolari limitazioni, ad eccezione della non
ammissibilita di reiterazione di discipline per le quali lo studente ha gia sostenuto |’ esame.

Lo studente pud scegliere come esame a scelta qualsiasi insegnamento impartito all’Universita di Perugia.
II Corso di laurea in Scienze della comunicazione riconosce come esami a scelta anche insegnamenti
seguiti all’ estero all’interno del programma Erasmus e di altri scambi convenzionali, se superati con una
regolare prova di esame ¢ pur se privi di insegnamento corrispondente all’Universitd di Perugia. Gl
studenti possono conseguire ulteriori cfu sino ad un massimo di 15 oltre ai 180 necessari per ii rilascio del
titolo,

Struttura del percorso formativo

Corso di Studio: L.146 - Scienze della comunicazione — (ANNO 2019)
PERCORSO GEN - Percorso CORS0 GENERICO



Tipa Attivitd Formativa; Base} CFU [Gruppo | 55D Attivita Formativa L;Eil‘fj
Discipline semiotiche, | 27 L~LIN/O1 GPOO03617 - LINGUISTICA GENERALE 9
linguistiche e Anno Corso: 1
informatiche
L-LIN/12 GPOQO201 - INGLESE PER LE SCIENZE 9
DELLA COMUNICAZIONE
Anno Corso: 2
M-FIL/05 35078609 - SEMIOTICA )
Anno Corsao: 2
Discipline sociali e 27 M-STQ/04 GP003619 - STORIA CONTEMPORANEA @
mediclogiche Anno Corso: 1
M-STO/04 GPOOQ200 - STORIA DEL GIORNALISMO Y
Annc Corso: 2
SPS/07 GP0O0O3618 - 3OCIOLOGIA DELLA CULTURA {9
Anno Corso: 1
Totale Base 54
Tipo Autivita Formativa: CFU |Gruppo | 8D Attivith Farmativa CFy
Caratterizzants AF
Metodologie, analisi @ 18 SPS/08 A001404 - SOCIOLOGIA DE!I MEDIA 9
tecniche della DIGITALI
comunicazione Apno Corso: 2
5P5/08 GP003620 - TEORIA E TECNICHE DELLA 9
COMUNICAZIONE DI MASSA
Anno Corso; |
Scienze umane ed 18 SECS-P/01 GP003615 - ECONOMIA POLITICA 9
economico-sociali Anno Corso: 1
SECS-P/07 A001405 - MANAGEMENT AZIENDALE 9
Anno Cotrso: 2
Piscipline giuridiche, 30 uUs/01 35103306 - ISTITUZIONI DI DIRITTO o
storico-politiche e PRIVATQ
filosofiche Anno Corso: 2
1Us/09 GP003616 - ISTITUZIONI DI DIRITTO 6
PUBRBLICO
Anng Corso; 1
1US/10 35012209 - DIRITTO DELL'INFORMAZIONE | 9
E DELLA COMUNICAZIONE
Anno Corso: 3
S5P5/01 GPO03830 - FILOSOFIA POLITICA 9
Anno Corso: 2
Totale Caratterizzante 66
m“;n‘;‘l‘l‘l’;ﬁ;‘;’;;“““v‘“ CPU |Gruppo |SSD Attivira Formativa (:;’




Attivita formative affinij 21 M-GGR/01 35496509 - GEOGRAFIA DELLA 9
o integrative COMUNICAZIONE
Anno Corso: 3
SECS-P/08 35044706 - MARKETING 6
tAnng Corso: 3
A SPS/08 35100406 - COMUNICAZIONE PUBBLICA 6
Anno Corso: 3
A |L-ART/S5 GP0O00199 - STORIA E ANALISI DEL FILM 6
Anno Corso: 3
1 crediti si conseguono scegliendo un solo insegnamento da
ciascun gruppo.
Totale 51
Affine/Integrativa -
Tipo Atlivitd Fonnativa: A - ar P " CFU
celta dello studente CFU Gruppo  [SED Atlivild Formativa AF
A zcelta dello 18 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 18
studente Anno Corso; 3
5D NN
Totale A scelta dello 18
studente
" —— - - FFU
:dli?g:aﬁ;r;t&:;i:];r:wa- CFU Gruppo  [BSD Attivitd Formativa AF
Per la prova finale & 10005806 - PROVA FINALE 6
Anno Corso: 3
55D PROFIN &
Totale Lingua/Prova 6
Finale
] . . - i . [FU
Tipo Attivith Formativa: CEU o (Gruppo [SED Attivita Formativa IAF
Adtro
Ulrteriori conescenze 6 35099306 - LABORATORIO DI SCRITTURA |6
linguistiche PROFESSIONALE Anno Corso: |
S50 NN
Tirocini formativi e di 9 35991103 - STAGE g
orientamento Anno Corso; 3
BaD: NN
Totale Altro {5
h‘atale CFU Percorso I].Bﬂ I

Articolo 6




Prava finale

E' ammesso a sostenere la prova finale lo studente che abbia conseguito tutti i crediti previsti dalie attivita
formative del piano di studi, [l periodo intercorrente fra l'ultimo esame sostenuto e l'inizio della sessione
di laurea non deve essere inferiore a quindici giorni.

La prova finale per il conseguimento del titolo consisie nella elaborazione e nella discussione, davanti ad
un'apposita commissione, di un lavoro concordato con il docente relatore attinente una disciplina della
quale lo studente ha sostenuto l'esame e che appartenga al proprio percorso formative o attinente una
disciplina non inclusa nell'offerta formativa del Corso di laurea a condizione che venga espresso parere
di congruita da parte del Congiglio del Corso di Laurea . Si richiede un elaborato di circa trentacinque
cartelle (pagine) per 2000 battute a cartella. Le norme editoriali sono fornite sul sito web del corso.
L'elaborato, che permette l'acquisizione di 6 Cfu, pud consistere in: a) un lavoro di sintesi di due o fre
volumi concordati con il docente sull’argomento scelto (in questo caso nei riferimenti bibliografici vanno
riportati solo i due o tre libri selezionati); b) un progetto di comunicazione; ¢) un'analisi di un piano di
comunicazione; d) l'analisi/‘commento di un documento di policy; ¢) il commento/traduzione di una
sentenza/articolo/materiale video o di un atto di regolazione. L'elaborato pud essere redatto, oltre che in
italiano, anche in lingua inglese, francese o spagnola. E' tuttavia necessario corredare l'elaborato di un
estratto in lingua italiana della lunghezza di tre cartelle.

L'acquisizione del titolo di laurea avviene successivamente alla discussione, in una delle quattro sedute di
laurea previste durante 'anno nel corso di una cerimonia pubblica durante la quale vengono proclamati i
dottori. La commissione ¢ composta da sette membri effeftivi e da un supplente presieduta da un
professore di ruolo e nominata dal Rettore. La Commissione di esame di laurea, per la valutazione dei
candidati, pud avvalersi del precedente parere formulato da una Commissione ristretta di docenti
appartenenti ai Corsi di laurea in Scienze della Comunicazione, nominata dal Presidente del Consiglio
Interfacoltd Intercorso di laurea e composta da almeno tre professori, davanti alla quale avviene la
discussione dell'elaborato. Di tale Commissione fa parte il docentc relatore che ha seguito il candidato
nella preparazione della prova finale.

I1 voto finale con cui viene conferita la laurea, espresso in centodecimi, &1l risultato della media aritmetica
dei voti degli esami, ponderata in relazione ai crediti formativi corrispondenti a ciascun esame, maggiorata
della votazione attribuita alla prova dalla Commissione. La Commissione di laurea pud attribuire
all'elaborato finale fino a un massimo di otto centodecimi, in conformita ai seguenti criteri: da 0 a 4
centodecimi per 'elaborato finale; 1 centodecimo per la partecipazione al programma Frasmus/Socrates;
1 centodecimo per una media superiore a 101/110 ; 1 centodecimo ognt tre votazioni di 30 ¢ lode (fino ad
un massime di 2 centodecimi ); 1 centodecimo se si consegue la laurea entro la durata legale del corso.
La Commissione di laurea puo inoltre conferire, all'unanimita, la lode.

11 relatore assiste il candidato come suo compito istituzionale, indirizza il candidato nell'impostazione
complessiva del lavoro di tesi, netle scelte bibliografiche e nell'organizzazione del lavoro. Il relatore,
infine, controlla che siano rispettati i criteri di redazione stabiliti dal Consiglio di Corso e, con la firma
della tesi, attesta il raggiungimento di un livello scientifico accettabile e di una sufficiente coerenza logica
ed espositiva del lavoro di tesi.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisioni del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E' da considerarsi plagio l'impiego di testi di cui lo
studente non sia direttamente 'autore per la composizione della tesi di laurea. La riproposizione di testi
altrui o di testi ufficiali & possibile quando si tratti di una porzione molto limitata di testo presentata fra
virgolette e corredata dal riferimento all'autore o all'autoritd che ba prodotio i testo. Ogni docente
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controlla che 1 lavori sottoposti dagli studenti per la composizione della tesi di taurea siano originali.
Quando il docente individui il plagio, ne consegue la sogpenstone della domanda di laurea per una sessione
e la segnalazione al presidente della commissione di laurea det tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia
reiterato per una seconda volta, il consiglio di dipartimento pu¢ assumere ulteriori misure quali la
proposizione dell'azione disciplinare nei confronti dello studente. Nel caso in cui ne ricorrano i
presupposti il Dipartimento provvede alla denuncia per plagio.

TITOLO I
Articolo 7
Tirocinio

I crediti per attivitd di tirocimio 81 possono conseguire nei seguenti meodi: stage o tirocinio formativo,
laboratorio professionalizzante, riconoscimento di altre attivita di formazione ¢ professionali, altri tipi di
attivita predisposti o approvati dal Consiglio del Corso di Laurea. 1l Corso di laurea, in collaborazione
con il dipartimento di riferimento, € in accordo con Enti pubblici e privati, organizza gli stage ¢ i tirocint
pin opportuni per concorrere al conseguimento dei crediti richiesti at fini di specifiche esigenze di carattere
professionale, It Consiglio intercorso determina le procedure € le regole per la realizzazione degli stage e
dei tirocim, in conformitd alla normativa vigente. L’ attestazione relativa apli stage ed ai tirocini effettuati
sard sottoposta all’approvazione del Consiglio intercorso di Laurea. Il Consiglio intercorso di laurea
riconosce, al fini dell’acquisizione di crediti, attivitd formative svolte ed esami sostenuti nelle Universita
estere con le quali I’ Ateneo di Perugia ha in vigore accordi e progetti,

Articolo 8
Altre attivita formative che consentono I'acquisizione di crediti

Sono previsti 18 crediti per le discipline a scelta dello studente, per le quali non sono poste particolari
limitazioni, ad eccezione della non ammissibilita di reiterazione di discipline per le quali lo studente ha
gia sostenuto 'esame.

Articolo 9
Esami presso altre universita
Esami sostenuti presso altre universitd possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte detla
Commissione piani di studio

Articolo 10
Piani di studio

Al momento della presentazione del piano di studi, lo studente pud chiedere il riconoscimento di crediti
per “altre attivita formative” in relazione a sue attivitd ed esperienze pregresse certificate. Il Consiglio di
Corso di Laurea pué determinare modalita e procedure per la verifica della coerenza delle attivita
formative, per le quali lo studente chiede il riconoscimento dei crediti, con gli obiettivi formativi di cui
all’art. 2, GIi insegnament seguiti all’estero all’interno del programma Erasmus e di altri scambi
convenzionati, se superati con una regolare prova di esarme possono essere inseriti anche come crediti a
scelta. Nel terzo anno fa presentazione del piano di studio, secondo modalitd che verranno comunicate,
qualora lo studente indichi insegnamenti diversi da quelli proposti dal Corso di laurea per I’acquisizione
dei crediti a scelta, 'approvazione del piano & subordinata ad una verifica di congruita da parte detla
Commissione piant di studio.



Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di csame ¢ delle sessioni di laurea

L'attivita didattica ha inizio il 16/9/2019.

1 calendari delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso I° Ufficio
Didattica ¢ nel site internet del Dipartimento.

TITGLO III - Docenti ¢ tutorato
Articolo 12
Docenti e tutorato
I docenti di riferimento del corso di studio sono:

CERULO Massimo
COSTANTINI Emanuela
DOMINICI  Piero
FATICHENTI Fabio
LORENZI Franco
MANNELLA Federica
POLINORI Paolo
BERNARDELLI Andrea
TINTERRI  Alessandro

0. ZANETTIN Federico

el ol IS G e

[ tutor del cotso di studio sono:

1.Emanuela COSTANTINI
2, Andrea BERNARDELLI
3.Fabio FATICHENTI
4.Dario BIOCCA

i1 Consiglio di Corso nomina un docente responsabile dei servizi per gli studenti diversamente abili.
Sono inoltre previsti tutor identificati tra gli studenti capaci e meritevoli, ai sensi della legge n.
170/2003,

TITOLO 1V - Norme di funzionamento

Articolo 13 Ulé
Propedeuticitd e obblighi di frequenza el
Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle attivita formative. .
Sono previste le seguenti propedeuticita tra insegnamenti: - Economia politica & propedeutica a
Marketing; - Teoria e tecniche della comunicazione di massa & propedeutica a Comunicazione pubblica
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Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Lo studente che intenda passare da altro corso di studio di questo Ateneo o trasferirsi da altra Universita,
pud far domanda di riconoscimento dei crediti formativi acquisiti € il Consiglio del Corso di laurea
provvedera a riconoscere tali crediti formativi acquisiti, purché riferibili a discipline previste nel
presente Regolamento. A discrezione del Consiglio intercorso, che individuera le eventuali
equipollenze, possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi acquisiti con riferimento alle “Altre
attivitd formative” previste. Per le modalitd amministrative relative ai passaggi da altro corso di laurea
di questo Ateneo e ai trasferimenti da altre Universita, si rinvia a quanto disposto dal Regolamento
didattico di Ateneo

Articolo 15
Studenti iscritti part-time
Per gli studenti “non frequentanti”, che abbiano autocertificato tale status, il docente pud prevedere un
programma didattico differenziato e attivita di tutorato, che sopperiscano alla mancata frequenza.

TITOLO V - Norme finali e transitorie
Articolo 16

Norme per 1 cambi di regolamento degli studenti
Non g prevedono indicazioni operative e il Consiglio di Dipartimento valutera le richieste presentate
dallo studente.
Articolo 17
Approvazione e modifiche al Regolamento

Il presente regolamento & conforme all'ordinamento didattico e viene modificato € approvato secondo
quanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitorie

Non si prevedono ulteriori norme finali e transitorie
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TITOLO 1
Articolo 1
Dati generali

In conformita alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'orgamzzazione didattica del corso di Laurea magistrale in Relazioni internazionali (International Relations)
(Classe LM-52 "classe LAUREE MAGISTRALI IN RELAZIONI INTERNAZIONALI") istituito ai sensi del
D.M. 270/2004.

1 corso ¢ attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia
ed ha sede didattica in Perugia.

I1 Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche & Porgano deliberante del corso di faurea ed & rappresentato dal
suo Direttore.

1 Coordinatore del Corso di laurea & Prof. CAMPI Alessandro.

La commissione paritetica per la didattica & composta da:

Prof. Enrico Carloni (Presidente)
Prof. Giovanni Belardetli

Prof. Francesco Randazzo

n. 3 studenti

Il corso ¢ tenuto in Italiano e si svolge in modalita convenzionale
U'indirizzo internet del corse & www.seipol.unipg.it;
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina www,unipg.it/didattica.

Articolo 2
Titolo rilasciato
Dottore Magistrale in Relazioni internazionali

Articolo 3
Obicttivi formativi, risultati di apprendimento attesi ¢ sboechi occupazionali e professionali

Il corso di laurea magistrale in Relazioni internazionali offre agli studenti una solida preparazione di base in chiave
multidisciplinare (specie attraverso l'ssame di casi concreti e della prassi internazionale e l'implementazione di
meccanismi di analisi ¢ simulazione) per la comprensione e I'analisi delle complesse problematiche relative alla
dimensione internazionale delle societd contemporanee; ¢ consente agli studenti di padroneggiare conoscenze di
livello avanzato nelle discipline politico-sociali, economiche, giuridico-istituzionali, sociali, antropologiche,
linguistiche e storiche per operare con funzioni di ricerca, di progetiazione e di intervento in tutti gli ambiti
occupazionall in cui sono richieste competenze di caratiere internazionale.

1l corso offre percorsi formativi diverst finalizzati a: L g

- oftenere un'elevata preparazione disciplinare e interdisciplinare che consenta agli studenti di cogliere ed }\4
interpretare le complesse dinamiche e 1 principali problemi del sistema internazionale, nella loro dimensione
storica, politico-istituzionale, economica ¢ sociale, linguistica e culturale, quali i fenomeni della globalizzazione €
della trasformazione degli assetti interni ed internazionali;

- acquisire conoscenze, metodologie e competenze riguardanti te problematiche politiche, giuridiche,
gconomiche, istituzionali, sociali, linguistiche e culturali in funzione di attivita di governance ¢ delle relaziom
diplomatiche;

- padroneggiare le conoscenze metodologiche, culturali e professionali di livello avanzato che consentano di
operare efficacemente con riguardo ai problemi storico-giuridico ed economico-sociali anche dell'ambito
europeo, sia con riferimento alle istituzioni dell'Unione Europea sia alle relazioni tra sistemi nazionali e regionali,
con particolare riguardo alla governance multilivello dell'Unione.



I altri termini il corso di studio si propone di fornire una elevata professionalita spendibile in tutti gli ambiti
oceupazionall in cui 1 faceia riferimento alla dimensione internazionale, in particolare ai rapporti diplomatici
tradizionali, alla diplomazia multilaterale, globale ed europea, alla cooperazione allo sviluppo e alle dinamiche
interculturali a livello locale, nazionale ed europeo, cosi come ai processi di globalizzazione economica in atto
sia dal punto di vista delle istituzioni economico-finanziarie internazionali che delle singole imprese
multinazionali o nazionali con prospettive di internazionalizzazione.

A seconda del percorso scelto i laureati magistrali saranno in grado di operare a livello direttivo nelle carriere delle
grandi organizzazioni internazionali, sia quelle politiche (come le Nazioni Unite) che quelle specializzate nei pin
diversi settori (cultura, economia e finanza, sviluppo, diritti umani, come F'UNESCO, il FMI, la Banca mondiale,
'Unione europea, il Consiglio d'Europa, ecc.), nelle carriere diplomatiche e in quelle delle imprese multinazional.

Il corso di laurea magistrale, per la solida cultura di base e di specializzazione, la multidisciplinariet delie materie,
la vocazione internazionalistica dei percorsi formativi, le competenze linguistiche, apre al laureato un ampio spettro
di shocchi con funzioni di elevata responsabilita in

- servizio diplomatico;

- istituzioni internazionali, europee, nazionali e territoriali;

- aziende pubbliche e private che operano a livello europeo ¢ intermazionale;

- organizzazioni pubbliche e private, internazionali, europee, nazionali e regionali;

- associazioni ed enti non governativi internazionali, europei, nazionali e regionali;

- enti di ricerca, pubblici e privati che si occupano, in particolare, di politica ¢ diritto internazionale ed europeo;
- stampa quotidiana e periodica, emittenti radio-televisive, agenzie di stampa o siti di informazioni specializzati
in politica internazionale, uffici stampa di aziende ed enti pubblici;

- enti e organismi di cooperazione intetnazionale e organizzazioni non governative;

- ambiti specifici dell'attivita intermazionale (tutela dei diritti umani, peacekeeping, difesa dell'ambiente) presso
organismi pubblici e privati, associazion e enti non governativi internazionali, eurapei, nazionali e regionali;

- Forze Armate ¢ apparati pubblico-statali impegnati sul versanie della sicurezza e delle politiche di intelligence.

Articolo 4
Requisiti di ammissione ¢ modalita di verifica

L'accesso al corso di studio ¢ subordinato alla verifica del possesso dei requisiti curriculari ¢ della preparazione
personale.

Tra i requisiti curriculari & richiesta la conoscenza di almeno due lingue straniere di cui almeno una dell'Unione
Europea.

Per quanto riguarda i requisiti curriculari, le conoscenze necessarie per 'accesso al Corso di laurea magistrale si
conseguono di norma attraverso la laurea di primo livello nelle classi di laurea (L-36 Lauree in Scienze Politiche e
delle Relazioni Internazionali) e L.-37 (Lauree in Scienze Sociali per la Cooperazione, lo Sviluppo ¢ la Pace) o
lauree degli ordinamenti previgenti ad esse equiparate,

Qualora lo studente abbia conseguito un diploma di laurea di primo livello in una classe di laurea diversa, l'accesso
al corso di laurea magistrale & consentito a condizione di aver conseguito almeno 60 crediti in settori scientifico-
disciplinari presenti nelle classi di Laurea L-36 e L-37, di cui almeno 6 CFU in ciascuno dei seguenti
raggruppamenti di settori: (
- storico-potlitologico: settori M-STO, SP5/01-06, w

- econommico: settori SECS-P

- giaridico: settori [US

- demo-geografico e sociologico: settori M-DEA, M-GGR, §PS/07-11

Inoltre, & necessario aver acquisito almeno 6 CFU nel setlore scientifico disciplinare [-1.IN/12 e almeno 6 CFU in
un settore corrispondente ad una seconda lingua straniera.

o
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Tali requisiti possono essere sostituiti da attivita formative universitarie equivalenti o da certificazioni di
conoscenza della lingna internazionalmente riconosciute.

In difetto dei requisiti sopra specificati, l'ammissione al corso & subordinata alla valutazione della complessiva
carriera dello studente da parte della commissione piani di studio del Dipartimento, la quale pud ammettere lo
studente vincolando parte dei crediti da conseguire nel percorso di studio magistrale.

Sono in possesso dei necessari requisiti di preparazione personale coloro che abbiano conseguito la laurea triennale
coh una votazione pari o superiore a 90/110. Ne! caso la votazione conseguita sia inferiore a quella indicata, per
'accesso al corso € ricliesto il superamento di una prova di verifica della preparazione personale che st terra
all'inizio dell'anno accademico.

La domanda per la verifica del possesso dei requisiti curriculari da redigere su apposita modulistica va presentata
alla Segreteria didattica del Dipartimento di Scienze politiche, il cui responsabile provvedera al rilascio del nulla
osta per l'iserizione al corso, secondo la procedura che verra indicata nel sito del Dipartimento di Scienze Politiche.

Ai fini del raggiungimento dei requisiti curriculari per l'aceesso al corso, & possibile iscriversi ai corsi singoli, come
indicato nel Regolamento procedure e tasse di Ateneo, fino ad un massimo di 30 crediti formativi.

TITOLO II - Organizzazione della didattica
Articolo 5
Percorso formativo

Il corso ha una durata di 2 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire 120 ¢fu - crediti formativi universitari; il carico di
tavoro medio per anno accademico ¢ pari 60 cfu, ad 1 ¢fu corrispondono 25 ore di impegno compiessivo dello
studente,

L¢ attivita formative sono articolate in semestri.

I1 Corsp & articolato in 3 cwrricula:

1. Conflitti Internazionali, Studi strategici e Analisi di Politica estera
2. Cooperazione Internazionale e State building
3. Migration, Globalisation and World Governance

Il curriculum "CONFLITTI INTERNAZIONALI, STUDI STRATEGICI E ANALISI DI POLITICA
ESTERA" ha un orientamento politico-strategico e privilegia lo studio dei conflithh (interni ¢ internazionali) e i
mezzi per la loro soluzione, nonché la formazione nel campo dell’analisi politico-strategica applicata allo scenario
internazionale.

Esso & dunque finalizzato alla formazione di: - analisti di politica internazionale in grado di operare in centri di
ricerca (privati e pubblici) e nel mondo dell'informazione (riviste e pubblicazioni specializzate in politica estera e
in studi strategici), ovvero di svolgere attivitd di consulenza per conto di aziende e imprese attive sui mercati
internazionali.- esperti in relazioni internazionali e in studi strategico-diplomatici, con particolare riferimento alla
soluzione dei conflitti; - funzionari internazionali, indirizzati alla carriera diplomatica, all'impiego in strutture
pubbliche o private nel settore della sicurezza, - esperti nell'ambito dell'intelligence e dei servizi di informazione e
difesa, come le carriere pubbliche nei diversi segmenti delle Forze Armate; - consulenti specializzati nelle
amministrazioni statali e negli enti locali. LQ (7

1l curriculum "COOPERAZIONE INTERNAZIONALE E STATE BUILDING" ha un orientamento
internazionalistico-umanitario indirizzato operativamente verso la costruzione di figure professionali impegnate
nelle politiche di cooperazione e assistenza umanitana (in ambito civile-militare) e in quelle di state- e nation-
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building, nonché nella gestione dei contesti di crisi internazionale (emergenze umanitarie ¢ ambientali, conflitti
armati civili e inter-statuali, ecc.).

Il curriculum ¢ finalizzato alla formazione di:

- funzionari ad alto livello presso le organizzazioni internazionali, governative ¢ non governative;

- egperti del dialogo e cooperazione fra le culture, in grado di analizzare le caratteristiche storiche, demografiche,
antropologiche e politico-istituzionali in un dato contesto territoriale:

- esperti in grado di ideare, elaborare e dirigere l'attuazione di progetti a sostegno di uno sviluppo socialmente ed
econoinicamente sostenibile.

- professionisti / civili e militari / impegnati nelle attivita di state-building ¢ di ricostruzione post-conflhitto. Tali
figure sono pensate per operare principalmente nelle organizzazioni internazionali governative, nelle forze armate
e nelle organizzazioni umanitaria non governative.

I curriculum' 'MIGRATION, GLOBALISATION AND WORLD GOVERNANCE" (interamente in lingua
inglese) ¢ specificamente dedicato allo studio dei trend politico-sociali ed economici globali, con una particolare
attenzione per i temi dell'immigrazione ¢ per le dinamiche (in particolare economica) della globalizzazione.
Prevede esperienze formative presso aziende in fase di internazionalizzazione, imprese multinazionali e
organizzazioni internazionali.

Il curriculum mira a formare: - funzionari ¢ cooperanti attivi nella protezione dei diritti umani; - esperti in
politiche dell'immigrazione; - esperti in politiche di internazionalizzazione delle imprese; - funzionari nelle
organizzazioni internazionali, economiche e finanziarie; - esperti nelle aziende multinazionali o nazionali con
prospettive di internazionalizzazione; - analisti di politica internazionale (elaborazioni di scenari globali) in grado
di operare in centri di ricerca (privati € pubblici) e nel mondo dell'informazione (riviste e pubblicazioni
specializzate in politica estera e in studi strategici), ovvero di svolgere attivita di consulenza per conto di aziende
e imprese attive sui mercati internazionali.

Gli studenti possono ¢onseguire nel loro curriculum fino a 15 crediti formativi oltre ai 120 necessari a conseguire
il titolo.

Struttura del percorso formativo



LAUREA MAGISTRALE IN RELAZIONI INTERNAZIONALL (LM 33 —2019)

Percorso EO01
CONFLITT] INTERNAZIONALIL STUDI STRATEGICIE ANALIST DI POLITICA ESTERA

Tipo Attivitd Formativa; CFU

Curatlerizzante CFU  [Gruppo | 58D Attivith Formativa AT

storico 18 5P5/06 GP0O03775 - STORIA DELLE 9
QRGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI
Anno Corso: 1

SpPs/13 GPO0O3773 - POLITICHE E CONFLITTI 9
NELL'AFRICA MEDITERRANEA E NEL
MEDICQ ORIENTE

Anno Corso: 1

¢conomico 9 SECS-PF/02 GPQO00O907 - INTEGRAZIQOMNE ECONOMICA G
EUROPEA
Anno Corso: 1

giuridico T3] 1US/13 AQ01424 - SICUREZZA COLLETTIVAE &
DIRITTO INTERMNAZIONALE DEI CONFLITTI
ARMATI

Anno Corso: |

politologico 6 SPS/04 GPQO3T776 - STUDI STRATEGICE 6
Anne Corso: 1

linguistico g L-LIN/12 GP0O00932 - LINGUA INGLESE PER LE 9
RELAZIONI INTERNAZIONALI
Anno Corso: 2

T'otale Caratterizzante 48

Tipn Attivita !4‘(\_1r|11ativu: CEU
Affine/Integrativa T
Attivitd formative affini] 18 SPS/04 GPO03774 - RELAZIONI INTERNAZIONALL E| 6
o integrative POLITICA GLOBALE
Anno Corso: 1

A |SP5/04 A001429 - SISTEMI DI INTELLIGENCE E 6
SICUREZZA COLLETTIVA
Anne Corgao: 1

A ISPS/05 GPO03772 - POLITICA ESTERA DEGLI STATI| 6
UNITE

Anno Corso: 2
A |8PS/0a A001428 - GEOPOLITICA DELLACINA E 6
DELL'ASIA ORIENTALE
Anno Corso; |

A |SP5/06 GP0O00391 - STORIA E POLITICA &
DELL'INTEGRAZIONE EUROPEA
Anno Corso: 1 \
B [M-STO/M04 A001425 - CULTURES AND CONFLICTS IN | 6 U)é

Ciruppo | 85D Attivith Formativa

THE WORLD TODAY
Anno Cotso: 1

B |SP5/02 A001427 - TEORIE DELLA PACE E DELLA 6
GUERERA
Anno Corso: 1
B |SPS8/06 A001426 - STORIA DELLE ISTITUZIONI 6
MILITARI E DEI SISTEMI DI SICUREZZA
Anno Corso: 1

I erediti vanno consepuiti scegliendo un sclo insegnamento in
ciascun gruppo

Totale
Affine/Integrativa




:;E;:;S;Tiasigy:ﬁ:gﬂ A CFU  [Gruppo | 85D Altivita Formativa L.’i[l
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENT! A SCELTA 12
85D NN Max | laboratorio
Bﬂ;;?ﬂ%:;ﬁf;{;;:Wa: CFU |Gruppo | 85D Attivita Formativa C:ll:}
Per la prova finale 21 10998024 - TES[ DI LAUREA 21
Anno Corso: 2
a5 PROEIN. S
Totale Lingua/Prova 21
Einale
Tips Altivila Formativa: Altra] CFU |Gruppo | 85D Attiviea Formativa oy
Ulteriort conoscenze 53 A GPO03783 - STAGE LINGUA CINESE o
linguistiche Annc Corso: 2
880 NN
A GP0O3778 - STAGE LINGUA FRANCESE 6
Anno Corso: 2
85D L-LIN/0O4
A GPO003782 - STAGE LINGUA RUSSA 6
Anno Corso: 2
S NN
A GPO03779 - STAGE LINGUA SPAGNQOLA 6
Anno Corso: 2
830 NN
A GPO03780 - STAGE LINGUA TEDESCA 6
Anno Corso: 2
350 NN
I crediti vanno conseguiti scegliendo un
salo insegnamento in ciascun gruppo
Altre conoscenze wutili ] A001430 - SEMINARI E LABORATORI (6]
per l'inserimentao nel INTERDISCIPLINARI]
mondo del lavoro Anno Corso: 2
Totale Altro 12
Pilpgtz:;;:gati?:ﬂﬁimﬂ: CFU |Gruppo | 531 Adttivith Formativa C/E]EJ
Per stages e tirocini 9 A001431 - STAGE ESTERNO 9
presso imprese, enti Anno Corso: 2
pubblici o privati, 55D NN
Totale Per stages e 9
tirccini
|T‘ntale CFU Percorso 120




= Percorso E02 COOPERAZIONE INTERNAZIONALE E STATE BUILDING

Tipo Attivitd Formativa:
Caratterizzante

Cru

Gruppo

35D

AtlivitA Formativa

CIru
AT

storico

15

sP5/02

F0ACD002 - MODELLI DI TRANSIZIONE
ALLA DEMOCRAZIA
Anno Corso: |

S5P5/06

A001432 - STORIA E GEQPOLITICA
DELL'AREA RUSSO-BALCANICA
Anno Corso: 1

ELORAmIico

SECS-P/0]

A001433 - GLOBALIZZAZIONE E SVILUPPO
ECONOMICO LOCALE
Anno Corso: 1

giuridico

9

IUS/13

A001434 - MULTILEVEL GOVERNANCE
Anno Corso: 1

sociologico

M-DEA/G]

AQD01435 - ANTROPOLOGIA POLITICA DEI
CONFLITTI
Anno Corsa: ]

linguistico

9

L-LIN/12

GPO008Y2 - LINGUA INGLESE PER LE
RELAZIONI INTERNAZIONALI
Anno Corso: 2

Totale Caratterizzante

48

Tipo Attivita Formativa:
Affing/Integrativa

Cru

Gruppo

55D

Allivitd Formaliva

Attivitd formative affini
o integrative

18

M-5T0/04

A001436 - STATE BUILDING E
DEMOCRATIZZAZIONE
Aang Corso: 1

SP5/06

A0D144] - DIPLOMAZIA CULTURALE E
SQOFT POWER
Anno Corso: 1

M-5TO/02

AQD1442 « RAPPORTI INTERRELIGIOS]
Anno Corso: 1

M-5TO/04

AGQ1440 - POLITICHE MIGRATORIE NEL
MONDO CONTEMPORANEO
Anng Corso; 1

SP5/04

A001443 - PEACE KEEPING E
TRASFORMAZIONE DE] CONFLITTI
Anno Corso: 1

1Us/02

A001437 - DIRITTO E PROGETT! DI
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
Anno Corso: 1

SECS-5/04

A001438 - DEMOGRAPHY AND
INTERNATIONAL POPULATION POLICIES
Anno Corso: 1

SFE/06

GP0O00922 - STORIA DELLA
COOPERAZIONE E POLITICHE DI SVILUPPO
Anno Corso: 1

]

B

SP&/07

AQN0381 - SOCIOLOGIA DELL'EUROPA
Anno Corso: 1

I crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in

ciascun gruppo

Totale
Affine/Integrativa

18




;;;I:;t?gé}??;g:{g::::a: A CTFU |Gruppe | 58D Attivitd Formativa C::;;
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12
880:; NN Max | laboraterio
E‘i'::’glﬁ‘/};r;‘i’ﬂ'?lﬁ’ii’a‘f;‘""“ CFU |Gruppe | $SD Attivith Formativa o
Per la prova finale 21 10998024 - TESI DI LAUREA 21
Anno Corso: 2
S80- PROFIN &
I'otale Lingua/Prova 7]
Finale
Tipo Attivitd Formativa: Altro| CFU  |Gruppo | 5510 Attivita Formativa CLE
Ulteriori conoscenze 6 A GPOO3783 - STAGE LINGUA CINESE 6
linguistiche Anno Corso: 2
S5D: NN
A GPQOO3 778 - STAGE LINGUA FRANCESE 6
Anno Corso: 2
S5D: NN
A CGGPQ0O3782 - STAGE LINGUA RUSSA 6
Arnno Corso: 2
S50 NN
A GPOD3779 - STAGE LINGUA SPAGNOLA 6
Anno Corso:; 2
580 NN
A GP0O0O3780 - STAGE LINGUA TEDESCA 6
Anno Corso; 2
850 NN
[ crediti vanno conseguiti scegliendo tra gli
insegrnamenti sopra indicati
Altre conoscenze utili 6 A001430 - SEMINARI E LABORATORI 5]
per l'inserimento nel INTERDISCIPLINARI
mondo del lavoro Anno Corso: 2
S8D: NN
Totale Altro 12
;‘:E‘;;’:l::‘;;:_?}gﬁ::“mwa: Per CFU |Gruppo | 58D Attivita Formativa CAFE
Per stages e tirocini 9 A001431 - STAGE ESTERNO 9
presso imprese, enti Anno Corso: 2
pubbtici o privati, 58D: NN
ordini professionali
iTotale Per stagese 9
tiracini
Motale CFU Percorso [120 |

3



- Percorso E03 MIGRATION, GLOBALISATION AND WORLD GOVERNANCE

Anne Corse; 2

gzﬁai‘:;:lizﬁsigrmatwﬂ: CFU  [Gruppo | 550 Attivita Formativa c::ll
slorico 12 SP8/06 A001445 - Global governance and 6
international organizations
Anno Corso: 1
5P&/13 AD01444 - MIGRATION AND MOBILITY IN 6
NORTH AFRICA AND THE MIDDLE EAST
Anno Corso: 1
ECOnomico 15 SECS-F/]1 AG01446 - Economics of migration 9
Anno Corso; 1
SECS-8/04 AO01438 - DEMOGRAPHY AND 6
INTERNATIONAL POPULATION POLICIES
Anno Corso: 1
giuridico 9 fUS/13 A001447 - International and UE migration | 9
law and policies
Anna Corsa: 1
politologico 9 SP8/04 A001448 - International relations and 9
global politics
Anne Corza: |1
linguistico 9 A |L-LiN/04 A001733 - FRENCH LANGUAGE 9
Anne Corso; 2
A |L-OR/12 A001734 - ARABIC LANGUAGE 9
Anne Corso: 2
A |L-OR/21 A001735 - CHINESE LANGUAGE 9
Anno Corgo: 2
| crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
ciascun gruppo
Totale Caratterizzante 34
Attivila formative affini| 13 A |1US/02 A00144%9 - Major world legal systems 6
9 Integrative Anno Corso: 1
A |TUS/GT7 A001451 - Sustainable development, G
global trade and social rights
Anng Corso: 1
A |M-GGR/GI A001450 - IFood security and climate 6
change
Anno Corso: 1
B |SECS-P/01 A001452 - Economics of globalisation 6
Anno Corso: 1
B |SECS-P/02 A001453 - Economic development and G
global governance
Anno Corso: 1
¢ |M-5TO/04 AD01454 « Cutures and confLictsin the 6
world today
Anno Corso: 2
¢ |5SP5/06 AQDQ1562 - International organised crime 6
and corruption
Anuo Corso; 2
¢ |L-LIN/12Z AD01455 - News translation G

ciascun gruppo

[ crediti vanno conseguiti sceglienda un solo insegnamento in

Tatale
Affine/Integrativa

18
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::JF:;I?;[;‘{]'LHH‘;SE:;':;V“ A CFU | CGruppo | 33D Attivita Formativa CIIEJ
A scelta dello 12 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12
studente Anno Corso: 2
S5D: Max | laboratorio
Totale A scelta dello 13
studente '
?g’fm:::x'm Cru Gruppo | SSD Attivith Formativa (‘/{:‘I
Per la prova finale 21 10998024 - TESI DI LAUREA 21
Anno Corso; 2
85D PROFIN 5
Totale Lingua/Prova 31
Finale
lehfmwna Formativa; CFU | Gruppo | 55D Adtivila Formativa AF
Altre conoscenze utili| 6 A001430 - SEMINARI E LABORATCRI G
per l'inserimento INTERDISCIPLINAR
nel mondo del I Anno Corso: 2
lavoro S5D: NN
Totale Altro G
;g’:sgtgt:;nz fi‘;g:'f::;vm CFuU Gruppo | 58D Attivita Formativa (’IFL.J
Per stages e tirocini 9 AD01431 - 5TAGE ESTERNO 9
presso imprese, Anng Corso: 2
enti pubbli¢i o S5D; NN
privati, ordini
Totale Per stages e 9
tirocini
Totale CFU Percorso | 120]

Articolo 6
Prova finale

Per esserc ammessi alla prova finale occorre aver conseguito tutti i crediti nelle attivita formative
previste dal piano di studi.

La prova finale, a cul sono attribuiti 21 CFU, consiste nella redazione, sotto la guida di un docente
relatore, di una tesi scritta, elaborata in modo originale dallo studente, riguardante una tematica specifica
attinente al percorso di studio realizzato nel biennie. L'elaborato, che dovrd dimostrare una conoscenza
approfondita del tema, una capacita critica € una piena maturita di giudizio nei settori che definiscono il
profilo professionale scelto, sara discussa di fronte ad una apposita Commissione secondo le forme e le
modalitd definite dal presente Regolamento didattico. Per ia redazione della prova finale si tende a
incentivare, per quanto nelle possibilitd/disponibilita dei singoli studenti, esperienze di studio e ricerca
condotte all'sstero.

=
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L'elaborato, che potra essere scritto in lingue diverse dall'italiano, dovra dimostrare una conoscenza
approfondita e una piena maturitd di giudizio nei settori che definiscono il profilo professionale scelto.

La Commissione di valutazione della prova finale ¢ composta da almeno sette docenti titolari di un
insegnamento in Dipartimento ed & presieduta da un professore di ruolo, alla prova finale vengono
attribuiti fino ad un massimo di otto punti.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere conoscenza delle deliberazioni
assunte dal Dipartimento di Scienze politiche in materia di plagio e a sottoscrivere, sotto la propria
responsabilitd, una dichiarazione anti-plagio. E' da considerarsi plagio l'impiego di testi di cui lo studente
non sia direttamente l'autore per la composizione della tesi di laurea. La riproposizione di testi altrui o
di testi ufficiali € possibile quando si tratti di una porzione molto limitata di testo presentata fra virgolette
e corredata dal riferimento all'autore o all'autorita che ha prodotto il testo. Ogni docente controlla che i
lavori sottoposti dagli studenti per la composizione della tesi di laurea siano originali. Quando if docente
individui il plagio, ne consegue la sospensione della domanda di laurea per una sessione e la
segnalazione al presidente della commissione di faurea del tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia
reiteralo per una seconda volta, il Consiglio di Dipartimento pud assumere ulteriori misure quali la
proposizione dell'azione disciplinare nei confronti dello studente. Nel caso in cui ne ricorrano 1
presupposti il Dipartimento provvede alla denuncia per plagio.

Articolo 7
Tirocinio

Sono previsti crediti per “Altre attivitd formative™ non legate ai corsi d’aula. Tali crediti si possono
acquisire nei seguenti madi: stage o tirocinio formativo, laboratorio professionalizzante, riconoscimento
di altre attivita di formazione o professionali, nonche altri tipi di attivita previsti dalla normativa vigente
¢ approvati dal Consiglio di Dipartimento. Il Corso di laurea, in accordo con enti pubblici ¢ privati,
organizza gli stage e i tirocini pit opportuni per concorrere al conseguimento dei crediti richiesti ai fini
di specifiche esigenze di carattere professionale. Per tirocini ¢ stage si intende I"attivitd svolta presso
aziende ed enti pubblici e privati con partecipazione attiva e relativa formazione specialistica. Le
modalitd di individuazione dei soggetti sopra menzionati e dei contenuti, nonché le procedure ¢ le regole
per la realizzazione degli stage e dei tirocini in conformita alla normativa vigente, sono stabilite dal
Consiglio di Dipartimento, il quale determina altresi |’equivalenza in crediti dell’attivita svolta ed
accertata. Al momento dell’iscrizione lo studente pud fare richiesta di riconoscimento di crediti per
attivita formative sulla quale la Commissione Tirocini e stage del Dipartimento assume le relative
determinazioni che sono sottoscritte dal Direttore.

L'ufficio orientamento stage & a disposizione degli studenti per ogni necessitd in merito
all'organizzazione del tirocinio o stage

Articolo 8
Altre attivitd formative che consentono I'acquisizione di crediti
Sono previsti crediti per “Altre attivitd formative” non legate ai corst d’aula. Tali crediti si possono
acquisire nei seguenti modi: stage o tirocinio formativo, laboratorio professionalizzante, riconoscimento

di altre attivita di formazione o professionali, nonché altri tipi di attivitd previsti dalla normativa vigente
e approvati da! Coordinatore del corso di laurea.
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Articolo 9
Esami presso altre universita

Esami sostenuti presso altre universitd possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte
della Commissione piani di studio.

Articolo 10
Piani di studio

L iscrizione al primo anno di corso dovra essere perfezionata con la compilazione del piano di studio
net quadro di uno dei tre curricula offerti dal Corso di Laurea. Nel piano di studi sono indicati, oltre agli
esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modalitd di utilizzo der crediti a scelta delio studente e
di acquisizione di crediti per “altre attivita formative”. Al momento della prima presentazione del piano
di studi, da effettuarsi secondo modalitd che verranno comunicate, qualora lo studente indichi
insegnamenti diversi da quelli proposti nelle tabella di cui all’articolo 6 per I’acquisizione dei crediti a
scelta, I’approvazione del piano ¢ subordinata ad una verifica di congruita da parte defla Commissione
piani di studio.

Gli insegnamenti seguiti all’estero all’interno del programma Erasmus e di altri scambi convenzionati,
se superati con una regolare prova di esame, possono essere inseriti anche come crediti a scelta. Qualora
lo studente indichi insegnamenti diversi da quelli proposti dal Dipartimento per |'acquisizione dei crediti
a scelta, I'approvazione del piano ¢ subordinata ad una verifica di congruita da parte della Commissione
piant di studio.

Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

L'attivita didattica ha imizio il 16/9/2019
I calendari delle lezioni, delle prove di esame ¢ delle sessioni di laurea sono disponibili presso 1’
Ufficio Didattica e nel sito internet del Dipartimento.

TITOLO 1I - Docenti e tutorato
Articolo 12

Dacenti e tutorato
I docenti di riferimento del corso di studio sono:

BIOCCA Dario
FAVALI Lyda
RANDAZZO Francesco
SOMMELLA Valentina
TOSONE Lorella
UVALIC Milica
BALDINETTI Anna

N LR

s

Al
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1 tutor del corso di studio sono:

1.Lyda FAVAIL
2.Lorenzo MEDICI
3. Anna Grazia BALDINETTI

1l Consiglio di Dipartimento nomina altresi un docente responsabile dei servizi per gli studenti
diversamente abili. Sono inoltre previsti tutor identificati tra pli studenti capaci e meritevoli, ai sensi
della legge n. 170/2003.

TITOLO IV - Norme di funzionamento
Articolo 13
Propedcuticita e obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle attivita formative.

Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Lo studente che intenda passare da altro corso di studio di questo Ateneo o trasferirsi da altra Universita,

pud far domanda di riconoscimento dei crediti formativi acquisiti e il Consiglio di Dipartimento
provvedera a riconoscere tali crediti formativi acquisiti, purché riferibili a discipline previste nel presente
Regolamento. A discrezione del Consiglio di Dipartimento, che individuera le eventuali equipollenze,
possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi acquisiti con riferimento alle “Altre attivita
formative” previste. Il Consiglio di Dipartimento riconosce i crediti formativi acquisiti in altre Universita
o in un altro corso di studio di questo Ateneo, purché riferiti a discipline previste nel presente ordine
degli studi e non inclusi fra 1 180 crediti conseguiti per ottenere il titolo di studio che ha dato accesso al
Corso di laurea magistrale. A discrezione del Consigho di Dipartimento, che individuera le eventuali
equipollenze, possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi con riferimento alle “Altre attivita
formative” previste.

Articolo 135
Studenti iscritti part-time

11 Consiglio di Dipartimento predispone due incontri, da tenersi all’mnizio di ogni semestre (e comunque
non oltre il 15 ottobre e il 15 marzo) per gli studenti impegnati in attivitd lavorative e part-time, volti
alla preseniazione delle modalita di svolgimento del Corso di Laurea e dei suoi contenuti formativi.
Specifiche attivita formative sono previste anche attraverso lo strumento del tutorato on line.
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TITOLO V - Norme finali e transitorie
Articolo 16
Norme per i cambi di regolamento degli studenti

Il Consiglio di Dipartimento valutera, avvalendost della Commissione piani di studio, le richieste
presentate dallo studente

Articolo 17
Approvazione ¢ modifiche al Regolamento

1l presente regolamento ¢ conforme ali'ordinamento didattico e viene modificato e approvato secondo
guanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitoric

Non si prevedono ulteriori norme finali e transitorie
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TITOLO 1
Articolo 1
Dati generali

[n conformita alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'organizzazione didattica del corso di Laurea magistrale in Politica, amministrazione e territorio (Politics,
administration, territory), che afferisce a due diverse classi di laurea (Classe LM-62 "classe LAUREE
MAGISTRALI IN SCIENZE DELLA POLITICA" e Classe LM-63 "classe LAUREE MAGISTRALI IN
SCIENZE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI"). Il corso & istituito ai sensi del D.M. 270/2004.

Il corso & attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia
ed ha sede didattica in Perugia.

It Consiglio del Dipartimento di Scienze politiche-¢ I’organo deliberante del corso di laurea ed & rappresentato dal
suo Direttore.

il Coordinatore del Corso di lavrea & Prof.ssa PIOGGIA Alessandra.

I.a commissione paritetica & composta da;

Prof. Enrico Carloni (Presidente)
Prof. Giovanni Belardelli
Prof. Francesco Randazzo

n.3 Studenti

I corso & tenuto in Italiano € si svolge in modalita convenzionale
U'indirizzo internet del corso & www.scipol.unipg.it;
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina www.unipg.it/didattica.

Articolo 2
Titolo rilaseiato

Il corso di laurea interclasse, LM 62 e LM 63, rilascia il titolo di Dottore magistrale in Politica, Amministrazione,
Territorio

Articolo 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e sboechi occupazionali e professionali

| laureati magistraii hanno possibilita di impiego professionale sia nel settore pubblico, in ruoli dirigenziali e
gestionali di alta responsabilita presso amministrazioni pubbliche e public utilities, nonché in rueli inerenti alla
decisione politica, sia legislativa che esecutiva, in particolare con funzioni di consulenza e supporto al personale
politico; le funzioni gestionali e di direzione possono essere svolte sia nel settore pubblico allargato che
nell'impresa, con particolare riferimento a quelle impegnate nella prestazione di servizi di interesse generale.

I percorsi curriculari mirano & specializzare 1l laureato magistrale orientandolo in modo mirato verso alcune U)(
funzioni. /

Una prima area interessata ¢ quella dell'alto funzionariato e della dirigenza pubblica, della consulenza a favore
delle amministrazioni, del settore pubblico allargato, associazioni di categoria, imprese e societd, anche del terzo
settore, che operano nell'ambito della gestione del territorio e della prestazione di servizi, alla collettivita ed alle
amministrazioni.

Un altro ambito coinvolto & quello dell'analisi delle politiche sociali e territoriali, delle professionalitd in grado di
supportare le strategie di consenso e decisionali, di operare con funzioni di responsabilita nel campeo delle
relazioni pubbliche ¢ della comunicazione politico-istituzionale. il laureato & messo altresi in grado di operare
con funzioni di responsabilita nell'ambito di associazioni di categoria e sindacali, gruppi di interesse organizzati,



sia con compiti gestionali che di relazione pubblica, olire che nel campo dell'informazione e della comunicazione
politica e dei centri studi,

Da ultimo si deve considerare 1l campo della partecipazione, della collaborazione fra pubblica amministrazione e
iniziativa privata, dell'attivazione delle forme di sussidiarietd anche nel governo del territorio. Ambito,

quest'ultimo, nel quale il laureato ¢ messo in grado di operare come attivatore delle energie sia del pubblico che
del privato.

Le competenze richieste dalle funzioni lavorative ruotano intorno ad un nucleo comune, consistente nella
capacita di confrontarsi con una realtd complessa che é quella in cui si inserisce 1'azione pubblica e si collocano le
strategie decisionali delle istituzioni, valutandone le implicaziom ed i rigultati, la sostenibilita e I'efficacia, in
termini economici, giuridict, sociali, politici e valoriali, con strumenti di analisi statistica e di comprensione
avanzata delle interazioni tra i diversi fattori. Questo sia per valutare ex post i processi decisionali e le scelte,
pubbliche e private, che in questo contesto si inseriscono, sia per suggerire ipotesi alternative.

In questo contesto, comune, 1 percorst curriculari mirano a specializzare il laurcato magistrale orientandolo
quindi in modoe mirato verso alcune funzioni, quali quelle di direzione delle amministrazioni e dei servizi pubblici
(funzionari e dirigenti), di consulenza, di amministrazioni pubbliche, del settore pubblico allargato, associazioni
di categoria, di imprese e socield, anche del terzo settore, che operano nell'ambito del governo del territorio e
della prestazione di servizi, alla collettivitd ed alle ammnistrazioni; di analist delle politiche pubbliche; di
suppeorto alle strategie di consenso ¢ decisionali, di responsabilita nel campe delle relazioni pubbliche e della
comunicazione politico-istituzionale. La preparazione rende, inoltre, il laureato in gradoe di operare con funzioni
di responsabilita nell'ambito di associazioni di categoria e sindacall, gruppi di interesse organizzati, sia con
compiti gestionali che di relazione pubblica, oltre che nel campo dell'informazione ¢ della comunicazione politica
e dei centri studi, di attivazione della partecipazione ¢ delle diverse forme di collaborazione sussidiaria fra
amministrazione e collettivita.

La preparazione fornita rende 1! laureato magistrale particolarmente adatto a ricoprire:
- la dirigenza pubblica e privata del terzo settore;

- Iimpiego con funzioni di responsabilita gestionale in amministrazioni nazionali, locali, comunitarie e
internazionali;

- I'impiego o la consulenza nell'ambito di strutture preposte alla rappresentanza organizzata di interessi,
associazioni sindacali e datoriali, realtd del terzo settore;

- il ruolo di consulente o esperto per la strutturazione e la gestione delle politiche pubbliche, delle politiche del
territorio e dei modelli decisionali;

- l'attivita gestionale e di consulenza nelle imprese, per la gestione di progetti in cui si intrecciano obiettivi
aziendali e politiche pubbliche;

- la direzione delle pubbliche relazioni in aziende pubbliche e private;
- I'impiego nelle societd di consulenza, per fornire ricerche e servizi;

- impiego nelle organizzazioni di categoria, con funzioni di ricerca, di gestione di centri studi, di valutazione
delle politiche di settore;

- I'impiego nei media con funzioni collegate all'informazione di carattere politico ¢ pubblico-istituzionale in [l(\ .
generale;

- l'impiego con tunzioni di responsabilita nelle societa di pubbliche relazioni;

- {o svolgimento di funzioni di collaborazione e staff dei decisori pubblici: portavoce, consulente, analista
politico.



Articolo 4
Requisiti di ammissione e modalita di verifica

L'accesso al corso di studio & subordinato alla verifica det possesso dei requisiti curriculari e della preparazione
personale.

Per quanto riguarda i requisiti curriculari, le conoscenze necessarie per 'accesso al Corso di laurea magistrale si
conseguono di norma attraverso la laurea di primo livello nelle classi di laurea: L-36 SCIENZE POLITICHE E
DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALL L-14 SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI; L-16 SCIENZE
DELL'AMMINISTRAZIONE E DELL'ORGANIZZAZIONE; L-33 SCIENZE ECONOMICHE o lauree degli
ordinamenti previgenti ad esse equiparate.

E' inoltre richiesto un livello di conoscenza di una lingua europea equiparabile al livello B2 del framework
europeo. Eventuali carenze non precludono liscrizione al corso ma possono comportare che parte dei crediti
dedicati alle altre attivita vengano destinati a raggiungere il livello di conoscenza della lingua richiesto.

Qualora lo studente abbia conseguito un diploma di laurea di primo livello in una classe di laurea diversa,
l'accesso al corso di laurea magistrale € consentito a condizione di aver conseguito almeno 60 crediti in settori
scientifico-disciplinari presenti nelle classi di Laurea L-36; L-14; L-16 e 1.-33, di cui almeno 6 CFU in ¢iascuno
dei seguenti raggruppamenti di settori:

- storico-politologico: settori M-STQ, SP5/01-06,

- economico-statistico: settori SECS

- giuridico: settori IUS

- sociologico: settori SP8/07-11

In ogni caso il candidato deve aver acquisito almeno 6 crediti formativi in un settore scientifico disciplinare
corrispondente ad una lingua dell'Unione Europea diversa dall'italiano. Tale requisito pud essere sostituito da una
attivitd formativa universitaria equivalente o da una certificazione di conoscenza della lingua internazionalmente
riconosciuta.

In difetto dei requisiti sopra specificati, l'ammissione al corso & subordinata alla valutazione della complessiva
carriera dello studente da parte della commissione piani di studie del Dipartimento, Ia quale pud ammettere lo
studente vincolando parte dei crediti da conseguire nel percorso di studio magistrale.

Sono in possesso dei necessari requisiti di preparazione personale coloro che abbiano conseguito la laurea
triennale con una votazione pari o superiore a 90/110. Nel caso la votazione conseguita sia inferiore a quella
indicata, per I'accesso al corso é richiesto il superamento di una prova di verifica della preparazione personale che
g1 terrd prima dell'inizio dell'anno accademico,

La domanda per la verifica del possesso dei requisiti curriculari da redigere su apposita modulistica va presentata
alla Segreteria didattica del Dipartimento di Scienze politiche, il cui responsabile provvedera al rilascio del nulla
osta per l'iscrizione al corso, secondo la procedura che verra indicata nel sito del Dipartimento di Scienze
Politiche.

A fini del raggiungimento dei requisiti curriculari per 'accesso al corso, & possibile iscriversi ai corst singoli,
come indicato nel Regolamento procedure ¢ tasse di Ateneo, fino ad un massimo di 30 crediti formativi. Q
U

TITOLO II - Organizzazione della didattica
Articolo 5
Percorso formativo
11 corso ha una durata di n. 2 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 120 cfu - crediti formativi universitari; 1} carico di
lavoro medio per anno accademico & pari a 60 cfu; ad 1 cfu corrispondono 25 ore di impegno complessivo dello
studente.

Le attivitd formative sono articolate in semestri.



I1 Corso di laurea & articolato in tre curricula, di seguito proposti, per ciascuna delle classt di laurea a cui 91
riferisce:

+ Politica e Istituzioni(LM-62):

+ Politica ¢ Istituzioni(LM-63):

¢ Politiche del territorio{LM-62):

« Politiche del territorio{(LM-63):

s Scienze dell’ Amministrazione (LM-62):

e Scienze dell’ Amministrazione (LM-63):

Gli studenti possono conseguire fino a 15 crediti formativi oltre ai 120 previsti nell’ ordinamento.

Struttura del percorso formativo
Laurea magistrale in POLITICA, AMMINISTRAZIONE E TERRITORIO -~ LM 45 (anno 2019)
PERCORSO E01 - Percorso POLITICA E ISTITUZIONI

LM-62 - Classe delle lauree magistrali in Scienze della politica

Tipo Attivita Formativa: . ) car A . 3
(L‘lg‘:'ath:r'i\':zantuermn tva CFLU |Gruppa | 55D Attivith Farmativa C;r?
Storico 9 M-5TO/04 GP003640 - STORIA DEL SISTEMA 9

POLITICO ITALIANC
Anno Corso: 1
economico-statistico Q SECS-P/03 A001480 - POLITICHE PUBBLICHE E 9
VINCOLI DI BILANCIO
Anno Corso: 1

giuridico 21 us/21 10A00010 - SISTEMI COSTITUZIONALI ED 6
ELETTORALI
Anno Corso: 1
us/1o A001475 - POLITICHE D} 9

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anno Corso: 1

A [TUS/2] AQ01481 - DIRITTO ITALIANOE 6
COMFARATO DELLE ASSEMRBLEE ELETTIVE
Anno Corso: 2

A |TUS/09 GP000394 - ETICA DELLE FUNZIONI 6
FUBBLICHE

Anno Corso: 2

1 crediti vanno conseguiti scegliendo un solo inseghnamento in
ciagscun gruppo

sociologico 9 A |BPE/Q7 A001422 - SOCTIOLOGIA DELLE EMOZIONI | 9
Anno Corso: 2
A {SPS/08 ADO1468 - LOBBYING E RELAZIONI 9 ué
PUBBLICHE L -
Anno Corgo: 2
A IEPS/T A001479 - PARTITI POLITICI E GOVERNO 9 \\/
Anno Corso: 2 k,
1 erediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in l
ciascun gruppo

Totale Caratterizzante 48




Attivitd formative affini| 24 SECS-8/05 ACGD1477 - DATA SCIENCE PER LA 9
0 integrative QUALITA' DELLE ISTITUZIONI
Anno Corso: 2
SPS/01 35321805 - ETICA PUBBLICA o
Anno Corso; |
5PSs/02 GPOO03E] - TEQRIA E STORIA DELLE 9
FORME DI GOVERNO
Anno Corso: 1
Totale 24
Affine/Integrativa
iéfﬁt::;;\!’llttiltﬁgz;r?:::m A CFU |Gruppo { 55D Attivitd Formativa C[‘E']E
A scelta dello studente | 15 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 15
Anng Corso: 2
S50:; NN Max | laboratorio
Totale A scelta dello 15
studente
l‘i']’f'g:;:"[{:’éfal:l?i';:f‘;“'ﬂ’ CFU |Gruppo | 85D Attivith Formativa o
Per la prova finale 21 10998024 - TESI DI LAUREA 21
Ao Corso; 2
850 PROFIN &
Totale Lingua/Prova 21
Finale
Tipe Attivitd Fornmativa: Altro| CFU  [Gruppo | 8§D Attivitd Forimativa CI;J
Altre conoscenze utili 3 10333306 - SEMINARI 3
per l'inserimento nel Anno Carse: 2
rmonde del lavoro S80: NN
Totale Aluo 3
!'_pq FE‘“_W!M }jprfmm‘"ﬂ: Per CIFU |Gruppo | 85D Attivith Formativa CFE.J
stages ¢ nrocin Al
Per stages e tirocini 9 A001431 - STAGE ESTERNO 9
preszo imprese, enti Anno Corgo: 2
pubblici o privati, S8D: NN
ordini professionali
Totale Per stagese o
tirocini
I’I‘utale CFU Percorso | 120 |

=
~d

-



L.M-63 - Classe defle laurce magistrali in Scienze delle pubbliche amministrazioni

Finale

gggdﬁ‘ é:;;g:ir{*l:rn1atlvu: CFU  [Gruppo | 5312 Altivilta Formativa C;I\‘ly
statistico-quantitativo 9 SECE-5/03 AG01477 - DATA SCIENCE PER LA 9
QUALITA' DELLE ISTITUZIONI
Anno Corgo: 2
economico- 9 SECS-P/03 A001480 - POLITICHE PUBBLICHE E 9
organizzativo VINCOLL Dt BILANCIO
Anno Corgo: 1
giuridico 21 1US/21 FOAQQQ1Q ~ SISTEMI COSTITUZIONALI ED 6
ELETTORALI
Anng Corso: [
IUS/10 A001475 - POLITICHE DI 9
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anne Corso; 1
A [IUS/2Y AD0148] - DIRITTO ITALIANOE 6
COMPARATO DELLE ASSEMBLEE ELETTIVE
Anno Corsg: 2
A |[TUS/09 GP0O00394 - ETICA DELLE FUNZIHINI 6
PUBEBLICHE
Anno Corso: 2
I crediti vanno conseguiti scegliendo un 2olo inzegnamento in
ciascun gruppo
processi decisionalied | 9 A |SP5/07 A001422 - SOCIOLOGIA DELLE EMOZIONI | 9
organizzativi Anno Corso: 2
A |SPS/08 A001468 - LOBBYING E RELAZIONI 9
PUBBLICHE
Anno Corgso: 2
A |SPS/11 A001479 « PARTITI POLITICI E GOVERNO 9
Anno Corso: 2
1 crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
ciascun gruppo
Totale Caratterizzante | 48
R'}E,f:ﬁtﬂéﬁ:‘?ﬁﬁmwa: CFU [Gruppo | SSD Attivita Formativa (*:\ru
Antivita formative affini| 24 M-5TO/04 GP003640 - STORIA DEL SISTEMA 9
0 integrative POLITICO ITALIANO
Anne Corso; 1
SP5/01 35321805 - ETICA PUBBLICA 6
Anno Corso: 1
SP5/02 GP0O0O0381 - TEORIA E STORIA DELLE 9
FORME DI GOVERNO
Anne Corso; 1
Fotale 24
Affine/Integrativa
nglt;\g;‘(llgaslxg‘?ﬁ:::va: A CFU |Gruppo | 85D Altivitd Formativa C‘fl&]
A scelta dello studente | 15 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 15
Anno Corsa: 2
S50, NN Max 1 taboratorio
Totale A scelta dello 15
studente
;J'&DE‘?;%:;?&F&?;::'va: CFU |Gruppo | 55D Attivitd Formativa C/GEJ
Per la prova finale 21 10998024 - TESlI D1 LAUREA 21
Anno Corso: 2
S50 PROFIN 8
Totale Lingua/Prova 21



tiracini

]T(Jtale CFU Percorsol 120

Tipo Atiivitd Formativa: Altro| CFU  |Gruppe | 85D Attivitd Formativa c::li‘}
Altre conoscenze utili 3 10333306 - BEMINARI 3
per 'inserimento nel Anno Corso: 2

mondo del lavoro 83D NN

Totale Altro 3

::g;c?lzt::tgz‘:{"mwa Per CFU |Gruppo | 55D Attivitd Formativa CII.U
Per stages ¢ tirocini 9 AQ01431 - STAGE ESTERNO 9
presso imprese, enti Anno Corso: 2

pubblici o privati, 350D: NN

otrdini professionali

iTotale Per stagese 9



PERCORSO E02 - Percorso SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE

LM-62 - Classe delle lauree magistrali in Scienze della politica

Anno Corso: 2
S50 NN Max 1 laboratorio

ijﬂ Atti.ﬂ_m Formativa: CFU (Gruppo | 58D Attivitd Formativa CF,U
Caraticrizzantc AF
Storico 9 M-ST(/4 GPO03640 - STORIA DEL SISTEMA 9
POLITICO ITALIANO
Anne Corso: 1
economico-statistico 9 SECS-P/OI A001474 - ECONOMIA DELLA Q
REGOLAZIONE DEI MERCATI
Anno Corso: 1
givridico 24 IuUs/07 05005646 - DIRITTO DELLA SICUREZZA. ]
SOCIALE
Anno Corso: 1
1IUS/10 GP0O03623 - MANAGEMENT FUBBLICO 9
Anno Corso: 1
1US/01 A0Q1475 « POLITICHE DI 9
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anng Corgo: 1
sociotogico 9 SP&/11 A001417 « GOVERNANCE DELLE 9
POLITICHE PUBBLICHE E DEI SERVIZI
Anne Corso: 1
Totale Caratterizzante 51
mﬁnﬁ/ﬁ‘;&g&ﬁ?anw: CFU {Gruppo | 38D Adtivith Formativa C}S_‘]
Attivita formative affini| 24 SP5/02 A001476 - SISTEMI POLITICH 9
o Integrative CONTEMPORANE]
Anno Corso: 1
SECS-5/01 GPO03641 - VALUTAZIONE DI PFOLITICHE E | 9
SERVIZI
Anno Corso: 2
A [US/Ql AQ0142%1 - DIRITTO DE! CONTRATTI E 6
DELLE IMPRESE
Anno Corso: 2
A |TUS/G AD01414 - DIRITTO DELLE AUTONOMIE 6
TERRITORIALI
Anno Corso: 2
A HUS/10 ADQ1478 - PROCUREMENT PUBBLICO 6
. Anno Corso: 2
A |SECS-5/05 AQ01477 - DATA SCIENCE PER LA &
QUALITA' DELLE ISTITUZIONI
Anno Corso: 2
A [SP5/01 35321805 - ETICA PUBBLICA 6
Anno Corso: 2
A |SPS/I1] A001479 - PARTITI PQLITICT E GOVERNO 6
Anno Corso: 2
I crediti vanno conseguiti scegliendo un
solo insegnamento in clascun gruppo
Totale
ffine/Integrativa 24
::IZ;:L:\ :;;T;?Jﬂg::::a A CFU |Gruppo | 535D Attivitd Formativa CXII:‘
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12

Totale A scelta dello

studente 12

ONT



ordini professionali

Flitir: :)gt:t:l;tl'f‘r:\?—al:lgim:?c:wﬂ: CFU |Gruppo | 8513 Altivitd Formativa C:‘]EJ
Per la prova finale 21 10998024 - TES] DI LAUREA 21
Anno Corsor 2
880 PROFIN. 5
Totale Lingua/Prova 21
Finale
. - . - - . CFU
Tips Attivitd Formativa: Altro| CFU [CGruppe | 85D Attivith Formativa AF
Altre conoscenze utili 3 10333306 - SEMINARI 3
per l'ingerimento nel Anne Corgo: 2
mondo del lavoro 85 NN
Totale Altro 6
Tipo Attiv{m Fpmmliva: Per CFE] |Gruppo | 55D Adttivitd Formativa CFP
stages @ Lrocind Al
Per stages e tirocini 9 A001431 - 5TAGE ESTERNO 9
presso imprese, entl Anno Corso: 2
pubblici o privati, 88D: NN

Totale Per stagese o

Hrocing

Motale CFUJ Percorso| 120

A0

==

e



LM-63 - Classe delle lauree magistrali in Scienze delle pubbliche amministrazioni

Tipo Autivitd Formativa:
Caratterizzante

Cru

Gruppo

550

Allivith Formativa

CFU
AF

statistico-quantitativo

SECS-5/01

GPO03641 - VALUTAZIONE DI POLITICHE E
SERVIZI
Anng Corga: 2

economico-
arganizzativo

SECS-P/O1

A001474 - ECONOMIA DELLA
REGOLAZIONE DEI MERCATI
Anno Corso: 1

giuridico

24

s/a7

05005646 - DIRITTO DELLA SICUREZZA
S0CIALE
Anng Corso; |

1U5/10

GPO0O3623 - MANAGEMENT PUBBLICO
Anno Corso: 1

9

1U5/01

A0Q1475 « PQLITICHE DI
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anno Corso: 1

processi decisionali ed
organizzativi

SPS/11

A001417 - GOVERNANCE DELLE
POLITICHE PUBBLICHE E DEI SERVIZI
Anng Corso: ]

9

Totale Caratterizzante

a1

Tiper Autivitd Formativa:
Affine/Integrativa

Cru

Gruppo

55D

Adtivitd Formativa

CFy
AF

Attivitd formative affini
o integrative

24

SPS/02

AQ01476 - SISTEMI POLITICI
CONTEMPORANE1
Anno Corso; 1

M-8TO/04

GPOO3640 - STORIA DEL SISTEMA
POLITICO ITALIANO
Anno Corso: 1

1U8/01

A001421 - DIRITTO DEI CONTRATTI E
DELLE IMPRESE
Anno Corso; 2

TJs/10

A001414 - DIRITFO DELLE AUTONOMIE
TERRITORIALI
Anng Corso: 2

[US/10

A001478 - PROCUREMENT PUBBLICO
Anng Corso; 2

SECS-5/05

A001477 - DATA SCIENCE PER LA
QUALITA' DELLE ISTITUZIONI
Anno Corso; 2

A

SP5/01

35321805 - ETICA PUBBLICA
Anne Corso; 2

A

SP5/11

A0014°7% - PARTITI POLITICI E GOVERNO
Anno Corso; 2

[ crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
ciascun gruppo

Totale
Affine/Integrativa

24

Tipn Aivitd Formativa: A
scelta dello studentte

CFU

CGruppo

85D

Attivita Formativa

CEL

A seelta dello studente

12

20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA
Anno Corso: 2
8SD: NN Max | laboratoro

12

Motale A gcelta dello
tudente

=



Tipo Attivitd Formativa:

CFU |Gruppe | 85D

Attivitd Formativa

CFU
AF

21

Lingua/Prova IFinale
Per la prova finale

21

10968024 - TEST DI LAUREA

Anne Corso: 2
s5D: PROFIN §

Totate Lingua/Prova
Finale

21

Fipo Attbvitd Formativa: Allro

CFU |Gruppo | 5513

Altlvith Formativa

CFu

Altre conoscenze utiti
per l'inserimento nel

10333306 - SEMINARI
Anno Corso: 2
85D: WM

mondo del lavoro
Totale Altro

CFu

Tipe Attivitd Formativa; Per

Critl |Gruppo | 55D

Attivita Formativa

9

stages © tiroeind

Per stages e tirocini
presso imprese, enti
pubkblici ¢ privati,

9

A001431 - STAGE ESTERNO
Anno Corso: 2
35D NN

ordini professionali
Totale Per stapges e

9

irocini

frotale CFU Minimi Percorso | 120 |

oz

A2



PERCORSOE}3 - Percorso POLITICHE DEL TERRITORIO

LM-62 - Clasge delle lauree magistrali in Scienze della politica

Tipo Attivitd Fonmativa:
Caratterizzante

CFU

Grappo

58D

Attivita Formativa

CFU

Storico

9

SECS-P/12

A001484 - STORIA ECONOMICA DEL
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
Anno Corso: 1

economico-statistico

SECS-P/0]

GPO04 194 - ECONOMIA DELLA CRESCITA E
DELLTNNOVAZIONE
Anno Corgo: 1

9

giuridico

15

TUS/09

AQ01414 - DIRITTO DELLE AUTONOMIE
TERRITORIALI
Anno Corso: 1

[US/09

A001483 - PROCESSI PARTECIPATIVIE
PRATICHE NARRATIVE
Anno Corso: 1

sociologico

18

SPE/Q7

AD01416 - SOCIOLOGIA URBANA E
RURALE
Anno Corso: 1

SP5/09

A001420 - RIGENERAZIONE E
SOSTENIBILITA' DEL TERRITORIO
Anno Corso: 1

Totale Caratterizzante

3)

Tipn Attivita Formativa:
Alfine/Inlegrativa

CFU

Ciruppo

55D

Attivith Formativa

CF1}

Attivitd formative affini
o integrative

24

SP5/02

A001476 - SISTEMI POLITICI
CONTEMPORANEI
Anno Corso: 1

SECS-5/05

ADQ1477 - DATA SCIENCE PER LA
QUALITA' DELLE {STITUZIONI
Anno Corso: 2

£

[U5/01

AQ01421 - DIRITTO DEI CONTRATTI E
DELLE IMPRESE

Anno Corgzo: 2

1US/09

GP0O00394 - ETICA DELLE FUNZIONI
PLIBBLICHE
Anng Corso; 2

ILUS/10

A00147% - POLITICHE DI
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anno Corso: 2

M-5TO/04

A001413 - STORIA DELLE DONNE NEL
MONDO CONTEMPORANEO
Anno Corso: 2

A

SP5/07

AD01422 - SOCIOLOGIA DELLE EMOZIONI
Anne Corso: 2

[ crediti vanno conseguiti scegliendo un solo ingegnamento in
ciascun gruppo

Totale
IAffine/Integrativa

24

Tipo Attivitd Formativa: A
seelta dello studenle

CFU

Gruppo

35D

Alivitd Formativa

CFU

A scelta dello studente

12

20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA
Anne Corso: 2
S50 NN Max 1 faboratorio

12

Totale A scelta dello
studente

13



ordini professionali

E’;:fg:;}‘,j:;j‘ﬂ[“ omativa: CFU |Gruppo | $8D Ativita Formativa &
Per la prova finale 21 10998024 - TESI DI LAUREA 21
Anmno Corso: 2
S5D: PROFIN 8
Totale Lingua/Prova 5
Finale
Tipo Attivith Formativa: Altro} CFU  [Gruppe | 85D Atlivith Formativa CE,J
Altre conoscenze utili 3 10333306 - SEMINARI 3
per l'ingerimento nel Anno Corso: 2
mondo del {avoro S8D: NN
Totale Altro 3
Ti.po Alti\f!'tﬁ F_(:r_mativa: rer CFU |Gruppo | 38D Atlivith Formativa CFl‘J
stages & tirocini AF
Per stages e tirocini 9 A001431 - STAGE ESTERNO 9
presso imprese, enti Anno Corso: 2
pubblici o privati, 88D: NN

Totale Per stagese
tirocini

MTotale CFU Percorso

120

.14

U



L.M-63 - Classe delle lauree magistrali in Scienze delle pubbliche amministrazioni

Tipo Attivith Formativa;
Caratterizzante

CFU

Gruppo

85D

Altivith TFormaliva

statistico-quantitativo

SECS-5/05

A001477 - DATA SCIENCE PER LA
QUALITA' DELLE ISTITUZIONI
Anne Corso: 2

economico-
organizzativo

SECS-P/0I1

GP004 194 - ECONOMIA DELLA CRESCITA E
DELL'INNOVAZIONE
Anne Corso: |

giuridico

15

TUs/09

A001414 - DIRITTO DELLE AUTONOMIE
TERRITORIALI
Annp Corso: 1

[LU5/09

AQ0 1483 - PROCESS] PARTECIPATIVIE
PRATICHE NARRATIVE
Anno Corso: 1

processi decisionali ed
organizzativi

5P5/07

A001416 - SOCIOLOGIA LUURBANA E
RURALE
Anno Corso: 1

SP5/09

A001420 - RIGENERAZIONE E
SQOSTENIBILITA' DEL TERRITORIO
Anna Corgo: 1

Motale Caratterizzante

31

Tipo Attivita Formativa:
Affine/Integrativa

CFlU

Gruppo

55D

Attivith Formativa

CrY
AT

Attivitd formative affini
o integrative

24

SP5/02

A001476 - SISTEMI POLITICI
CONTEMPORANE]
Anno Corso; |

SECS-P/12

A001484 - STORIA ECONOMICA DEL
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
Anno Corso: |1

[Us/01

AQ001421 - DIRITTO DEI CONTRATTI E
DELLE IMPRESE
Anno Corso: 2

G

FJ5/09

GP000394 - ETICA DELLE FUNZIONI
PUBBLICHE Anno Corso: 2

TUS/10

A001475 - POLITICHE DI
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Anno Corso: 2

M-8§TO/04

AN01413 - STORIA PELLE DONNE NEL
MONDO CONTEMPORANEO
Anno Corso: 2

]

A

SP5/07

ADD1422 - SOCIHLOGIA DELLE EMOZIONI
Anno Corso: 2

I crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
clascun gruppo

Totale
Affine/Integrativa

24

Tipo Attivita Formativa: A
soelta dello studente

CFu

Giruppo

558D

Altivithd Formativa

CFL
AF

A scelta dello studente

12

20020006 - INSEGNAMENT] A SCELTA
Anno Corso: 2

S50 NN - Max 1 laboratorio

12

Fa

otale A scelta dello
studente

12

A5



E}i fg::;}t[l:é?ﬂﬁ?;;g?;wﬂ: CFU |Gruppo | 550} Attivith Formativa (‘/{:]Ej

Per la prova finale 21 10998024 - TES] DI LAUREA 21
Anno Corso: 2
85D: PROFIN &

Totale Lingua/Prova 21

Finale ‘

Tipe Attivith Formativa: Altrel CFU  [Gruppo | 8803 Attivitd Formativa C‘,{]Ej

Altre conoscenze utili 3 10333306 - SEMINART 3

per l'inserimento nel Anno Corso: 2

mondo del lavoro 85D NM

Totale Altro 3

Tipw Allivflﬁ F_m_nmtiva: Per cru |ssp Artivita Formativa CFF:I

stages e tirocind AF

Per stages ¢ tirocini 9 A001431 - STAGE ESTERNO 9

presso imprese, enti Anno Corso: 2

pubblici o privati, S58D: NN

ordini professionali

I'otale Per stagese 9

tirocini

[Totale CFU Percorso [120 |

.16

i
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Articolo 6
Prova finale

Per essere ammessi alla prova finale occorre aver conseguito tutti i crediti nelle attivita formative
previste dal piano di studi.

La prova finale per il conseguimento del titolo consiste nella elaborazione, sotto la guida di un
docente relatore, e nella discussione, davanti ad un'apposita commissione, di una dissertazione
scritta originale a carattere scientifico riguardante una tematica specifica attinente al percorso di
studio realizzato nel biennio.

L'elaborato dovra dimosirare una conoscenza approfondita e una piena maturitd di giudizio nei
settori che definiscono il profilo professionale scelto. La Commissione di valutazione della prova
finale & composta da almeno sette docenti titolari di un insegnamento in Facoltd ed & presieduta da
un professore di ruolo. Alle attivita necessarie al superamento della prova finale sono riservati 21
crediti.

La Commissione di laurea pud attribuire alla prova finale fino ad un massimo di otto punti, da
aggiungere alla media dei voti degli esami sostenuti, ponderati con 1 relativi crediti formativi e
espressa in centodecimi, per ottenere il voto finale di laurea.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisioni del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E' da considerarst plagio l'impiego di testi di
cui lo studente non sia direttamente l'autore per la composizione della tesi di laurea. La
riproposizione di testi altrui o di testi ufficiali ¢ possibile quando si tratti di una porzione molio
limitata di testo presentata fra virgolette € corredata dal riferimento all'autore o all'autorita che ha
prodotto 1} testo, Ogni docente controlla che 1 lavori sottoposti dagli studenti per la composizione
della tesi di laurea siano originali. Quando il docente individui il plagio, ne consegue la sospensione
della domanda di laurea per una sessione e la segnalazione al presidente detla commissione di
laurea del tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia reiterato per una seconda volta, il consiglio di
dipartimento pud assumere ulteriori misure quali la proposizione dell'azione disciplinare nei
confronti dello studente. Nel caso in cui ne ricorrano i presupposti il Dipartimento provvede alla
denuncia per plagio

Articolo 7

Tirocinio
La Commissione Tirocini ¢ Stage indirizza lo studente nella scelta e realizzazione del tirocinio e ne
valuta gli esiti. Ciascun tirocinante & assistito, oltre che da un tutor aziendale nella sede di
svolgimento delle attivita di tirocinio, da un tutor accademico (un docente del corso) che orienta e
assicura la qualitd formativa dell'esperienza. Sono previsti anche tirocini per lo svolgimento di
attivita utili alle ricerche necessarie alla redazione della tesi finale seguiti da un docente tutor.

L'ufficio orientamento stage ¢ a disposizione degli studenti per ogni necessitd in merito
all'organizzazione del tirocinio o stage

T

T
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Articolo 8
Altre attivita formative che consentono 'acquisizione di erediti

Sono previsti crediti per “Altre attivita formative™ non legate ai corsi d’aula. Talt crediti s1 possono
acquisire nei seguenti modi: stage o tirocinio formativo, laboratorio professionalizzante,
riconoscimento di altre attivitd di formazione o professionali, nonché altri tipi di attivitd previsti
dalla normativa vigente e approvati dal Coordinatore dei corsi di laurea. 1l corso di laurea, in
accordo con enti pubblici e privati, organizza gli stage e i tirocini pin opportuni per concorrere al
conseguimento dei crediti richiesti ai fini di specifiche esigenze di carattere professionale. Per
tirocini e stages si intende un periodo di presenza presso aziende ed enti pubblici e privati con
partecipazione attiva e relativa formazione specialistica. Le modalitd di individuazione dei soggetti
sopra menzionati ¢ dei contenuti di massima delle attivita, nonché le procedure ¢ le regole per la
realizzazione degli stage e dei tirocini in conformita alla normativa vigente, sono stabilite dal
Consiglio di Dipartimento, il quale stabilisce anche il numero di crediti a cui da diritto 1’attivita
svolta e accertata. Al momento dell’iscrizione lo studente pud fare richiesta di riconoscimento di
crediti per attivita formative sulla quale la Commissione Tirocini e stage del Dipartimento assume
le relative determinazioni che sono sottoscritte dal Direttore. La regisirazione dei crediti formativi
previsti per “Altre attivitd formative” sard effettuata al termine delle aftivitad che ne consentono il
conseguimento e per effetto di una deliberazione del Consiglio di Dipartimento

Articolo 9
Esami presso altre universita
Esami sostenuti presso altre universitd possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte
della Cornmissione piani di studio

Articolo 10
Piani di studio
L’iscrizione al primo anno di corso dovra essere perfezionata con la compilaziene del piano di studi
nel quadro di uno dei tre curricula offerti dal Corso di Laurea. Nel piano di studi sono indicati, oltre

agli esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modalita di utilizzo dei crediti a scelta dello
studente ¢ di acquisizione di crediti per “altre attivita formative”.

Al momento della prima presentazione del piano di studi, da effettuarsi secondo modalita che
vertanno comunicate, qualora lo studente indichi, per lacquisizione dei cfu a scelta, insegnamenti
diversi da quelli proposti dal Dipartimento, |’approvazione del piano & subordinata ad una verifica
di congruitd da parte della Commissione piani di studio.

Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

L'attivita didattica ha inizio il 16/9/2019
I calendari delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso I’
Ufficio Didattica e nel sito internet del Dipartimento.

-



18

TITOLO 1 - Docenti e tutorato
Articolo 12
Docenti ¢ tutorato
I docenti di riferimento del corso di studio sono:

1. CARLONI  Enrico

2. CARUSO Enza

3 CLEMENTIT Francesco

4 DINUCCI  Loreto

5. PROIETTI  Fausto

6. VAQUERO PINEIRO Manuel
1. BELARDELLI Giovanni

I tutor del corso di studio sono:
1, Francesco CLEMENTI
2. Giovammi BELARDEILLI

Inoltre saranno previste delle figure di tutor individuate tra gli studenti capaci e meritevoli, come
previsto dalla legge n.170/2003.

Il Consiglio di Dipartimento nomina altresi un docente responsabile per servizi a studenti
diversamente abili.

TITOLO IV - Norme di funzionamento
Articolo 13
Propedeuticita ¢ obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento organizza le varie attivitd formative in modo da favorirne la frequenza
da parte degli studenti.

Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaget, trasferimenti e riconoscimento dei erediti
formativi acquisiti

Lo studente che intenda passare da altro corso di studio di questo Ateneo o trasferirsi da altra
Universita, pud far domanda di riconoscimento dei crediti formativi acquisiti e il Consigho di
Dipartimento provvedera a riconoscere tali crediti formativi acquisiti, purché riferibili a discipline
previste nel presente Regolamento. A discrezione del Consiglio di Dipartimento, che individuera le
eventuali equipolienze, possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi acquisiti con
riferimento alle “Altre attivitd formative” previste. Il Consiglio di Dipartimento nconosce i crediti
formativi acquisiti in altre Universitd o in un altro corso di studio di questo Ateneo, purché riferiti a
discipline previste nel presente ordine degli studi ¢ non inclusi fra i 180 crediti conseguiti per
oftenere il titolo di studio che ha dato accesso al Corso di laurea magistrale.



.20

Articolo 15
Studenti iscritti part-time

Il Consiglio di Dipartimento predispone due incontri, da tenersi all’imzio di ogni semestre (c
comurque non oltre il 15 ottobre e il 15 marzo) per gli studenti impegnati in attivitd lavorative e
part-time, volti alla presentazione delle modalita di svolgimento del Corso di Laurea e der suoi
contenutt formativi. Specifiche attivita formative sono previste anche attraverso lo strumento del
tutorato on line,

TITOLO V - Norme finali e transitorie
Articolo 16
Norme per i cambi di regolamento degli studenti

II Consiglio di Dipartimento, avvalendosi della commissione piani di studio, valutera le richieste
presentate dallo studente.

Articolo 17
Approvazione e modifiche al Regolamento

Il presente regolamento & conforme all'ordinamento didattico e viene modificato e approvato
secondo quanto previsto dal Regolamento didattico d'Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitorie

Non s prevedono ulteriori norme finali e transitorie.
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TITOLOI
Articolo 1

Dati generali

In conformita alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'organizzazione didattica del corso di Laurca magistrale in Politiche e servizi sociali (Social policy ¢ social work)
(Classe LM-87, “clagse LAUREE MAGISTRALI IN SERVIZIO SOCIALE I POLITICHE SOCIALI™) istituito
ai sensi del D.M. 270/2004,

1l corso & attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia
ed ha sede didattica in Perugia.

11 Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche & I’organo deliberante del corso di laurea ed & rappresentato dal
suo Direttore.

11 Coordinatore del Corso di laurea ¢ la Prof.ssa Fiorella GTACALONE.

La commissione paritetica per la didattica &€ composta da:
Prof. Enrico Carloni (Presidente)

Prof. Giovanni Belardelli

Prof. Francesco Randazzo

n.3 Studenti

Il corso & tenuto in Italiano e s1 svolge in modalitd convenzionale
L'indirizzo internet del corso & www.scipol.unipg.it;
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina www.unipg.it/didattica,

Articolo 2
Titolo rilasciato

Dottore magistrale in Politiche e Servizi sociali

Articolo 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi ¢ sbocchi occupazionali ¢ professionali

Il corso di laurea magistrale in Politiche e servizi sociali mira alla formazione delle figure professionali dell’
Asgistente sociale specialista e di Dirigente di impresa sociale in un'oftica interdisciplinare.

Tl Corso magistrale punta sulle sinergie esistenti tra le due diverse figure professionali, cercando di valorizzare, nel
primo caso, la capacitd di predisporte, pianificare e organizzare interventi di politica sociale, nel secondo, la
capacita di dirigere organizzazioni in grado di strutturare in forme imprenditoriali efficaci ed economicamente
efficienti la produzione sistematica di beni ¢ servizi di pubblica utilitaIn questa direzione le due figure professionali,
oltre ad avere specifici sbocchi occupazionali, possono essere viste come complementari; lo specialista di impresa
sociale & un esperto in cooperative sociali, consorzi, fondazioni, ONLUS, associazioni di volontariato, RSA,
associazioni nazionali di calegoria, aziende non profit in generale; l'assistente sociale specialista predispone
specifiche azioni di politica sociale e fa emergere quei bisogni di conoscenza che servono per attuare servizi
specifici per il territorio.

Il corso cerca di valorizzare al meglio tali sinergie creando percorsi formativi differenziati che pero offrono
l'opportunita, attraverso le discipline a scelta, di integrare conoscenze e approcei comuni. Inoltre il corso prevede
come altre attivitd (oltre a quelle previste dalla normativa, come i tirocini esterni nei servizi e negli enti territoriali),
dei laboratori di metodologia e di analisi, proposti da gruppi di docenti, su tematiche interdisciplinari, per la
creazione di progetti specifici sul piano dello sviluppo locale, dei servizi socio-sanitari, delle politiche di genere,
delle dinamiche interculturali. lﬂg )



La preparazione di sfondo, a seconda del percorso seguito, & fornita da conoscenze di tipo economico, sociale,
psicologico e antropologico, giuridico-politico, integrata da conoscenze che riguardano la governance, il diritto
amministrativo, 1 sistemi di comunicazione, le dinamiche territoriali e conoscenze di tipo economico {d'impresa,
della crescita e dell'innovazione), giuridico, sociologico, antropologico, statistico, integrata da conoscenze che
riguardano 'ambito psicologico, delle politiche pubbliche, dei sistemi di comunicazione d'impresa.

Per quanto riguarda ia figura del responsabile di impresa sociale, le competenze acquisite sono finalizzate alla
formazione di responsabili di imprese sociali, di cooperative sociali, consorzi, fondazioni, ONLUS, associazioni di
volontariato, RS A, aztende non profit in generale, di funzionari, responsabili o coordinatori di servizi erogati dalle
organizzazioni non profit o in concessione dalla pubblica amministrazione, di responsabili o funzionari di imptese
private impegnate in attivita di sostegno alla finanza etica, al commercio equo e solidale o all'inserimento lavorativo
di persone svantaggiate, di consulenti di organizzazioni private o pubbliche che operano per lo sviluppo delle
imprese sociali e del settore non profit.

Per quanto ripuarda la figura dell'assistente sociale specialista (riconosciuta nella sezione A dell'Albo professionale
degli assistenti sociali), le competenze acquisite sono finalizzate a formare professionisti capaci di fare fronte €
gestire 1 bisogni dell'utenza che si rivolge ai servizi sociali, di esercitare funzioni di programmazione,
organizzazione, gestione dei servizi socio-sanitari; dirigete gruppi di lavoro composti da diverse professionalita;
coordinare le prestazioni erogate e il personale impiegato nel servizi. Dal punto di vista metodologico, verranno
fornite competenze utili alla valutazione dei servizi erogati. Un' atienzione particolare verrd data alle conoscenze
utili alla gestione delle politiche socio-sanitarie (nelle loro diverse articolazioni e utenze), dei processi di
comunicazione all'interno dei servizi e tra servizi diversi. Le capacita acquisite possono essere utilizzate nei settori
della sanita, dell'istruzione, della famiglia, delle politiche di genere, dell'immigrazione, delle nuove poverta,
dell'esclusione sociale e della marginalita.

11 principale shocco occupazionale é rappresentato dall'esercizio della professione di assistente sociale specialista,
previo superamento dell'esame di Stato per 'ammissione all'albo professionale degli assistenti sociali specialisti.
Questa professione permette, per esempio, di:

- progettare, organizzare ¢ gestire i servizi socio-sanitari;

- coordinare progetti di intervento nelle diverse arre del disagio sociale;

- valutare periodicamente il complesso degli interventi effettuati nelle strutture di appartenenza;

- progettare programmi di sensibilizzazione e prevenzione in rapporto alle diverse aree del disagio sociale;

- coordinare 1l lavoro di equipe interdisciplinari di intervento sociale.

Inoltre, altri shoechi oceupazionali riguardano tutte le attivita professionali quali:

-responsabili e coordinatori di imprese sociali, cooperative sociali, consorzi, fondazioni, ONLUS, associazioni di
volontariato, RSA, aziende non profit in generale,

- funzionari, responsabili o coordinatori di servizi erogati dalle organizzazioni non profit o in concessione dalla
pubblica amministrazione,

- responsabili o funzionari di imprese private impegnate in attivita di sostegno alla finanza etica, al commercio
equo ¢ solidale o all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate,

- consulenti di organizzazioni private o pubbliche che operano per lo sviluppo delle imprese sociali e del settore
non profit,

- funzionari, consulenti o responsabili di politiche di sviluppo del welfare (piani sociali, convenzioni,
esternalizzazione di servizi) in comuni, provinge, regioni ¢ enti locali.

Articolo 4
Reguisiti di ammissione ¢ modalita di verifica

L'accesso al corso di studio € subordinato alla verifica del possesso det requisiti curriculant e della preparazione
personale.

Per quanto riguarda i requisiti curriculari, le conoscenze necessarie per l'accesso al Corso di laurea magistrale si
conseguono di norma attraverso la laurea di primo livello nella classe di laurea L-39 o lauree degli ordinamenti
previgenti ad essa equiparate,

Qualora lo studente abbia conseguito un diploma di laurea di primo Hvello in una classe di laurea diversa, 'accesso
al corso di laurea magistrale & consentito a condizione di aver conseguite almeno 60 crediti in settori scientifico-
disciplinari presenti nella classe di Laurea L-39. \J{ )
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E' inoltre richiesto un livello di conoscenza di una lingua europea equiparabile al livetlo B1 del framework europeo.

In ogni caso, il candidato deve aver acquisito

- alimeno 12 crediti formativi nelle discipline professionalizzanti attinenti i metodi e le tecniche del servizio sociale.
- almeno 3 crediti formativi in un settore scientifico disciplinare corrispondente ad una lingua dell'Unione Europea
diversa dall'italiano. Tale requisito pud essere sostituito da una attivita formativa universitaria equivalente o da una
certificazione corrispondente ad un lingua dell'Unione Europea.

- almeno 6 CFU in attivita di tirocinio consistente nella frequenza presso aziende ed enti pubblici e privati in ambito
socio-sanitario e/o amministrativo, con partecipazione attiva e relative addestramento.

In difetto dei requisit sopra specificatt, 'ammissione al corso & subordinata alla valutazione della complessiva
catriera dello studente da parte della commissione piani di studio del Dipartimento, la quale pud ammettere lo
studente vincolando parte dei crediti da conseguire nel petcorso di studio magistrale,

Sono in possesso del necessari requisiti di preparazione personale coloro che abbiano conseguito la laurea triennale
con una votazione pari o superiore a 90/110. Nel caso la votazione conseguita sia inferiore a quella indicata, per
'accesso al corso ¢ richiesto il superamento di una prova di verifica della preparazione personale che si terra prima
dell'inizio dell'anno accademico,

La domanda per la verifica del possesso dei requisiti curriculari da redigere su apposita modulistica va presentata
alla Segreteria didattica del Dipartimento di Scienze politiche, il cui respongabile provveders al rilascio del nulla
osta per 'iscrizione al corso, secondo la procedura che verrd indicata nel sito de] Dipartimento di Scienze Politiche.
Al fini del raggiungimento dei requisiti curriculari per 'accesso al corso, & possibile iscriversi al corsi singoli, come
indicato nel Regolamento procedure e tasse di Ateneo, fino ad un massimo di 30 crediti formativi.

TITOLO I - Organizzazione della didattica

Articolo 5
Percorso formativo

Il corso ha una durata di n. 2 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 120 cfu - crediti formativi universitari; il carico di
lavoro medio per anno accademico ¢ pari a 60 cfu; ad 1 cfu corrispondono 25 ore di impegno complessivo dello
studente.

Le attivita formative sono articolate in semestri.

Il Corso di Studio prevede due curricula:

- Impresa sociale

- Progettazione delle politiche sociali.

Gli studenti possono conseguire, previo inserimento nel loro curriculum, fine ad un massimo di 15 crediti formativi
oltre a quelli previsti nell’ ordinamento.

Struttura del percorse formativo
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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FOLITICHE E SERVIZI SOCIALE (LM 47-ANNO 2019)

Percorse K02 IMPRESA SOCIALE

Tipo Attivita Formativa:
Caralterizzante

CFY

Gruppo

55D

Attivith Formativa

CFU
Al

Discipline sociologiche
e di servizio sociale

18

5P5/10

A001416 - SOCIOLOGIA URBANA E
RURALE
Anna Corso: ]

sSPS/11

A001417 - GOVERNANCE DELLE
POLITICHE PUBBLICHE E DEI SERVIZI
Anno Corso: 1

Discipline giuridiche

IUs/07

05005646 - DIRITTO DELLA SICUREZZA
SOCIALE
Anno Corsg: ]

TUS/09

GP0O00440 - DEMQOUCRAZIA PARTECIPATIVA
Anno Corso: 1

Discipline psico-
pedagogiche,
antropologiche e
filosofiche

M-DEA/G]

GP000439 - ANTROPOLOGIA DELLE
RELAZIONI INTERCULTURALI
Anno Corso: 1

Discipline politiche,
economiche e
statistiche

15

SECS-P/01

GPO0O3805 - ECONOMIA DELLA CRESCITA E
DELL'INNOVAZIONE
Anno Corso: 1

SECS-5/03

A001412 - METODI QUANTITATIVIPER LA
RICERCA SOCIALE
Anno Corso: 1

iTotale Caratterizzante

57

Tipo Attivitd Formativa:
A fline/Inteprativa

CFU

Gruppo

85D

Attivitd Formativa

CFLU
AF

o integrative

Attivita formative atfini

18

SECS-P/0]

AQQL1418 - ECONOMIA DELLIMPRESA
SOCIALE
Anno Corso: 2

SECS-P/07

AQ01419 « IMPRESA SOCIALE E SERVICE
DESIGN
Anno Corso: 2

[JS/01

A001421 - DIRITTO DEI CONTRATTI E
DELLE IMPRESE
Anno Corso: 2

ICAR/20

AC01420 - RIGENERAZIONE E
SOSTENIBILITA' DEL TERRITORIO
Anno Corso: 2

SECS-P/07

A001457 - STRATEGIE DI COMUNICAZIONE
AZIENDALE
Anno Corso: 2

SPS/Q7

A001422 - SOCIOLOGIA DELLE EMOZIONI
Anno Corso: 2

SPS/O7

A001415 - SOCIOLOGIA DELLE RET]
SOCIALY

Anno Corso: 2

I erediti vanno conseguiti seegliendo un solo insegnamento in
ciascun gruppo

Totale
Adfine/Integrativa




tirocini

r'l"utale CFU Percorso

[120 |

1““:}[;\' 3;7;?":33::;33 A CFU {Gruppe | 885D Allivita Formativa C/g'l
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTE A SCELTA 12
Anng Corso: 2
880 NN Max 1 laboratorip
Totale A scelta deillo 12
studente
:ﬂ‘ﬁfﬂlﬁ;g:‘;?alq}fiﬁgf‘:'Va-‘ CFU |Gruppo | S5D Attvitd Formativa CXII:'
Per la prova finale 20 10005824 - PROVA FINALE 20
Anno Corso; 2
850: PROFIN &
Totale Lingua/Prova 50
Finale
Tipo Atuivitd Formativa; Altro| CFU [Gruppo | 550 Attivitd Farmativa C;[U
Altre conoscenze utili 3 A001423 - LABORATORIO DI SVILUPRO 3
per l'inserimento nel RURALE SOSTENIBILE
mondo del lavaro Anno Corso: 2
S50 NN
Totale Altro 3
I:Z;; E‘:t::‘;;:"_i};;‘?_:?wtw“: Per CFU [Gruppo | 351 Attivitd Formativa C:fEJ
Per stages e tirocini 10 10A00036 - TIRQCINIO 10
presso imprese, enti Anno Corso: 2
pubblici o privati, 55D NN
ordini professionali
Totale Per stagese §0



- Percorso E01 PROGETTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI

Tipe Attivita Formativa:
Caratterizzante

CFL}

55D

Allivith Formativa

CFU

Discipline sociologiche
e di servizio sociale

15

SP5/07

A001411 - WELFARE DI COMUNITA' E &6
VALUTAZIONE
Anno Corso; 2

SPs/11

AQ01417 - GOVERNANCE DELLE 9
POLITICHE PUBBLICHE E DEI SERVIZI
Anne Corso: 1

Discipline giuridiche

18

U509

GP0o0044¢ - DEMOCRAZIA PARTECIPATIVA | 9
Anno Corso: 1

IUS/10

GP003593 - MANAGEMENT PUBBLICO 9
Anneo Corso: |}

Discipline psico-
pedagogiche,
antropologiche e
filosofiche

M-DEA/O]

GP000439 - ANTROPOLOGIA DELLE 9
RELAZION] INTERCULTURALI
Anno Corso; 1

Discipline politiche,
economiche e
statistiche

12

SEC5-5/05

AQ01409 - VALUTAZIONE DELLE 6
POLITICHE SOCIALI
Anno Corso; 1

SPS/04

GPO03589 - PROGRAMMAZIONE DELLE 6
POLITICHE SOCIALI
Anno Corso: 2

Totale Caratterizzante

54

Tipo Attivitad Formativa;
Atfine/Integrativa

Cru

Gruppo

55D

Attivith Formativa

Attivita formative affini
0 integrative

21

11J5/01

GPO01638 - DIRITTO DELLA FAMIGLIA E
DEI MINORI
Anno Corso: 1

M-P8I/05

A001410 - PRICOLOGIA DEI MEDIA
DIGITALI
Anno Corso; |

Ius/10

AQQ1414 - DIRITTO DELLE AUTONOMIE
TERRITORIALI

Anno Corso: 2

]

M-5TO/04

A001413 - 35TORIA DELLE DONNE NEL
MONDO CONTEMPORANEQ
Anno Corso: 2

SECS-5/05

A001412 - METODI QUANTITATIVIPER LA
RICERCA SOCIALE
Anne Corso: 2

SP&/07

AD01415 - SOCIOLOGIA DELLE RETI
S0CIALI
Anno Corso; 2

SP5/10

AD01416 - SOCIQLOGIA URBANAE
RURALE
Anno Corso: 2

I crediti vanno conseguiti scegliendo un solo insegnamento in
ciagscun gruppo

Totale
Affine/Integrativa

21




tirocini

|’I”0t-ale CFU Percorso

1120 |

fl‘;‘]t Ef‘:};‘l’l‘?:tf:{;l‘::::“ A | crU |Groppo | ssD Autivita Formativa e
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12
Anno Corso: 2
580 NN Max 1 laboratorio
Totale A scelta dello 13
studente
:J‘ﬁfﬁt‘:\a%‘:;?;:lfﬁ:ﬁ:'Vﬂ: CrU |Gruppo | 58D Attivita Formativa “f:r‘;’
Per la prova finale 20 10005824 - PROVA FINALE 20
Anno Corso: 2
S80Iy PROFIN 8
Totale Lingua/Prova 30
Finale
Tipo Attivitd Formativa: Altro] CFU |Gruppo | 350 Attivita Formativa AF
Altre conoscenze wutili 3 10555502 - ALTRE ATTIVITA' 3
per l'inserimento nel Anno Corso: 2
mondoe del lavoro 250k NN
Totale Aliro 3
Etlg‘;;;l:;:;:%iﬁ:inm“va: Per CFU |Gruppo | 58D Attivitd Formativa ‘ff}&’
Per stages e tirocini 10 10A00036 - TIROCINIO 10
presso imprese, enti Anno Corso: 2
pubblici o privati, S&I: NN
ordini professionali
Totale Per stagese 10



Articolo 6
Prova finale

La prova finale consiste nella preparazione di un elaborato scritto, in forma compilativa o
sperimentale, elaborata in modo originale, durante il quale lo studente & seguito da un docente del
corso di laurea. La tesi pud riguardare 'ambito nel quale & stato svolto il tirocimo estermno presso ent
territoriali, attraverso approfondimenti e progetti. Per svolgere una tesi all'estero, dovrd essere
concordato precedentemente con il docente relatore temi, tempi e metodologia detla ricerca.
L'elaborato, che dovra dimostrare una conoscenza approfondita € una piena maturita di giudizio nei
settori che definiscono il profilo professionale scelto, sara discusso di fronte ad una apposita
comnissione secondo le forme e le modalita definite dal Repolamento didattico del corso di studio.

Per essere ammessi alla prova finale occorre aver conseguito tutti i crediti nelle attivitd formative
previste dal piano di studi. La Commissione di valutaziene della prova finale ¢ composta da almeno
sette docenti titolari di un insegnamento ed ¢ presieduta da un professore di ruolo. Alle attivita
necessarie al superarnento della prova finale sono riservati 21 crediti. La Commissione di laurea pud
attribuire alla prova finale fino ad un massimo di otto punti, da aggiungere alla media dei voti degli
esami sostenuti, ponderati con i relativi crediti formativi e espressa in centodecimi, per ottencre il
voto finale di laurea.

Prima della redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisioni del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E' da considerarsi plagio I'impiego di testi di
cui lo studente non sia direttamente l'autore per la composizione della tesi di laurea, La riproposizione
di testi altrni o di testi ufficiali & possibile quando si tratti di una porzione molto limitata di testo
presentata fra virgolette e corredata dal riferimento all'autore o all'autorita che ha prodotto ii testo.
Ogni docente controlla che 1 lavori sottoposti dagli studenti per la composizione della tesi di laurea
siano originali . Quando il docente individui il plagio, ne consegue la sospensione della domanda di
laurea per una sessione ¢ la segnalazione al presidente della commissione di laurea del tentato plagio.
Qualora il tentato plagio sia reiterato per una seconda volta, il consiglio di dipartimento pud assumere
ulteriori misure quali la proposizione dell'azione disciplinare nei confronti dello studente. Nel caso in
cui ne ricorrano i presupposti il Dipartimento provvede alla denuncia per plagio.

Articolo 7
Tirocinio

Per tirocini si intende la frequenza presso aziende ed enti pubblici e privati in ambito socio-sanitario
con partecipazione attiva e relativo addestramento. Le modalita di individuazione dei soggetti sopra
menzionatl € del contenuti deli’attivita di tirocinio sono stabilite dal Consiglio di Dipartimento.

Per quanto riguarda |’attivita di tirocinio, considerata la valenza strategica che essa rappresenta
all’interno del percorso formativo , sono messe in atto le seguenti iniziative: 1) viene predisposta una
specifica struttura — composta da un docente e da un contrattista — che si occupa di organizzare ¢
seguire le attivita di tirocinio; 2) lo studente, ai fini de! tirocinio, deve scegliere un docente di
riferimento in qualita di tutor e gli verrd poi assegnato un tutor aziendale nella struttura ove svolgera
il tirocinio; 3. all’inizio dell’anno accademico (e comungue non oltre 1] 15 ottobre), il Consiglio di
Dipartimento organizza un incontro con rappresentanti dei principali enti pubblici ¢ privati presso 1
quali si svolgera Pattivitd di tirocinio al fine di presentare agli studenti le caratteristiche della struttura
¢ dell’attivitd che andranno a svolgere; 4) entro la fine dell’anno accademico (e comunque non oltre
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il 15 settembre), il Consiglio di Dipartimento organizza un secondo incontro volte alla verifica e alla
discussione delle esperienze di tirocinio svolte.

Articolo 8
Alfre attivit formative che consentono I'acquisizione di crediti

Nel piano di stuci sono indicati, oltre agli esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modalita
di utilizzo dei crediti a scelta dello studente e di acquisizione di crediti per “altre attivita formative™.

Articolo 9
Esami presso altre Universita

Esami sostenuti presso altre universiti possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte
della Commissione piani di studio.

Articolo 10
Piani di studio

L'iscrizione al primo anno di corso dovra essere perfezionata con la compilazione del piano di studi
nel quadro di uno dei due curricula offerti dal Corso di Laurea. Nel piano di studi sono indicati, oltre
agli esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modahta di utilizzo dei crediti a scelta dello
studente e di acquisizione di crediti per “altre attivita formative”,

Al momento della prima presentazione del piano di studi, da effettuarsi secondo modalita che
verranno comunicate, qualora lo studente indichi insegnamenti diversi da quelli proposti dal
Bipartimento per I"acquisizione dei crediti a scelta, I’approvazione del piano ¢ subordinata ad una
verifica di congruitd da parte della Commissione piani di studio.

Gli insegnamenti seguiti all’estero nell’ambito del programma Erasmus, se superati con regolare
prova d’esame, possono essere inseriti anche come crediti a scelta.

Articolo 11
Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

Lattivita didattica ha inizio il 16/09/2019.
I calendari delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso
I"Ufficio Didattica e nel site internet del Dipartimento.

TITOLO ITI - Docenti e tutorato

Articolo 12
Docenti e tutorato

I docenti di riferimento del corso di studio sono:

1. D'EPIFANIO Giulio
2. DAMIANI  Mirella
3. GIACALONE Fiorella

s
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4, GIUBBONI  Stefano
5. GNALDI Michela
6. PIERONI Luca

1 tutor del corso di studio sono:

1.Fiorella GIACALONE
2 Massimo CERULO
3.Ricecardo CRUZZ0OLIN

Sono inoltre previsti tutor identificati tra gli studenti capaci e meritevoli, ai sensi della legge n.
170/2003.

11 Consiglio di Dipartimento nomina aliresi un docente responsabile dei servizi per gli studenti
diversamente abili.

TITOLO IV - Norme di funzionamento

Articolo 13
Propedenticitd ¢ obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle atlivita formative.

Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Lo studente che intenda passare da altro corso di studio di questo Ateneo o trasferirsi da altra
Universita, pud far domanda di riconoscimento dei crediti formativi acquisiti e il Consiglio di
Dipartimento provvedera a riconoscere tali crediti formativi acquisiti, purché riferibili a discipline
previste nel presente Regolamento. A discrezione del Consiglio di Dipartimento, che individuera le
eventuali equipollenze, possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi acquisiti con
riferimento alle “Altre attivita formative” previste. Il Consiglio di Dipartimento riconosce i crediti
formativi acquusiti in altre Universita, o in un altro corso di studio di questo Ateneo, purché riferiti a
discipline previste nel presente ordine degli studi ¢ non inclusi fra i 180 crediti conseguiti per ottenere
il titolo di studio che ha dato accesso al Corso di laurea magistrale. A discrezione del Consiglio di
Dipartimento, che individuera le eventuali equipollenze, possono essere riconosciuti ulteriori credit
formativi con riferimento alle “Altre attivitd formative” previste,

Articolo 15
Studenti iscritti part-time

Il Consiglio di Dipartimento predispone due incontri da tenersi all’inizio di ogni semestre (e
comunque non oltre il 15 ottobre e il 15 marzo) per gli studenti part-time, volti alla presentazione
delle modalita di svolgimento del Corso di Laurea e dei suoi contenuti. Specifiche attivita formative
sono previste anche aftraverso lo strumento del tutorato on line.
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TITOLO V - Norme finali e transitorie

Articolo 16
Norme per i cambi di regolamento degli studenti

Il Consiglio di Dipartimente valuta le richieste di passaggio di regolamento presentate dallo
studente,
Articolo 17

Approvazione e modifiche al regolamento

Il presente regolamento ¢ conforme all'ordinamento didattico € viene modificato e approvato
secondo quanto previsto dal Regolamento didattico d’ Ateneo

Articolo 18
Norme finali ¢ transitoric

Non sono previste ulteriori norme finali e transitorie
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TITOLO1
Articolo 1
Dati generali

In conformitd alla normativa vigente e all'ordinamento didattico, il presente regolamento disciplina
l'organizzazione didattica del corso di Laurea magistrale in Comunicazione pubblica, digitale e d'impresa (Public,
digital and business communication) (Classe LM-39 "classe LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE DELLA
COMUNICAZIONE PUBBLICA, D'IMPRESA E PUBBLICITA") istituito ai sensi del D.M. 270/2004.
1 corso ¢ attivato presso il DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE dell'Universita degli Studi di Perugia ed
ha sede didattica in Perugia.

I1 corso di laurea ha la sede amministrativa e didattica nel Dipartimento di Scienze Politiche.
Il Coordinatore del Corso di laurea & Prof. SORRENTINO Vincenzo.

La commissione paritetica € composta da:

Prof. Enrico Carloni (Presidente)

Prof. Giovanni Belardelli

Prof. Francesco Randazzo

E tre studenti

I1 corso € tenuto in Italiano ¢ si svolge in modalitd convenzionale

L'indirizzo internet del corso € www.scicom.unipg.it;
Ulteriori informazioni sono disponibili alla pagina www umpg.it/didattica.

Articolo 2 WL

Titolo rilasciato \
Dottore magistrale in cornunicazione pubblica, digitale e d'impresa

Articolo 3
Obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e sbocchi occupazionali € professionali

Il corso di laurea magistrale in Comunicazione pubblica, digitale e d'impresa si articola in due curricula. Il
carriculum in Media Digitali intende formare professionisti versati nella conoscenza delle dinamiche proprie
della produzione, circolazione e fruizione dei contenuti nell’ambiente dei media digitali. Gli obiettivi formativi
specifici, di carattere multidisciplinare, mirano a fornire ghi strumenti indispensabili per elaborare ed attuare analisi
di contesto, e formulare strategie e soluzioni coerenti con i} contesto della comunicazione in ambiente digitale. Lo
studente sard capace di testare le abilitd comunicative apprese attraverso percorsi di stage ¢ laboratori
cspressamente ideati ¢ finalizzati alla sua formazione. Lo studente potra inoltre disporre, in esito al percorso
formativo, di solide conoscenze in merito alle caratteristiche e alle tecniche di comunicazione in rete, ad istituti,
limiti e responsabilitd proprie dei diversi soggetti che operano nel contesto delle comunicazioni digitali, agli
strumenti di analisi dei linguaggi, delle dinamiche e dei processi comunicativi web enabled; e avrd appreso la
capacita di base per veicolare i contenuti in ambiente digitale.

Il cumculum in Comunicazione d’impresa intende preparare professionisti capaci di utilizzare la gamma
diversificata ed integrata deghi strumenti della comunicazione, Dagli strumenti pubblicitari, su cui si basa
tradizionalmente la promozione di beni e servizi, ai media in ambiente digitale, con le sue dinamiche di inbound
marketing, marketing virale, ecc. La studente sara in grado di comprendere il mercato della comunicazione e delle
relazioni pubbliche, e le relative le dinamiche. Sara capace di testare le abilitd comunicative apprese attraverso
percorsi di stage e laboratori espressamente ideati e finalizzati alla sua formazione. L obiettivo & di formare un



professionista in grado di applicare principi, metodologie e tecniche per gestire il marketing e la comunicazione di
marca, prodotto e servizio in modo strategico, coerentemente con i modelli di consume e di fruizione dei media, in
un mercato dove il digitale ha profondamente mutato il rapporto consumatori-aziende.

I laurcati in Comunicazione Pubblica, Digitale ¢ d'impresa, curriculum in Media Digitali potranno trovare
occupazione in imprese ed organizzazioni imprenditoriali, nella pubblica amministrazione e in organizzazioni
politiche, nelle associazioni o imprese del terzo settore, dove si occuperanno, softo diversi profili, della
progettazione e della gestione concreta dei canali di comunicazione in ambiente digitale. Potranno altresi dare avvio
ad attivita individuali di consulenza e supporto net confronti di organizzazioni complesse degli stessi settori.

1 laureati in Comunicazione Pubblica, Digitale e d'impresa, curriculum in Comunicazione d'impresa, potranno
trovare occupazione in imprese ed organizzazioni imprenditoriali, nella pubblica amministrazione e in
orgamzzazioni politiche, dove si occuperanno delle attivita di comunicazione. Potranno altresi dare avvio ad attivita
individuali di consulenza e supporto nei confronti di organizzazioni complesse degli stessi settori.

I laureati potranno continuare 1} proprio percorso formativo attraverso ’accesso a Master specialistici o a dottorati
attinenti i campi della comunicazione pubblica, politica e di impresa.

Articolo 4
Requisiti di ammissione e modalitd di verifica

L'accesso al corso di studio & subordinato alla verifica del possesso dei requisiti curriculari e della preparazione
personale. Tale verifica avverra attraverso la valutazione del percorso precedente e attraverso la valutazione det
voto di laurea, eventualmente integrata da una prova. Gli studenti in possesso di un diploma di Laurea triennale
nelle classi in Scienze della comunicazione (L-20 ai sensi del D.M. 270/04 e 14 ai sensi del D.M. 509/99)
avranno diritto all'accesso diretto al Corso magistrale.

Lo studente dovra dimostrare di avere una buona conoscenza scritta ¢ orale di almeno una lingua dellUE oltre
all'italiano, equiparabile al livello B2 del framework europeo. Eventuali carenze non precludono l'iscrizione al
corso ma possono comportare che parte dei creditt dedicati alle altre attivitd vengano destinati a raggiungere il
livello di conoscenza della lingua richiesto.

Per quanto riguarda i requisiti curriculari, le conoscenze necessarie per l'accesso al Corso di laurea magistrale s1
conseguonc di norma atiraverso la laurea di primo livello nelle classi di laurea L-20 € L-36 o lauree degli
ordinamenti previgenti ad esse equiparate. Qualora lo studente abbia conseguito un diploma di laurea di primo
livello in una classe di laurea diversa, 'accesso al corso di laurea magistrale & consentito a condizione di aver
conseguito almeno 60 crediti in settori scientifico-disciplinar presenti nelle classi di Laurea 1-20 e L-36.

In ogni caso, il candidato deve aver acquisito:

- Almeno 6 crediti formativi nel settore scientifico disciplinare SP8/08; laddove lo studente non avesse i 6 ¢fu nel
settore scientifico disciplinare SPS/08, la commissione piani di studio pud ammettere lo studente vincolando 1
crediti a scelta.

- almeno 6 crediti formativi in un settore scientifico disciplinare corrispondente ad una lingua dell'Unione

Europea diversa dall'italiano. Tale requisito pud essere sostituito da una attivita formativa universitaria (ﬂ(
equivalente o da una certificazione di conoscenza della lingua internazionalmente riconosciuta.

In difetto dei requisiti sopra specificati, l'ammissione al corso & subordinata alla valutazione della complessiva
carriera dello studente da parte della commissione piani di studio del Dipartimento, la quale pud ammettere lo
studente vincolando parte dei crediti da conseguire nel percorso di studio magistrale.

Sono in possesso dei necessari requisiti di preparazione personale coloro che abbiano conseguito la laurea
triennale con una votazione pari o supenore a 90/110. Nel caso la votazione conseguita sia inferiore a quella
indicata, per I'accesso al corso & richiesto il superamento di una prova di verifica della preparazione personale che
si terrd prima dell'inizio dell'anno accademico.

La domanda per la verifica del possesso dei requisiti curriculari da redigere su apposita modulistica va presentata



atla Segreteria didattica del Dipartimento di Scienze politiche, il cui responsabile provvedera al rilascio del nulla
osta per l'iscrizione al corso, secondo la procedura che verra indicata nel sito del Dipartimento di Scienze
Politiche.

Al fini del raggiungimento dei requisiti curriculari per l'aceesso al corso, € possibile iscriversi ai corsi singoli,
come indicato nel Regolamento procedure € tasse di Ateneo, fino ad un massimo di 30 crediti formativi,

TITOLO 1I - Organizzazione della didattica
Articolo 5
Percorso formativo

Il corso ha una durata di n. 2 anni.

Per il conseguimento del titolo lo studente deve acquisire n. 120 cfu - crediti formativi universitari; il carico di
lavoro medio per anno accademico & pari a 60 cfu; ad 1 ¢fu corrispondono 25 ore di impegno complessivo dello
studente.

Le attivita formative sono articolate in semestri.

(li studenti possono inoltre conseguire ulteriori ¢fu sino ad un massimo di 15 oltre ai 120 necessari per il rilascio
del titolo.

11 Corso & articolato in n, 2 curricula
1. Comunicazions d'impresa
2. Media digitali

Struttura del percorso formativo

0e.



LAUREA MAGISTRALE IN COMUNICAZIONE PUBBLICA DIGITALE E D'IMPRESA LM 95 (ANNO 2019) -
Percorso 276 COMUNICAZIONE D'IMPRESA

po Attivid Formativa: CRUlGruppe | 88D Attivith Formativa o
Discipline della 33 1US/01 GPO03663 - COMUNICAZIONE 6
comunicazione PUBBLICITARIAE TUTELA
pubblica e d'impresa DEI CONSUMATORI
Anno Corso: 1
SECS-P/O7 A001457 - STRATEGIE DI 9
COMUNICAZIONE
_AZIENDALE
SECS-5/01 A001467 - Data analysis per [a 9
comunicazione
Anno Corso: |
SPS8/08 GP0O03658 - SISTEMI POLITICIE 9
TECNICHE
PI
Discipline soctiali, 18 SPS/08 18 AQQ1468 - LOBRYING E RELAZIONI 9
informatiche e dei PUBBLICHE
Hnguaggi Anno Corso:
1
GP0O03669 - TEORIA E TECNICHE DELLA | 9
COMUNICAZIONE
PUBBLICITARIA Annto Corso: 1
Totale Caratterizzante 51
Kf,gn‘:;[l;‘{éz\r;?:?mwm CFU  |Gruppo [ S51 Atlivild Formativa (";I_"j
Attivitd formative affini| 12 SPS/10 AQ0G1473 - SOCICLOGIA E PROMOZIONE 3
o integrative DEL TERRITORIO
Anne Corso; 1
SPS5/11 A001469 - SOCIOLOGIA DEL LINGUAGGIO | 6
Anno Corso: 2
Totale 12
Affine/Integrativa
2}‘?1t?g;‘{;?;:ﬁgzsﬂ:vm A CFU [Gruppo | S5D Attivitd Formativa Cﬂ.‘]
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTI] A SCELTA 12
Anno Corso: 2
S5E: NN
Totale A scelta dello 12
studente
l{jﬁg&%:g?ﬁ'ﬁ:;g;‘:wa: CFU |Gruppo | 55D Adttivith Formativa C{;J
Per la prova finale 21 10998024 - TESI DI LAUREA 21
Anno Corso: 2
55D: PROFIN §
Totale Lingua/Prova 21
Finale
o L . o . CFU
Fipo Attivith Formativa: Allro| CFU [Gruppo | 88D Attivith Formativa AF
Altre conoscenze utili 15 A001471 - LABQRATORIO 1 6
per linserimenta nel Anno Corso: 1
mondo del lavoro 580 WN
ACGD1472 - LABORATORIO 2 6
Anno Corsa: 2
S5D: NN
10333306 - SEMINARI 3
Anno Corso: 2
S5 NN
Totale Altro 15

133



Tipo Attivit_a F‘nr‘mativa: Per CFU [Gruppo |S8D Attivith Formativa CI:‘I\J
stages o tirocini AF
Per stages e tirocini 9 AD0Q143] - STAGE ESTERNO 9
presso imprese, enti Anno Corso; 2
pubblici o privati, S50 NN
ordinl professionali
Totale Per stages e 9
tirocini

[120 |

l’l‘otale CFU Percorso




- Percorso 791 MEDIA DIGITALI

(l_;gga:::ili\;ﬂ:tzrmmwa: CFU |Gruppe | 55D Attivita Formativa C;Er[.-l
Discipline della 30 1US/10 GPO03655 - DIRITTO DEI MEDIA DIGITALI &
comunicazione Anno Corso: 1
pubblica e d'impresa
SECS-5/01 AQ01467 - Data analysis per la 9
comuilcaziones
Anno Corso: |
SP5/08 GPOO3658 - SISTEMI POLITICI E TECNICHE | 9
DI COMUNICAZIONE
Anno Corso: 1
SP5/08 GPO03288 - STRATEGIE DI 6
COMUNICAZIONE IN RETE
Anno Corso:; 2
Discipline sociali, 18 INF/O1 GP003660 - STRUMENTI PER 1L WEB B 9
informatiche ¢ dei DATA MANAGMENT
linguapsri Anno Corso: 1
SPS/08 A001468 - LOBBYING E RELAZIONI 9
PUBELICHE
Anno Corso: 1
Totale Caratterizzante 43
Ri’%ﬂﬁ}fﬂéﬁi ormativa: CFU |Gruppo | SSD Attivita Formativa “rL
Attivitd formative affini| 15 M-PS8T/05 AQQ1410 - PSICOLOGIA DEI MEDIA 9
o integrative DIGITALI
Anno Corso: 1
SPS/11 AQD1469 - BOCIOLOGIA DEL LINGUAGGIO | 6
Anno Corso: 2
Totale 15
AT ine/Integrativa
lipo Allivita ormativaz A1 gy |Gruppo | SSD Altivith Formativa o
A scelta dello studente | 12 20020006 - INSEGNAMENTI A SCELTA 12
Anno Corsoe; 2
850 NN
Totale A scelta dello
12
studente
:}'{::’El‘:;;:;r:f::‘;?ir'::?:'Vﬂ: CFU |Gruppo | S5D Attivith Formativa C/GEJ
Per la prova finale 2] 10998024 - TES] DI LAUREA 21
Anno Corso: 2
S50 PROFIMN S
Totale Lingua/Prova 21
Finale ‘
Tipo Attivita Formativa: Altre| CFU {Gruppo [ 33D Attivitd Formativa ‘*:][%’
Altre conoscenze utili 15 AD01471 - LABORATORIO | &
per Vinserimento nel Anno Corso: 1
mondo del lavoro S50 NN
A001472 - LABORATORIO 2 [
Anno Corso: 2
S8 NN
10333306 - SEMINARI 3
Anno Corso; 2
8503 NN
Totale Altro 15

J



Il‘fl?sf:xg:.\:t:: :igg:;i?—:;va: CFU Gruppo | S8D Attivitd Formativa Cﬂ:}
Per stages e tirocini g A001431 - STAGE ESTERNG 9
presso imprese, Anno Corso: 2
enti pubblici o S85D: NN
privati, ordini
Totale Per stages e 9
tirocini
| Totale CFU Percorso | 120]
Articolo 6

Prova finale

E ammesso a sostenere la prova finale lo studente che abbia conseguito tutti i crediti formativi previsti
dall'ordine degli studi.

Il periodo intercorrente fra l'ultimo esame sostenuto e l'inizio della sessione di laurea non deve essere
inferiore a dieci giorni. La prova finale per il conseguimento del titolo consiste nella elaborazione e nella
discussione, davanti ad una apposita commissione, di una dissertazione scritta originale a carattere
scientifico concordata con il docente relatore, attinente una disciplina della quale lo studente ha sostenuto
l'esame e che appartenga al proprio percorse formativo, sia del corse di laurea di primo livello che del
corso di laurea magistrale, nonché, qualora si tratti di una disciplina a libera scelta, a condizione che venga
espresso parere di congruita da parte della Commissione piani di studio . La Commissione di valutazione
della prova finale & composta da almeno sette membri effettivi e da un supplente ed & presieduta da un
professore di ruolo o fuori ruolo. Il Coordinatore del Corso di laurea nominera tra questi un correlatore
con il compito di impostare ed approfondire la discussione swi temi della tesi del candidato ai fini di un
ulteriore verifica del lavoro svolto. Tl voto finale con cui viene conferita la laurea, espresso in centodecimi,
¢ 1l risultato della media matematica dei voti degli esami, ponderata in rapporto ai crediti formativi
corrispondenti a ciascun esame, maggiorata della votazione attribuita alla prova dalla Commissione. La
Commissione di laurea pud attribuire alla prova finale fino a sei centodecimi che possono essere elevati
fino ad un massimo di otto, a seguito di richiesta formale da parte del relatore, motivata dall'inusuvale
valore della tesi, La richiesta va inviata a tutti i membri della Commissione di laurea. La Commissione di
laurea pud inoltre conferire, all'unanimita, la lode. 11 relatore agsiste il candidato come suo compito
istituzionale, indirizza il candidato nell'impostazione complessiva del lavoro di tesi, nelle scelte
bibliografiche e nell'organizzazione del lavoro e controlla che siano rispettati 1 criteri di redazione stabiliti
dal Consiglio di Corso. Con la firma della tesi il relatore attesta il raggiungimento di un livello scientifico
accettabile e di una sufficiente coerenza logica ed espositiva del lavoro di tesi. Il correlatore deve
indirizzare la discussione in sede di seduta di tesi magistrale ed evidenziare glt eventuali punti di forza e
di debolezza del lavoro del candidato.

Prima delia redazione della tesi di laurea lo studente & invitato a prendere visione delle decisioni del
Dipartimento di Scienze Politiche in merito al plagio. E' da considerarsi plagio 'impiego di testi di cui lo
studente non sia direttamente l'autore per la composizione della tesi di laurea. La riproposizione di testi
altrui o di testi ufficiali ¢ possibile quando si tratti di una porzione molto limitata di testo presentata fra
virgolette e corredata dal riferimento all'autore o all'autoritd che ha prodotto il testo. Ogni docente
controlla che i lavori softoposti dagli studenti per la composizione della tesi di laurea siano originali .
Quando il docente individui il plagio, ne consegue la sospensione della domanda di laurea per una sessione
e la segnalazione al presidente della commissione di laurea del tentato plagio. Qualora il tentato plagio sia
reiterato per una seconda volta, il consiglio di dipartimente pud assumere ulteriori misure quali la
proposizione dell'azione disciplinare nei confronti dello studente. Nel caso in cui ne ricorrano i
presupposti il Dipartimento provvede alla denuncia per plagio.

[
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Articolo 7
Tirocinio

Il corso di laurea magistrale in Comunicazione pubblica digitale e d'impresa offre agli studenti uno
specifico progetto, "Fuori Campus™ di collegamento con il mondo del Javoro, All'interno di Fuori Campus,
gli studenti realizzano progetti e attivita di comunicazione in collaborazione con imprese € istituzioni del
territorio circostante che costituiscono potenziali occasiont di avviamento al lavoro.

Articolo 8
Altre attivitd formative che consentono I'acquisizione di erediti

Sono previsti nove crediti per “Altre attivitd formative™ non legate ai corsi d’aula. I crediti relativi alle
“Altre attivita formative™ si possono acquisire nei seguenti modi: stage o tirocinio formativo, laboratorio
professionalizzante, riconoscimento di altre attivita di formazione o professionali, nonché altri tip1 di
attivita approvati dal Consiglio di Corso di laurea. 1l Corso di laurea, in collaborazione con il dipartimento
di riferimento, e in accordo con Enti pubblici e privati, organizza gli stage ¢ i tirocini pitt opportuni per
concorrere al conseguimento dei crediti richiesti ai fini di specifiche esigenze di carattere professionale.
Il Consiglio del Corso di laurea determina le procedure ¢ le regole per la realizzazione degli stage e dei
tirocini, in conformita alla normativa vigente. La registrazione dei crediti formativi previsti per “Altre
attivitd formative”, sara effettnata al termine delle attivita che ne congentono il conseguimento ¢ per effetto
di una deliberazione del Consiglio del Corso di Laurea. If Consiglio del Corso di laurea riconosce, ai fini
dell’acquisizione di crediti, attivita formative svolte ed esami sostenuti nelle Universita estere con le guali
I’ Ateneo di Perugia ha in vigore accordi e progetti

Articolo 9
Esami presso altre unmiversita

Fsami sostenuti presso altre universita possono essere riconosciuti a seguito di valutazione da parte della
Commissione piani di studio
Articolo 10
Piani di studio

L’iscrizione al primo anno di corso dovra essere perfezionata con la compilazione del piano di studi nel
quadro di uno dei due curricula offerti dal Corso di Laurea. Nel piano di studi sono indicati, oltre agli
esami caratterizzanti il curriculum prescelto, le modalita di utilizzo dei crediti a scelta dello studente e di
acquisizione di crediti per “altre attivitd formative”. Al momento della prima presentazione del piano di
studi, da effettuarsi secondo modalita che verranno comunicate, qualora lo studente indichi insegnamenti
diversi da quelli proposti dal Dipartimento per I’ acquisizione dei crediti a scelta, |’ approvazione del piano
& subordinata ad una verifica di congruita da parte della Commissione piani di studio.

Articolo 11 ‘JQ .

Calendario delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea

I.'attivita didattica ha inizio il 16/09/2019.
I calendari delle lezioni, delle prove di esame e delle sessioni di laurea sono disponibili presso I’ Ufficio
Didattica e nel sito internet del Dipartimento.
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TITOLOQ III - Docenti € tutorato
Articolo 12
Docenti ¢ tutorato

I docenti di riferimento del corso di studio sono:

BONERBA  Giuseppina
CANIGLIA  Enrico

CIANCI Alberto Giulio
DE SALVO Paola
MAZZONI  Marco

PONTI Benedetto
RANALLI  Maria Giovanna

No LR —

I tutor del corso di studio sono:

1. Benedetto PONTI
2. Marco MAZZONI
3. Paola DE SALVO
4, Alberto Giutio CIANCI

Tl Consiglio di Corso nomina un docente responsabile dei servizi per gli studenti diversamente abili.
Sono inoltre previsti tutor identificati tra gli studenti capaci e meritevoli, ai sensi della legge n.
170/2003.

TITOLO IV - Norme di funzionamento
Articolo 13
Propedeuticita e obblighi di frequenza

Il Consiglio di Dipartimento favorisce la frequenza delle attivitd formative

Articolo 14
Iscrizione ad anni successivi al primo, passaggi, trasferimenti e riconoscimento dei crediti
formativi acquisiti

Lo studente che intenda passare da altro corso di studio di questo Ateneo o trasferirsi da altra Universita,
pud far domanda @i riconoscimento dei crediti formativi acquisiti e il Consiglio di Dipartimento
provvedera a riconoscere tali crediti formativi acquisiti, purché riferibili a discipline previste nel presente
Regolamento. A discrezione della Commissione piani di studio, che individuera le eventuali equipolienze,
possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi acquisiti con riferimento alle “Altre attivita
formative™ previste. La Commissione piani di studio riconosce i crediti formativi acquisiti in altre
Universita o in un altro corso di studio di questo Ateneo, purché riferiti a discipline previste nel presente
ordine degli studi e non inclusi fra i 180 crediti conseguiti per ottenere il titolo di studio che ha dato
accesso al Corso di laurea magistrale. A discrezione del Consiglio di Dipartimento, che individuera le
eventuali equipollenze, possono essere riconosciuti ulteriori crediti formativi con riferimento alle “Alire
attivita formative” previste. Lo studente iscritto ad un corso di laurea specialistico o magistrale di guesto [ﬂg
o di altro Ateneco, che intenda trasferirsi al Corso di laurea magistrale in Comunicazione [stituzionale ¢
d’impresa, non dovra possedere i requisiti richiesti per Paccesso dall’art.3 del presente Regolamento, se
proviene da un corso di laurea appartenente alle seguenti classi : - Classe LM-59 delle lauree magistrali
in “Scienze della comunicazione pubblica, d’impresa e pubblicitd”, ai sensi del D.M. n.270/2004; - Classe
67/8 delle lauree specialistiche in “Scienze della Comunicazione sociale e istituzionale”, ai sensi del D.M.



A1

n.509/1999. Qualora lo studente che chiede il trasferimento provenga da un corso di laurea non
appartenente alle classi di laurea sopra indicate, dovra possedere i requisiti per [accesso indicati dail’art.3
del presente Regolamento.

Articolo 15
Studenti iscritti part-time

Per pli studenti “non frequentanti”, che abbiano autocertificato tale status, il docente pud prevedere un
programma didattico differenziato e attivita di tutorato, che sopperiscano alla mancata frequenza.

TITOLO V - Norme finali ¢ transitorie
Articolo 16

Norme per i cambi di regolamento degli studenti

Non si prevedono indicazioni operative, il Consiglio di Dipartimento valutera, avvalendosi della
Commissione piani di studio, le richieste presentate dallo studente.

Articolo 17
Approvazione e modifiche al Regolamento

II presente regolamento & conforme all'ordinamento didattico ¢ viene modificato e approvato secondo
quanto previsto dal Regolamento didattico di Ateneo.

Articolo 18
Norme finali e transitorie

Non si prevedono ulteriori norme finali e transitorie

5
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BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DELLA QUOTA PREMIALE DIPARTIMENTALE
FONDO DI ATENEO PER PROGETTX DI RICERCA D) BASE ANNO 2019
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE

1L DIRETTORE

Vista la delibera del Consiglic di Amministrazione del 25 giugno 2019 con la quale [
CDA ha approvato |a ripartizione ai Dipartimenti della quota premiale del Fondo Ricerca
di Base 2019 e le Linee Guida per f‘utilizzo, elaborate dalla Commissione permanente
“Ricarca Scientifica” e dato mandato ai Direttori di Dipartimento di emanare entro il 20
settembre 2019 appositi bandi competitivi per attribuire le risorse ai propri ricercatori;
Vista la delibera adottata dal Consiglio det Dipartimento in data 10/07/2019

DECRETA

L'emissionea del seguente avviso di procedura par Pattribuzione del Fondo Ricerca di
Base anno 2019 - Progetti di ricerca di base anno 2019
Art. 1
Qagetto procedura

It Dipartimento di Scienze Politiche finanzia Progetti di Ricerca di Base coerenti con le
“linee di ricerca le cui attivitd mirano all'ampliamento delle conoscenze scientifiche e
tecniche non connesse a specifici & immediati obiettivi industriali o commerciali” (D.M.
8 marzo 2001, FIRB).

I progetti possono essere prasentati da singoli ricercatori o da gruppi di ricercatori,

cmmpresi i ruoli a tempo determinato.

Art.2
Requisiti di partecipazione e soggetti ammissibili

Possono presentare domanda tutti i ricercatorl afferenti al Dipartimento di Scienze
Politiche intendendo per tali i Professori e Ricercatori, anche a tempo determinato, in

servizio alia data di emanazione del presente bando.

e
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Ciascun ricercatore pud partecipare ad una sola proposta progettuale.

Non sono ammessi a partecipare i ricercatari che hanno in corso un progetto di ricerca
finanziato sui madesimi fondi relativi ad esercizi precedenti.

Potranno assumere il ruolo di Responsabile scientifico solo coloro che abbiano ancora
un periodo di servizio di durata almeno pari a quella della proposta progettuale

presentata.

Art. 3

Criteri di distribuzione della quota destinata ai Progetti di Ricerca di Base

I progetti di ricerca saranno finanziati fino all’'esaurimento della quota pari ad euro
37.173,88,

I progetti di ricerca con taglie multidisciplinare ~ testimoniato dalla presenza nel gruppo
di ricerca di ricercatori di pik Settori Scientifico Disciplinari efo Aree CUN - saranno
destinatari di una quota incentivante pari al 20% del finanziamento concesso.

I progetti ammessi a finanziamento devono avere durata al massimo biennale con
decorrenza dalla data di assegnazione delle risorse e comungue concludersi non oltre |l
20 dicembre 2021,

Le risorse dovranno essere utilizzate dai beneficiari nell’arco del biennio successivo alla
data di assegnazione, con una scadenza massima, improrogabile, per ||
perfezionamente delle spese (da intendersi con ordinativi di pagamento, o altro
documento contabile equivalente, emessi e quietanzati) fissata al 31 dicembre 2021.

Art. 4

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

Le domande di partecipazione al concorso redatte in carta libera devono essere
indirizzate al Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche ed inviate entro il termine
perentorio di 30 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente bando sul sito del Dipartimento, meadiante:

consegna diretta presso F'Ufficio Ricerca del Dipartimento (Dr.ssa Letizia Pletrolata);
invio per posta glettronica  all'indirizzo tetizia.pietrolata@ unipg.it;

Non verranno prese in considerazione domande e richieste che perverranno oltre i
termine indicato.

Netla domanda deve essere indicato:



a)

b)

c)

il titolo del Progetto di ricerca;

Vopzione fra presentaziona di un progetto di ricerca individuale o presentazione di un
progetto di ricerca di gruppo. In guest’ ultima ipotesi dovra essere indicato il
Responsabile scientifico e 1 Settori Scientifico Disciplinari efo Aree CUN di appartenanza

di ciascun Ricercatore,

Art. 5
Valutazione delle domande pervenute e valutazione ex-post della

ricerca propasta

Le proposte progettuali saranno valutate dalla Commissione Ricerca del Dipartimento di
Scienze Politiche nominata con delibera del Consiglic del 12/04/2017 che potrd
ammettere il progetto a finanziamento totale o parziale rispetto al contributo richiesto
nei limiti delle risorse disponibili tenendo conto della qualitd def progetto presentato e
relativa congruita del piano finanziario.

I Responsabili scientifici dei progetti ammessi a finanziamento dovranno presentare ai
Consigli di Dipartimento, quale esito delle attivitad di ricerca condotte:

almeno un prodotto scientifico, di tipologia VQR, inviato per la pubblicazione nel periodo
compreso fra i 4 mesi precedenti e gli 8 successivi al termine del progetto ed
accettato/pubblicato nei 18 mesi successivi alla data di sottomissione del prodatto per
ia pubblicazione, riportante espressamente nel frontespizio o negli acknewledgernents
fa dicitura: “Progetto....Titolo...., finanziato con il Fondo Ricerca di Base 2018,
dell'Universita degli Studi di Perugia”;

una relazione sclentifica che attestl il raggiungimento degli obiettivi di progetto;

la rendicontazione economica delle spese sostenute.
Art, 6
Approvazione delle valutazioni

La Commissione Ricerca, entro 30 giorni dalla data di scadenza del bando, € tenuta a

redigere |a relazione finale e il relativo elenco degli ammessi al finanziamento.

A
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Art. 7
Spesa ammissibili

I ricercatori finanziati possono utilizzare j fondi assegnati per le sequenti tipologie di
spese:

- reclutamento di personale (secondo le formule contrattuali accettate

dalle norme vigenti)

- materiali di cansumo:

- attrezzature;

- missioni;

- partecipazioni a convegni;

- pubblicazioni,

Art. 8
Responsabilita e recesso

Qualora it responsabile della ricerca si trovasse nellimpossibilita di gestire § fondi
assegnati (es. pensionamento, trasferimento ad altro Ateneo, dimissioni ecc.) la

titolarita dei fondi potra essere trasferita previa delibera del Consiglio di Dipartimento.

Perugia 10 luglio 2019

Il Direttore
Prof. Ambrogio Santambrogio

ol
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ORDINE DEL GIORNO N. 8) Oggetto: Programmazione personale docente

Il Direttore ricorda che & stata istituita una comrmissione composta dai Proff.ri Bellelli, Belardelli e
Montanari incaricata di formulare una proposta per le fulure chiamate, Sottopone all’approvazione
del Consiglio la proposta cosi come formulata dalla Commissione, messa a disposizione nel sito WEB
del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale.

IL CONSIGLIO

« tenuto conto delle motivazioni della Commissione;
- dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME
di programmare i futuri posti di Professori di I* Fascia in quest’ordine:
1° per il settore IUS/13 — Diritto internazionale
2° per il settore SPS5/01 — Filosofia politica
3° per il settore L-LIN/12 — Lingua inglese

La presente delibera & approvata seduta stante.



Ml pts o pots ot

Verbale di riunione

! giorna 26 giugno 2019, alle ore 12.15, presso | locali delfArea giuridica si & riunita la commissione
istitita dat Consiglio di Bipartimento det 18 aprila. (punto all'c.d.g. n, 11), con Il compito di istruire.
unhy proposta per [attribuzioné del futurl postt di Prafessore ordinario & di RTDb che sarannio
attribult! al Dipdrfiments.

Sanapreseriti | Proff. A, Bellelli {coordinatoraj, . Belardelll, G.E. Mantanari.

La Commissione, ritenuto di dover cireoscrivere il propria compito nall’ambite. dl quanto previste
dalia programmazione dell' organico appravata dal Copsiglio di Dipartimento del 5 dicembre 2018,
gopo ampia discusstore delibera quanto segie.

Perquanto attlene.al pasto di prima fascla-che-dovesse assere attribuito al Dipartimento mediante
chiamata diretta di professori in servizio préssa I’-At'enew; dopo avere esaminato i curricula dei
Arafessor| Fabia Raspadari, Vincenzo Sorfenting & Federico Zanettin, la Comimissiofie ritiena che:
slanotutti di alto fivelle dal punto di vista sclentifico, del’im peghio didattico e dl quella organizzativo
@ dungue che tutte e tre i colleghi siano, meritevali di chiamata.

Tuttavla, tenuto conto della centralted degli studt internazionalistici nell’ambito-del Dipartimento,
del fatto the 'area del Diritta internaziodisie ha 'subltu!’m.signfﬁcativn".depau peramente negli witiml
anni, nonché det positivo impagno profiso dai tre colleghi nella gestione di corsi di studlo, mastere
convegni scientifici, propone di attribuire i prime posto utile di professore ordinaria sl settore
sclentifico disciplirare ILUS713 — Diritto internazionale.

Contestialmente, vista |4 estrema difficoltd di scegliere uno tra | tie eandidati ivi esame, la
Cammissione propone aitresl di prevedere che il siceessive pesto-di primia fascls che sard attribiito
3l Dipartimento veiiga assegnato al settore 5P5/01 - Fikosofia pelitica e quello successiva gncora al
settore L-LIN/12 = Lingua & traduzione: lingua inglese,

Per quanto riguarda I'attribuzione di posti di RTDb; dal momento che gli organi sceadamie hanno
stabiite in data odierna df assegnare al Dipardmento 2 postl, sulla base della peogrammaziong:
dell'organico dél Dipartimento sopra fichigmats, Ja Commissione fitiene che debbdso éssere

attribuitl ai settori scientifico disciplinar! M-STO/04 - Storfa cantemporanea e SP§/08 ~ Sucidlogla
dui pracesst-culwrali e comunlcativi.

L& rignieng si chivde alle'ore 14.

Letto, approvato e sottoscritto %tk

A. Bellgll &. Belardelli G.E. Montandri

&M‘" o Boelbrollll CMeeka. it



ORDINE DEL GIORNO N. 9) Oggetto: Proposta di modifica della programmazione personale
docente,

Il Direttore ricorda che a seguito della deliberazione relativa at posti di RTD B nel settore SPS/08 e
nel settore M-STO/04 nel consiglio precedente, tenutosi oggi, si rende necessaria una rimodulazione
della programmazione del personale docente e illustra la sua proposta, cosi come allegata al presente
verbale,

In particolare, 1’assegno di ricerca per Sociologia della comunicazione SSD SPS/08 da triennale
rinnovabile passa a biennale, mettendo a disposizione tre annualita per i settori M-DEA/0] ¢ M-
PSI/05; viene inoltre conferito un assegno al SSD SPE/02.

11, CONSIGLIO

- sentite le motivazioni presentate;
- dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

di approvare la modifica di programmazione personale docente cosi come da prospetto che si allega
al presente verbale.

La presente delibera & approvata seduta stante.

=
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Dipartimento di Scienze politiche
Programmazione del fabbisogno di personale docente e ficercatore
Assegni di ricetca
Statistica, Filosofia politica (ttiennali rinnovabili)
Sociologia, Diritto pubblico, Diritto delP UE, Heonomia politica (triennali)
Storia delle dottrine politiche, Sociologia della comunicazione (biennali)
Storta contemporanea (annuale)
Assegni finanztati con i fondi Dipartimento di eceellenza.
Appena possibile, si tetra conto delle esigenze di Antropologia culturale e di Psicologia sociale (qui
indicate in ordine alfabetico).
3 annualitd a disposizione

Ricercatori A

Questa programmazione € collegata alla successiva dei ricercatori B, nel senso che serve per tamponarne
n via transitoria le esigenze non soddisfatte.

Ricetcatori B
Sociologia, Statistica (in ordine alfabetico)
Antropologia culturale, Diritro amministrativo, Diritto pubblico, Psicologia sociale (in ordine alfabetico)
Professori di 11 fascia

Elencati solo sulla base della tempistica di acquisizione dell’abilitazione nazionale:

Lotrella Tosone (8PS5/06) sessione 2015

Giovanni Barbieri (SPS/11) _ primo quadrimestre 2017
Valentina Sommella (SPS/06) primo quadtimestre 2017
Paola De Salvo (SPS/10) terzo quadrimestre 2017
Rita Marchetti (SPS/08) quarto quadrimestre 2018
Lorenzo Brum (SPS/07) quinto quadtimestre 2018
Riccardo Cruzzolin (SPS/07) quinto quadtimestre 2018
Francesea Piselli (L-LIN/04) quinto quadrimestre 2018

on sono inclusi nella lista Cristinta Baldassini, Massitmo Cetulo e Marco Damiani perché ricercatori B.

Non inchusi nella lista Cristirta Baldassini, Massimo Cetulo e M D ni h reatori B

Per quanto ripuarda le chiamate estertie n) & stata fatta richiesta al Rettore, in ordine di prioxitd, di

Per quanto riguarda le chiamate esterne (20%) & stata fatta richiesta al Rettore, in ordine di ptiorita, di un
posto di associato per Diritto internazionale e di Sociologia (pet le esigenze dei Corsi in Setvizio soclale),

s

Fabio Raspadori (IUS/13) U
Vincenzo Sotrendno (SPS/01)
Federico Zanettin (L-LIN/12)

Professori di {1 fascia

Elencati solo sulla base della tempistica di acquisizione dell’abilitazione nazionale:



Cectlia Chirieleison (SECS-P/07) marzo 2013

Fnrico Caniglia (SPS/08) dicernbre 2014

Luca Pieroni (SECS-P/01) dicernbre 2014 (+ 2 abil. secondo quadsimestre 2017)
Lorenzo Medici (SPS/006) marzo 2015

Alberto Giulio Cianci (IUS/01) gtugno 2016

Fansto Proietd (SPS/02) prirno quadrimestre 2017
Matia Giovanna Ranalli (SECS-5/01) primo quadritnestre 2017
Michela Gnaldi (SECS-5/05} secondo quadrimestre 2017
Maria Giuseppina Pacilli (M-PSI/05) quarto quadrimestre 2018
Giovanni Barbieri (SPS/11) quinto quadtimestre 2018
Massimo Cerulo (SPS/07) quinto quadrimestre 2018
Francesco Clement (IUS/21)} quinto quadnmestre 2018
Federica Mannella (TUIS/09) quinto quadrimestre 2018
Matco Mazzoni (SPS/08) quinto quadrimestre 2018
Francesco Randazzo (SPS/06) quinto quadrtmestre 2018

Alewni criteri generali (da niifiszare in particolare per I ¢ [ fascia), elencaty non in ordine di importansa

- 81 terra conto sia della ricerea che delle esigenze della didattica.

- 11 Dipartimento, considerando mtti gh abiitati meritevol, non entrerd nel merito della “qualitd™
dell’abilitazione.

- 8i terra conto dei pensionamenti e, pitt in generale, delle esigenze dei 581D

+ 81 terrd conto della daea di abilitazione,

- Il Dipartumento considera priortaria la chiamata degli abilitati, salvo la rivalutazione di sitazioni molto
particolari.

« Anzianita di servizio,

- “Impegno” profuso nelle attivita del Dipartimento (presidente di corso di laurea, coordinatore di
cominission, orgamizzazione di cicli di seminan, ece).



ORDINE DEL GIORNO N. 10) Oggetto: Approvazione attivazione n. 1 contratto nell’ambito del
Progetto con |* Assemblea Legislativa (Richiedente Prof. Montanari)

Il Direttore illustra la richiesta avanzata dal Prof. Montanari per 'attivazione di un contratio
pell’ambito del Progetto con I'Assemblea Legislativa messa a disposizione nel sito WEB del
Dipartimento tra gli atti del Consiglio - che si allega al presente verbale.

IL CONSIGLIO

- valutato positivamente il progetto;
- dopo ampia ed approfondita discussione ;

DELIBERA UNANIME

di approvare la richiesta di attivazione di n. 1 contratto nell’ambito del Progetto con 1’ Assemblea
Legislativa avanzata dal Prof. Montanari.

La presente delibera & approvata seduta stante.

4.
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Perugia, 25 giugno 2012

Al Direttore del Dipartimento di Scienze politiche
Prof. Ambrogio Santambrogio
SEDE

OGGETTO: Richiesta di attivazione delle procedure preliminari per
il conferimento di un incarico di collaborazione occasionale perlo
svolgimento di attivita strumentali alla realizzazione del progetto
con I’Assemblea Legislativa umbra - proff. Clementi e Montanari.

[t sottoscrittc Montanari Giorgio Eduardo richiede l'attivazione delle
procedure preliminari per il conferimento di un incarico di collaborazione
occasionale per lo svolgimento di attivita strumentali alla realizzazione di
studi di valutazione delle politiche regionali, nell’ambito della convenzione
con 'Assemblea Legislativa della regione Umbria per la realizzazione dj
azioni a supporto dell'attivita del Servizio Legislazione e affari europei e
del Servizio studi, valutazione delle politiche e organizzazione — proff.
Clementi @ Montanari.

A tal fine precisa che

I compenso al lordo di ogni onere e fissato in euro 5.800 a totale carico
del progetio RU1SMG. La durata dell’incarico & di mesi 4;
- la selezione avverra per titoli e colloguio e |la Commissione che valutera
i candidati sara composta da
Giorgio E. Montanari (Presidente),
Maria Giovanna Ranalli (Membro),
Michela Gnaldi (Membro);
- la Commissione ai fini della valutazione avra a disposizione 100 punti,
di cui 40 per i titoli e 60 per il colloquio;
- la Commissione, prima della valutazione dei titoli indichera i criteri con
i quali procedera alla loro valutazione,;
- sirichiede come requisito di partecipazione al concorso il Dottorato di
ricerca in discipline economico-statistiche.

Cordiali saluti

Il richiedente
(prof. Giorgio E. Montanari)
f

QAD \A
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ORDINE DEL GIORNO N. 11) Oggetto: Approvazione di n. 4 Laboratori professionalizzanti
(Richiedente Prof. Sorrentino)

Il Direttore ricorda al Consiglio che i 4 Laboratori professionalizzanti posti in approvazione dal Prof.
Sorrentino sono stati gia attivati negli anni precedenti; la particolaritd per [*a.a. 2019-2020 sta nel
fatto che l'offerta sara rivolta non solo agli studenti dei Corsi di Laurea in Scienze della
Comunicazione, ma a tutti gli studenti dei Corsi di Studio del Dipartimento di Scienze Politiche.

Il Direttore illustra i contenuti dei Laboratori — messi a disposizione nel sito WEB del Dipartimento
tra gli atti del Consiglio, che si allegano al presente verbale — e ricorda che 1 costi graveranno per
meta sui fondi ordinari del Dipartimento e meta sui Fondi del Progetto di eccellenza;

IL CONSIGLIO
- dopo ampia ed approfondita disamina
DELIBERA UNANIME
di approvare Uattivazione per I’a.a. 2019/2020 dei seguenti Laboratori professionalizzanti:
- “La promozione del turismo on-line”, 1° semestre, 30 ore — costo euro 1.500,00;
- “Strumenti per condurre una campagna elettorale”, I° semestre, 30 ore — costo euro 1.500,00;
- “Video Making”, II° semestre, 30 ore — costo euro 1.500,00;
- “l contenuti della comunicazione al tempo dei social network™, Il semestre, 30 ore — costo
1.500,00,
i cui costi praveranno per metd sui Fondi ordinari del Dipariimento ¢ per metd sui Fondi del
Progetto di eccellenza. 1 Laboratori potranno essere seguiti da tutti gli studenti dei Corsi di Studio

del Dipartimento di Scienze Politiche.

La presente delibera & approvata seduta stante.
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! UNWVERSITA DEGLISTUDI DI PERUGIA

TNPARTIMENTD
QI ECCELLENZA

SCIENZE POLITICHE

Laboratori professionalizzanti
per i Corsi di Laurea del Dipartimento di Scienze politiche
(a.a. 2019-2020)

Laboratorio professionalizzante “La promozione del turismo on line”
(Primo semestre - 30 ore - costo 1500 euro)

Il laboratorio intende fornire alcune indicazioni introduttive sul marketing ¢ la
comunicazione digitale e sull’uso dei principali social media nella comunicazione e
promozione turistica.

Di seguito 1 principali temi sui quali vertera il lavoro con gli studenti.

Strategia & Pianeta Facebook:

» “Tradizionale” vs. “Digitale”: che cosa & cambiato? Da dove partire: i principali
modelli di business

» Facebook, come funziona e cosa serve per starci dietro: dall’ EdgeRank, a Facebook
Insight

« Come costruire una corretta strategia su Facebook

Digital Communication

« Come usare Twitter per il turismo: quali contenuti per noi operatori

» Instagram Marketing: come collegare il business ad una foto

» Reputazione: come gestirla e quali sono gli strumenti di monitoraggio

» Come organizzare e gestire un Social Media Team ;
» Come gestire le “crisi” di comunicazione digitale M

Content Marketing per il turismo g
+ La checklist di contenuti che deve avere il sito: testo, immagini, audio e video LO
» Pianificazione di contenuti, peculiarita e interazione tra i diversi canali (social media,
e-mail, blog)
» Come progettare e scrivere contenuti attrattivi

1



« Dal Content Marketing alla Content Curation: strumenti utili
+ Digital Storytelling: le chiavi della narrazione come leva strategica

Project Work
Verra creato un vero e proprio laboratorio digitale, dove gli studenti, step by step
creeranno un project work da consegnare alla fine del percorso didattico.



Laboratorio professionalizzante “Strumenti per condurre una campagna
elettorale”

(Primo semestre - 30 ore - costo 1500 euro)

I1 laboratorio si articolera intorno ai seguenti nuclei tematici:

1. L’applicazione dello storytelling alla comunicazione politica a partire dai
principali cambiamenti della comunicazione contemporanea:

- peso di Internet e dei social media nelle dinamiche di formazione del consenso

- importanza dell’utilizzo delle tecniche di framing

- controllo delle dinamiche di psicologia cognitiva per far arrivare i messaggi ai
destinatari corretti e nel modo corretto.

2. Raceolta di buone e cattive pratiche di comunicazione politica: questa seconda
parte & piul legata a contesti professionali o a esperienze pratiche.

3. Esercitazione pratica sulla conduzione di una campagna elettorale

- Nella prima parte gli studenti devono mettersi nei panni dello staff di un politico che
sta per iniziare una campagna e che deve preparare un documento da condividere con
Pagenzia di comunicazione che dovra sviluppare la creativita, e devono dunque
analizzare punti di forza e debolezza della proposta politica del proprio candidato, il
posizionamento degli avversari, lo scenario competitivo.

- Nella seconda parte i gruppt cambieranno ruolo e si trasformeranno nei comunicatori
che riceveranno il documento strategico da parte del cliente e lo devono trasformare in
una vera e propria campagna elettorale con tanto di slogan, di strategia sui social media,
di soggetto per un video virale, di testo per I’appello finale al voto



Laboratorio professionalizzante “Video-Making”

(Secondo semestre - 30 ore — costo 1500 euro)

Il laboratorio intende fornire agli studenti gli strumenti di base per la realizzazione di
video, finalizzati soprattutto al web. Esso si articolerd intorno ai seguenti nuclei
ternatici:

Teoria

- Sistemi e formati professionali di videoregistrazione digitale

- Ottimizzazione parametri menu nei formati HD (CineLike, Gamma Tonale)
-Tipologie dei supporti di archiviazione

Conoscenze tecniche

-Attrezzatura tecnica audio-video (tipi di macchina,gli obiettivitreppiedi e microfoni
- Tecniche di ripresa a mano e in movimento

-Conoscere la luce (I’esposizione, temperatura colore e il bilanciamento del bianco)
-Comporre I"immagine (tipologie dell’inquadratura ¢ movimenti di camera)
-L’illuminazione artificiale

-Scegliere il soggetto e lo stile

Conoscenze pre-produzione produzione

- Programmare i tempi e I’ordine delle riprese, definendo le location ed allestendo
eventuali ambientazioni

-Valutare la necessita del cavalletto per la realizzazione delle riprese e sua
collocazione nel set di ripresa

-Programmare le inquadrature e le scene, i campi e i piani di ripresa e loro
accostamento necessario

-Predisporre un copione tecnico per condurre la ripresa

~Realizzazione delle riprese in interni ed esterni

Post-produzione (montaggio)

-Le transizioni: proprieta, caratteristiche, effetti/impatto sulla narrazione
-Acquisizione dei filmati in sistemi di montaggio digitale

-Scelta delle sequenze da impiegare per il montaggio

-Inserimento delle clip nella linea di montaggio

-Inserimento degli effetti e delle transizioni nel montaggio

-Sonorizzazione del montaggio

-Inserimento di titoli e grafica nel montaggio, elementi di video compositing

4
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-Finalizzazione del montaggio
-Esportazione del montaggio per la creazione del filmato nei formati e nei supporti
desiderati



Laboratorio professionalizzante “I contenuti della comunicazione al tempo dei
social network”

(Secondo semestre ~ 30 ore - costo 1500 euro)

Il laboratorio analizzera, attraverso una serie di case histories, I'uso del linguaggio e
della comunicazione nei social media. Esso - oltre ad analizzare 1 linguaggi su tutte le
piattaforme social mainstream, quali Twitter, Facebook, Instagram e Youtube - avra
come obiettivo formativo quello di mettere lo studente in condizione di scrivere un
video, pensato per il web, su una delle tematiche affrontate.

11 laboratorio ruotera intorno ai seguenti nuclei tematici

Teoria

a) Dall'uso del linguaggio Smart alla scrittura di un video per YouTube: impostazione
del corso

b) L'importanza det contenuti

¢} Come comunicare online, ai tempi del web 3.0: una comunicazione penetrante ed
efficace. Regole e segreti per dare un peso alla propria voce

d) 1l dizionario delle parole chiave: da mainstream a social media manager, tutti i
termini da conoscere

Linguaggio e social network

a) Perché social network diversi richiedono linguaggi diversi,
b) Gestione di un profilo FB privato

¢) Gestione di una pagina FB aziendale

d) Gestione e linguaggio di un profilo Twitter

e) Gestione di un profilo Instagram

Conoscere il medium

a) Analisi della piattaforma Youtube

b) Osservazione critica della sua evoluzione in medium mainstream: dal videomaking
agli youtuber

b) Costruzione di una pagina YouTube, gestita dagli studenti del corso

¢) Realizzazione e messa on line del contenuti

d) I video musicali su Youtube: analisi di quelli che hanno avuto maggior

La nascita delle “webstar” U)S
a) dalla cameretta al camerino: analisi di 3 case history di successo.

b) da persona a personaggio: esiste una formula del successo?

¢) Incontro con uno youtuber di successo



La pratica: Come realizzare un video musicale su Youtube
a) il target

b) il soggetto

c) la sceneggiatura

d) le cosiddette “references”

e) il budget

f) il piano di produzione

L'attivita

Nel corso del laboratorio gli studenti saranno coinvolti nella progettazione vera e
propria di un video attraverso tutt: gli step da affrontare in fase di preparazione.

1) Concept

2) Brain storming

3) Scrittura

4) Le references

5) Il budget

6) La realizzazione



ORDINE DEL GIORNO N. 12) Oggetio: Richiesta rinnovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del
Progetto di eccelienza del Dipartimento (vichiedente Prof. Sorrentino)

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a
valere sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof. Sorrentino.

I1 rinnovo dell’assegno richiesto & di durata annuale, con entitd di finanziamento pari a 25.000,00 dal
titolo:
“Etica pubblica e trasparenza: prospettive teoriche € questiont pratiche™.

IL CONSIGLIO

¢ udito quanto esposto dal Direttore;

e« preso afto e visione della richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a valere
sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof, Sorrentino, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio, che si allega al presente
verbale;

* preso atto della relazione dell’attivita svolta dall’assegnista Dott.ssa Romina Perni, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio, che si allega al presente
verbale;

« dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di approvare il rinnovo annuale dell’assegno di ricerca a valere sui fondi del Progetto di eccellenza
del Dipartimento presentata dal Prof. Sorrentino:

“Etica pubblica e trasparenza; prospettive teoriche e questioni pratiche”.

La presente delibera ¢ approvata seduta stante,

et
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
ASSEGNO DT RICERCA ~ Rinnovo L.248/14

(interamente finanziato dal Dipartimento)
il presente modwlo, deve essere portate in Consiglio di Dipartimento per "approvazione,
1 - Responsnbile del progeitn

Area Scieatifico Disciplinure di appirtenenz)
14 = SCIENZE FOLETICLTE 13 8OCLALL

Settere Scicotitice Disciplinare
SPRAN TFTLOSOF[A POLITICA

Cognome Mt |
SORRENTING e VINCIEMAO ]
Dipartimento
SOTENEE POLITICL L
Telefona Fux Emuil
31203028202 175 383 389 vieonze. sorrenlinogiunipa it

2 — Titolo del Propeten di Riveres

Clica pubbfict ¢ traspareman: prospettive teoriche e guestiont pratebe
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Relazione di fine anno - Assegno di ricerca

Romina Perni
Area 14 — Scienze politiche e sociali.
Progetto di ricerca: “Itica pubblica e trasparenza: prospettive teoriche e questioni pratiche”
Docente responsabile: Prof. Vincenzo Sorrentino.

1 Ambiti tematici affrontati e prodoiti della ricerca

Il nodo centrale del progetto di ricerca portato avanti questo anno ha riguardato la trasparenza del
potere, considerata a partire delle radici rintracciabili nella riflessione politica kantiana sulla
pubblicita, Due sono state le linee di dpprofondimento: da una parte ho indagato il ruolo della
pubblicita nella prospettiva politico-morale kantiana, partendo dall'Appendice di Zum ewigen
Frieden (1795), ma rilevando la presenza significativa di questo tema anche in altre opere
filosofico-politiche dello stesso autore.

La pubblicitd & stata considerata come principio giuridico, attraverso l'analisi delle due formule
trascendentali del diritto: la prima, negativa: «Tutte le azioni riferite al diritto di altd vomini, la cui
massima non sia compatibile con la pubblicita, sono ingiuste»’; la seconda, positiva: «Tutte le
massime che hanno bisogno della pubblicitd (per non fallire il loro scopo) st accordano
congiuntamente con il diritto e con la politicay 2. Al tempo stesso, ho preso in considerazione la
pubblicita anche come metodo illuministico, a partire dall'idea di «uso pubblico della ragione,
distinto dal suo uso privato, cosi come Kant lo presenta in Beantwortung der Frage: Was ist
Aufkliirung? (1784); «Intendo per uso pubblico della propria ragione 'uso che uno ne fa, in quanto
studioso [als Gelehrter], davanti allintero pubblico deilettori [dem ganzen Publitum der
Leserwelt]. Chiamo invece uso privato della ragione quello che a un uomo & lecito esercitare in un
certo ufficio o funzione civile a lui affidatan’.

Ho cercato di inserire questa duplice accezione nel pit generale contesto delta riflessione sulle
condizioni di possibilita di un controlle pubblico del potere da parte dei cittadini, individuando vari
livelli a seconda del grado di garanzia istituzionale della pubblicitd: 1) riconoscimento
dell'ingivstizia, legato alla prima formula; 2) esistenza di condizioni legate alla forma del potere
politico che consentano il controllo pubblico (prima e seconda formula). In questo senso il sistema
politico dovrebbe garantire quella che Kant definisce “libertd della penna” ¢ il “pubblico uso della
ragione”; 3) instaurazione della repubblica, legata direttamente alla seconda formula, ma intesa
come compimento di entrambe. La forma repubblicana & cid che Kant individua come condizione
ideale: un contesto istituzionale che risulti dal pieno e necessario accordo della politica, intesa come
dottrina applicata del diritto, con la morale, intesa come dottrina teoretica del diritto.

La seconda linea di approfondimento riguarda, invece, in prima istanza, la trasposizione sul
piano etico del concetto di pubblicita. Enunciando la prima formula trascendentale del diritto
pubblico, Kant scrive che questa ¢ valida non solo per il campo dell'etica, ma anche per quelio del
diritto. Pubblicita e pubblicizzazione delle massime intercettano lo stesso significato di
universalizzazione del campo giuridico, anche se nella maniera problematica dovuta al fato che. nel
caso dell'etica, si parla di doverl interni che possono essere imposti al soggetto solo dal sopgello
stesso (autocostrizione) e che, inoltre, non pud esservi legislatore pubblico deila comunita etico-
morale individuata da Kant che non sia Die. In seconda istanza sto integrando il generale discorse
sulla pubblicith con una riflessione di carattere antropologico, che investe anche il campo
dell'educazione, L'uomo &, infatti, il soggetto che deve essere in grado di concretizzare il pubblico

1. L Kant, Per la pace perpetua, tr. it. di M. C. Pievatolo, in . Kant, Sette scritti politici liberi, Firenze University Press,
Firenze 2011, p. 189; consultabile al link: http://btfp sp unipi.it/dida/kant_7/ar01s10.xhtm#appendice.
2. vi,p. 193,

3. L Kant, Risposta afla domanda: che cos'e I'llluminsimeo?, tr. it. di F. Di Donato, in [. Kant, op, cit.,p. 55.




uso della ragione, qualunque sia l'ufficio o il ruolo a lui designato, in un contesto collettivo in cui
questa possibilitd sia concessa a tutt, in modo che per ognuno sia possibile comprendere ¢
riconoscere 'ingiustizia e promuovere la giustizia tramite la pubblicita.

Entrambi gli approfondimenti si tnseriscono in una riflessione che, a partire da Kant, intende
inquadrare in maniera pit generale i tapporti tra ['ambito del diritto e quello dell'etica, determinanti
per legare insieme il tema della trasparenza del potere (la sua utilitd, 1 suoi limiti, le condizioni ¢ le
possibilith di realizzazione) e quello della moralizzazione dell'agire pubblico. L'affermazione
kantiana secondo la quale anche un popolo di diavoli potrebbe darsi un governo repubblicano ci
interroga sul rapporto tra il carattere di bontd e di giustizia delle istituzioni e il livello di moralita
ascrivibile in generale i eittadini. Se per Kant non sono richieste condizioni “morali” che i singoli
individui debbono rispettare per essere degni, o anche solo consapevoli, della cittadinanza
repubblicana, & pur vero che viene concepita come condizione ideale la forma di governo in cui il
legislatore governa intenzionalmente in spirito repubblicano e in cui i cittadini. nel momento in cui
controllano coloro che detengono il potere, riconoscono quest'azione come dovere di ragione. In
questa respubblica noumenon’ ogni uomo & consapevolmente pit che semplice meccanismo della
natura, Vi sarebbe, in questo senso, una saldatura tra dimensione istituzionale e individuale ¢ la
concordanza tra politica e morale, che Kant tenta di giustificare e fondare dal punto ¢ vista
oggettivo, sarebbe data immediatamente anche dal punto di vista soggettivo.

Il lavoro di ricerca, sviluppato sepuendo i nodi concettuali di cui sopra, ha permesso la
realizzazione di due articoli:

- “I controllo pubblico del potere ¢ la forma di governo repubblicana in Kant”, gia concluso;

“Aufkidrung individuale e collettivo. L'educazione alla pubblicita nella prospettiva politico-
morale kantiana” (titolo ancora provvisorio), in fase di ultimazione.

2. Partecipozione o esperienze di formazione

Dal 3 al 5 giugno 2019 ho partecipato in qualitd di borsista alla Scuola di Alta Formazione
filosolica di Acqui Terme (AL), dal titolo “I doveri e la 'cosa pubblica’. Linee di etica per il cittading
e le istituzioni”. In questa sede ho presentate una relazione sul tema “Trasparenza universale e ugo
pubblico della ragione. La prospettiva kantiana”,

Dopo una breve introduzione sulla definizione dei concetto di trasparenza e pubblicita del potere
in Kant, ho ritenuto opportuno problematizzare due aspetti. 1l primo riguarda la possibilita o meno
di un limite o di una deroga alla trasparenza e alla pubblicitd in ambito politico. Ho legato quesla
rifiessione a quella che Kant svolge in Uber ein vermeintes Recht caus Menschenliebe zu liigen
(1797), dove ad essere presa in esame, in polemica con la posizione di Benjamin Constant, ¢ la
possibilita di fare uso della menzogna per evitare conseguenze considerate negative ¢ realizzare,
quindi, un'azione giusta che altrimenti non sarebbe possibile. Cosl come non si ha, per Kant, né il
diritto né il dovere di mentire in qualsiasi circostanza, anche in quella in cui vogliamo preservare la
vita di un nostro amico, cosi, in ambito pubblico, fa trasparenza, corrispetlivo in ambito politico del
concetto di veridicitd, o & valida in ogni situazione (universalmente) o non ¢ tale.

L'altro aspetto che ha cercato di problematizzare riguarda, invece, le disposizioni e la
disponibilita del singolo individuo “alla” trasparenza. Sono i singoli uomini, infatti, ad essere
chiamati a concretizzare il pubblico uso della ragione, anche se Kant non fornisce alcuna garanzia
definitiva di questa che é una possibilita che sta nella liberta dell'vomo di realizzare o meno.

La Scuola di Alta Formazione di Acqui Terme ha rappresentato un'oceasione di approfondimento
dei temni legati al progetto di ricerca, ma anche e soprattutto di scambio con docentt, studiosi ¢
ricercatori su argomenti strettamente collegati o affini. Soprattutto nell'ambito della riflessione

4, Cfr, 1. Kant, I conflitto delle facolta. Seconda parte. N conflitto della facoltd filosofica con quella ginridica.
Riprapasizione della questione: se il genere umano sit in costanle progresse verso H meglio, tr. i di F. D Donato, in 1.
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teorica sulla corruzione ¢ della lotta a questo fenomeno nell'ottica della prevenzione & emersa la
necessita di un approccio interdisciplinare, che tenga insieme ambito storico, filosofico, giuridico,
antropologico.

3. Altre attivita

Nel corso deli'anno ho svolto le seguenti attivitad didattiche, in stretta relazione con le tematiche
affrontate e sviluppate nell'ambito del progetto.

Durante il corso di “Teorie e storia dell'opinione pubblica” - “Filosofia politica™ tenuto dal Prof.
Vincenzo Sorrentino ho svolto un approfondimento sul tema “Kant: politica, morale ¢ pubblicita del
potere” (venerdl 12 aprile 2019, 12:30-14:30). Sullo sfondo della riflessione kantiana dei rapporti
tra politica e morale, ho analizzato, attraverso la lettura diretta dei testi kantiani, il concetto di
pubblicitd inlesa sia come principo giuridico sia come metodo illuministico.

Sono, inoltre, membro delle commuissioni di esame del corsi di “Analisi del linguaggio politico™
e di “Teorie e storia dell'opinione pubblica” (Prof. Vincenzo Sorventino) ¢ del corso di “Fiducia e
rischio” (Prof. Luca Alici — appelli d'esame svolti nella sede di Narni - TR).

Perugia, 2 luglio 2019



ORDINE DEL GIORNO N. 13) Oggetto: Richiesta rinnovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del
Progetto di eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Montanari)

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a
valere sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof. Montanari.

Il rinnovo dell’assegno richiesto ¢ di durata annuale con entita di finanziamento pari a 25.000,00 dal
titolo:

“Sviluppo di metodologie statistiche avanzate per la valutazione degli effetti delle politiche e
delle performance dei servizi pubblici™

IL CONSIGLIO

udito quanto esposto dal Direttore;

e preso atto e visione della richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a valere
sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof. Montanari, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio, che si allega al presente
verbale;

e preso atto della relazione dellattivitd svolta dall’assegnista Dott. Marco Doretti, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio, che si allega al presente
verbale;

» dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di approvare il nnnovo annuale dell’assegno di ricerca a valere sui fondi del Progetto di eccellenza
del Dipartimento presentata dal Prof, Montanari:

“Sviluppo di metodologie statistiche avanzate per la valutazione degli effetti delle politiche e
delle performance det servizi pubblici”

La presente delibera & approvata seduta stante,

wie
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Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Scienze Politiche

Relazione attivita asseqno di ricercn

Assegnista: Dott. Marco Doretti

Periaodo di riferimento: 15 agogto 2018 - 15 agosto 2019

Titolo dell’assegno: Sviluppo di metodologic statistiche avanzate per la valutazione degli

effetti delle politiche ¢ delle porformance dei servizi pubbliei

Responsabile del progetto: Prof. Giorgio Eduardo Montanari

Riepilogo delle principali attivita

= Attivita di ricerca nei seguenti ambiti:;

1.

5.

Modelki latent Markov ad effetti cosuabl discreti: sviluppo ¢ stimma di un medello

criteri valutativi pid pertinentl. Applicazione al contesto delle residenze sanitarie

assistenziali umbre,

. Valutazione di effettl di politiche nell’ambito dei modelli moltiplicativi, tipicas

mente adottati nello studio di fenomeni di natura economica (fatturato, valore
aggiunto, livelli occupazionali). Applicazione alla valutazione d'impatto della
Loegge Regionale n. 25 del 23 dicembre 2008 sulla performance delle imprese

umbre,

Mediation analysis per variabili risposta ¢ mediatori dicotomi: formalizzazione
delie relazioni esistenti, sia in ambito associazionale (effetti marginali vs con-
dizionati) che in ambito causale (effetti diretti e indiretti vs totali). Estensione

al caso di mediazione multipla (in corso per 'ambito causale).

. Identificazione e stimae Jdi effetti net modelli di regressione logistica in presenza

di mancata risposta non ignorabile.

Modelli per il trattamento della distorsione sistematica nel eampioni. Applis

cazione ai datl del sistema giudiziario britannice.

+ Attivitd didattica:

1.

Cultore della materia per Vingegnamento di Statistica del corso di laurea tri-
ennale in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali (Prof. Giorgio Eduardo
Montanari): partecipazione alla commissione d'esame, attivita di esercitazione,
ricevimento studenti.



Fubblicazioni scientifiche
+ Articoli pubblicati:

1. Stanghellini, B, and M. Doretti {2019). On marginal and conditional parameters
in logistic regression models. Biometrika. Online at https://doi.org/10.1093/
biosmet/ass019.

2. Montanarl, G.E., and M. Doretti (2019). Latent Markov models with discrete
separate cluster random effects on initial and transition probabilities. In Pro-
ceedings of the Conference of the ftalian Statisticel Society, Milano, 18-21 giugno
2019. Giuseppe Arbia, Stefano Peluso, Alessia Pini e Giulia Rivellini Editori,
pp. 991-996, IZRN: 0788801915108, '

3. Doretti, M. (201%9)}. A note on marginal effects in logistic regression with inde-
pendent covariates. [n Proceedings of the Conference of the ftalian Statistical
Society, Milano, 18-21 gingno 2019, Giuseppe Arbia, Stefano Peluso, Alessia
Pini ¢ Giulia Rivellini Editori, pp. 837-842, ISBN: 9788591915108,

4. Montanari, G.E., M. Doretti (2019). A note on the Difference in Differences
method with multiplicative effects and unequal size units. [n Proceedings of the
IES 2019 Conference “Statistical evaluation systems ot 360: technigues, technolo-
gies and new frontiers”, Roma, 4-5 luglio 2019. Matilde Bini, Pietro Amenta,
Antonelto D’Ambra ¢ Ida Camminatiello Editori, pp. 289-293, ISBN: 978-88-
86638-65-4.

» Articoli sottoposti:

1. Doretti, M., Raggi M., and Stanghellini, E. {2019). Exact parametric causal
mediation analysis for a binary cutcome with a binary mediator. Subrmitted to

Seandinavian Journol of Statistics.

Relazioni a convegni scientifici e seminari

» Nona conferensa scientifica “Innovation & Society” (Roma, 4-5 higlic 2019). Titolo
delia presentazione: A note on the Difference in Differences method with multiplicative

effects and unegual size units.

¢ Convegno delia Societa Italiana di Statistica SIS 2019: Smart Statistics for Smart Ap-
plications {Milano, 18-21 giugno 2019). Titolo della presentazione: A note on marginal

gffects in logistic regression with independent covariates.



¢ Seminario presso il Dipartimento di Epidemiologia Medica ¢ Biostabistica del Karolin-
ska Institutet (Stoccolma, 21 febbraio 2019). Titolo della presentazione: Mediution

analysis for binary variables.

¢ Seminario presso il Centro per la Ricerca Demografica e sull'luvecchisunento (CEDAR)
dell'Universita di Umed, Svezia (Umed, 7 febbraio 2019). Titola della presentazione:

Ranking nursing homes in a longitudinal perspective: a Latent Markov upproach.

= Seminario presso il Dipartimento di Statistica dell'Universita di Umed, Svezia (Umea,

29 genmaio 2019}, Titolo della presentazione: Mediation analysis for binary variebles.

Collaborazioni internagzionali

+ Soggiorno di ricerca presso il Dipartimento di Statistica della London School of Eca-
nomics (da svolgersi & Londra, 22-26 luglio 2019) per lo aviluppo del progetto “Tack-
ling Selection Bias in Sentence Data Analysis through the Integration of Experts
Opinions”. Referenti: Dr Jose Pina Sanchez (Universita di Leeds) ¢ Dr Sara Geneletti
(London School of Econornics).

» Soggiorno di ricerca presso il Diparbimento di Statistica e il Centro per la Ricerca
Demografica e gull'Invecchiamento {CEDAR) dell’Universita i Umed e presso il Di-
partimento di Epidemiologia Medica ¢ Biostatistica del Karolinska Institutet di Stoc-
colma (13 gennaio - 24 febbraio 2019). Principale arpomento di ricerca: “Bffect iden-
tifiability in lugistic:. regression with non-ignorable missingness”. Principali referenti:
Prof. Xavier de Luna ¢ Dr Minna Genbick (Universita di Umed).

Rapporti tecnici e sappi

# Le politiche della Regione Umbria a sostegne dell’nwvio e dell'innovarione delle fmp-
rese. La Legge Regionale del 83 dicembre 2008, n. 25. Rapporto tecnico prodotto dal
gruppo di lavore formato nell’ambito della convenzione ira I'Assemblea Legislativa
della Regione Umbria (responsabile: Dott.gsa Simonetta Silvestri) e il Dipartimento
di Seienze Politiche dell’Universitd di Perugia (responsabile: Prof. Glorgio E. Mon-
tanari) per la realizzazione di abtivitd a supporto delle funzioni di valutazione delle

politiche pubbliche regionali per Pavvio ¢ I'innovazione delle imprese. Particolare cura
di alcuni saggi in esso conbenuti:

1. Montanari, G.E., M. Doretti, and N. Falocel (2019): 11 POR FESR. come stru-
mento di attuazione della Legge Regionale 25/2008; {Q S ‘

2, Montanari, G.E., and M. Doretti (2019): Studi di valutazione controfattuali.



ORDINE DEL GIORNO N. 14) Oggetto: Richiesta rirmovo assegno di ricerca a valere sui Fondi del
Progetto di eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Raspadori)

I Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a
valere sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof. Raspadori.

1l rinnovo dell’assegno richiesto ¢ di durata annuale con entitd di finanziamento pari a 25.000,00 dal
titolo:
“II regime unionista degli Aiuti di stato quale sistema di tutela e promozione degli interessi
economici, sociali e finanziari dell’Unione europea sul piano internazionale e su quello degli
Stati membri”,

IL CONSIGLIO

+ udito quanto esposto dal Direttore;
preso atto e visione della richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca a valere
sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof, Raspadori, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti def Consiglio, che si allega al presente
verbale;

s preso atto della relazione dell’attivitd svolta dall’assegnista Dott. Massimo Bartoli, messa a
disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio, che si allega al presente
verbaleg;

¢ dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di approvare il rinnovo annuale detl’assegno di ricerca a valere sui fondi del Progetto di eccellenza
del Dipartimento presentata dal Prof, Raspadori:

“Il regime unionista degli Aiuti di stato quale sistema di tutela e promozione degli interessi

economici, sociali e finanziari dell’Unione europea sul piano internazionale ¢ su quello degli
Statl membi”.

La presente delibera & approvala seduta stante.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
ASSEGNO DI RICERCA - Rinnoveo 1..240/10

(interamente finanziato dal Dipartimento)

I presente modulo, deve essere portato in Consiglio di Dipartimento per I’approvazione.

1 - Responsabile del progetio

Aren Scientifico Disciplinare di appartenenza

Settore Scientifico Disciplinare

Diritto internazionale/Diritto dell’Unione TUS/13
guropea
Cognome Nome
Raspadori Fabio
Bipartimento
Scienze Politiche
Telefono Fax Email

333 431 8199

tabio.raspadori@unipg.it

2 — Titoly del Pragetto di Ricerca

infernational and Member Slates level

il regime unionista degli Aiuti di stafo quale sisterna di tufela e promozione degli interessi economici, socialil e finanziar!
deii'Unione europea sul plano internazionale e su guello degli Stali membr! - The European law on the State Aid as
system of guarantee and promotion of the econornic, social and financial interests of the European Union both at the

3 - Titolare dell’ Assegno di Ricerca

Cognome Nome
BARTOLI MASSIMO
Telefono Fax Email
3498429240 massimo. bartoli@unipg. it

4 — Finanziamento del Progetto di Ricerca

Fondo sk cui far gravare il progetto

Entita del finanziamento
{da min. € 23.786.76)

UA.PG.DSPO, PY:ECCELLENZA DSPO

€ 25.000

Fondi privati | | Fondi pubblici |

5 — Durata det rinnovo

Rinnovo annuale

Rinnovo biernale

X

Data, 28 giugno 2019

Il Respensabile della richiesta Il segretario

/N

Aﬁnministrativu

Il Direttore del Dipartimento
(a conferma della disponibitite dei fondi di cul
al punto 4 e dell'impegno all "accredito)

(-

WS ankeba, Uﬁﬁv

/

N.B.: Tl presente modulo deve essere inviato all’Ufficio Dottorati, Master e Corsi post-iauream unitamente alla defibera

del Consiglio di Dipartimento.



SCHEDA SINTETICA SVOLGIMENTO ATTIVITA’di RICERCA - A.A. 2018/2019

Assegnista: Massimo Bartoli

Responsabile Data inizio | Titoelo del Progetto di ricerca Bettore Finanziamento Progetto di
Scientifico assogno  di scientifico - | Ricerca
ricerci disciplinare
Praf, Fibio | Otiobre “1l regime unionista degli Aiuti di stato quale | (U5 14 UaA PG DERO,
Raspadori 2018 sistema di tutels ¢ promozione degh interessi PI:ECCELLENZA_DSPO

egconomici, sociali ¢ finanziari dell'Unione
europea sut piano internazionale e su quetlo
| degli Stati membri”

Descrizione delle attivita svolte

A) Attivitd di ricerca volta alla produzione della monografia “Aiuti pubblici e competitivita globale delle
imprese europee tra multilateralismo e regionalismo”

In tale contesto, & stata operata una valutazione complessiva degli strumenti anti - sovvenzioni
approntati sia in sede regionale, da parte dell’Unione europea (UE), sia in ambito multilaterale da
parte dell’Organizzazione mondiale del commercio (OMC). Partendo dal grado di interazione tra tali
ordinamenti giuridici, e considerando la membership OMC dell’Unione, i & tentato di cogliere le
principali ripercussioni per le imprese, italiane ed europee, operanti nello scenario globale, tenendo
anche in considerazione la maggiore capacitd d&i enforcemert posseduta dall’UE rispetto
all’attuazione delle proprie regole.

In particolare, si & rinvenuto come entrambe le normative presentino delle analogie sostanziali,
soprattutto a livello contenutistico, ¢ come I"UE abbia, proprio in virtd della richiamata membership
OMC, dovuto intraprendere un percorso di adattamento normativo, spesso anche di tipo semantico,
alle regole multilaterali. Permane tuttavia un elevato grado di incertezza sulle modalita con le quali
la normativa internazionale anti - sovvenziomi riesca effettivamente a penetrare nelle maghe
deli’ordinamento giuridico dell’UE. Cié prevalentemente per la complessita del rapporto tra norme
multilaterali e norme europee, con la dottrina prevalente che non ha spesso mancato di criticare gli
orientamenti “di sostanziale chiusura” finora seguiti dal giudice di Lussemburgo, finora preclusivo di
ogni effetto diretto della normativa dell’ Organizzazione nell’ordinamento europeo

Proprio la questione dell’attuazione della normativa OMC rimane forse il punto debole che ancora
frena 1’autentico slancio detl’Unione verso il multilateralismo commerciale, il tutto traducendosi in
una complicazione dei rapporti tra diritto internazionale, diritto interno e diritto unionale o, pit
semplicemente, in una ulteriore cristallizzazione dello schema kelseniano della separazione degli
ordinamenti giuridici.

Tabella dei temi oggetto d'indagine p
Unione europea Crganlzzazions mondiale del conmercio
* L[a nozionc d&i “aluto di Slato” nella tecenls #  La genasi e 'evoluzions delle norme internazionali in materia di
Comunicazione della Commissione europea del luglio sovvenzioni pubbliche. il passaggio dal GATT all’OMC
2018 « [ parametri sociall introdotti dal Doha Round

» |l divieto e le derophe circa la concessione di aluti dy
Stato, La tuteta degli interessi economico - finanziari e
2li pbiettivi sociali
L.e correzioni dei “fallimenti del mercato”

[.e novit contenutistiche ¢ procedurali introdotte dal *  Divieto di sovvenzioni pubbliche ¢ muitilateralismo: il vigente
processo di modernizzazione (SAMY) iniziato nel 2012 Accordo OMC sulle sovvenzioni e le misure compensative, Gli

» [ principi di legalit ¢ trasparenza. il Registro aspetti contenulistici (sovvenzioni vietaie, azionabili ¢ non
nazionale degli aiuti (RNA) in Italia azionabili) e procedurali
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Gli elementi costitutivi dell’aiuto ¢ della sovvenzione: fe differenze tra normativa LIE e normativa OMC
» li rapporto tra atuti di Stato/sovvenzioni ¢ pratiche di dumping: I"atute pubblico come possibile cavsa del dumping commerciale

v L’enforcement nell'ordinamento UE: la cooperazione *  L'enforcement ncll'ordinamento OMC nell’ambito delle
tra Istituzioni UE, autorita nazionali ¢ giudiei interni prevogative dell’Oegano di risoluzione delle controversic (DSB)
» L& reazioni (arprissibili) anti — sovvenzioni (le “misurc
compensative™)

¢ 1} recepimento delle norme OMC neil’ordinamento s Breve excursus sulle principali controversie in tema di
UE. Il diritte derivato nell’attuazione degli obblighi sovvenzioni presso il DSB che hanng visto I'UE come parte in
multilatcralt causa {In particolare i casi Boeing ¢ Airbus)

¢ [l Regolamento “antisovvenzioni” (UE) 2016/1037
¢he modifica il precedente Reg, 397/2009

Approfondimenti: casi pilota nella giurisprudenza della CGUE
in tema di
+ negazione della produzione di effetti diretti della
normativa multilaterale sul cornmercia (a partire dalla
sent. [nternational Frait del 1972);
s prado di vincolativild delle decisioni del DSB
nell ordinamento UE (a partire dolla sent, Fan Parys
del 2003)

B) Svolgimento attivita seminariale e didattica

1. 3 maggio 2019, Cattedra Jean Monnet di Diritto dell’Unione earopea, Module didattico “Diritto
e politiche dell'UE per Poccupazione e lo sviluppo”. Svolgimento del seminario {/na spesa
pubblica “qualificata e trasparente” wel rispetto della libera concorrenza. Appalti ed aiuti di
Stato nel Mercato unico.

Temi trattati: a) L’efficienza della spesa pubblica come fattore di crescita e sviluppo; b)
introduzione alla riforma europea degli aiuti di Stato; ¢) la genesi europea della normativa appalti;

2. 12 marzoe 2019, Cattedra di Diritto internazionale della Globalizzazione. Svolgimento lezione
frontale su “Sovvenzioni ed aiuti pubblici negli ordinamenti OMC ed UE”.

Temi trattati: a) il dibattito internazionale sulla distorsioni alla libera concorrenza causate dalle
sovvenzioni pubbliche a particolari produzioni: i dazi compensativi; b) le sovvenzioni pubbliche ¢ le
“guerre cornmerciali™; ¢) aiuti pubblici ¢ sostenibilitd: I"incoerenza politica degli Stati del (3-20;

d) Ue ed Aiuti di Stato: relativita del divieto, nozione di aiuto, aspetti procedurali, le implicazioni delle
esenzioni per categoria; ¢) lo svantaggio competitivo per le imprese europee: il “soccorso” della
normativa OMC; f) I’ Accordo sulle Sovvenzioni e le Misure compensative dell’OMC: le nozieni di
“contributo finanziario®”, di “origine pubblica”, di “vantaggio per il beneficiario”, di “specificitd”,

3. 15 marzo 2019, Cattedra di Diritto internazionale della Globalizzazione. Svolgimento lezione
frontale su “Sovvenzioni e normativa anti — dumping”.

Temi trattati: a) le tre categorie di sovvenzioni contemplate nell’ordinamento OMC (“proibite”,
“azionabili”, “non azionabil”); b) le noziont di “grave pregiudizio” e di “pregiudizio presunto™; ¢) le
reazioni “anti — sovvenzioni™: Piter procedurale delle misure compensative; d) L’ Accordo anti ~
dumping del’OMC: la nozione di “prezzo normale™ di un prodotto similiare;

4, Maggio 2019, Cattedra di Diritto internazionale della Globalizzazione. Svolgimento relazione
degli studenti Makhluf Ahmed Farage, Pellicani Niccolo®, Pettirossi Maria Vittoria sul tema “Aiuti di
Stato: una visone negli ordinamenti internazionali ed europeo”.

Temi trattati: a) la nozione di aiuto di Stato nell’UE: elementi costitutivi ed aspetti procedurali; b) i
Reg. UE 651/2014 e 1407/2013; ¢) il ruolo dei gindici nazionali; ) gii strumenti di difesa commerciale
dell’UE; e) Sovvenzioni e aiuti pubblici: un confronto tra OMC e UE; f) approfondimenti dei casi
trattati daf DSB dell’OMC EDF e Canada Aircraft. d g

C) Preparazione articoli scientifici



Sono in preparazione tre articoli scientifici, da sottoporre allo scrutinio ed alla valutazione del
Responsabile scientifico del progetto di ricerca. Di seguito i titoli temporanei:

i. Iprincipi di legalita e trasparenza nel Registro italiano sugli Aiuti di Stato
Anuti pubblici nel settore bancario. Il caso Tercas tra controllo pubblico sulle risorse private ed

approccio “made in USA" della Commissione ewropea
Afuti pubblici e sostenibilita ambientale. La mancata occasione degli Stati del G-20 per la

(rijqualificazione sastenibile della propria spesa pubblica

il

Perugia, 03/07/2019

Massimo Bartoli

Sy



ORDINE DEL GIORNO N. 15) Oggetto: Richiesta di attivazione di assegno di ricerca a valere sui
Fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento (richiedente Prof. Proietti)

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la nchiesta di attivazione di un assegno di
ricerca a valere sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento presentata dal Prof. Proietti.
L’assegno richiesto ¢ di durata annuale con entita di finanziamento pari a 23.786,76 euro e dal titolo:
“History of political theory e crisi della democrazia: il dibattito statunitense tra gl émigrés scholars
europei nel secondo dopoguerra”

IL CONSIGLIO

« udito quanto esposto dal Direttore;
preso atto e visione della richiesta di attivazione di un assegno di ricerca, presentata dal Prof.
Proietti a valere sul fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento, messa a disposizione
nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale;

» dopo ampia ed approfondita discussione;

DELIBERA UNANIME

di approvare la richiesta di attivazione di un assegno di ricerca, presentata dal Prof. Proietti, a
valere sui fondi del Progetto di eccellenza del Dipartimento dal titolo:

“History of political theory ¢ crisi della democrazia: il dibattito statunitense tra gli émigrés scholars
europei nel secondo dopoguerra”

La presente delibera & approvata seduta stante,



A &,ﬂﬁ‘” o ok pumﬂ"f;;) A ) 2 ok P
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

ARSEGHNO DI RICERCA — Nuovo L.240/10

(interamente finanziato dal Dipartimento)

1! prosente modulo, deve essere portate in Consiglio di Dipartimente per 'approvaziane.

I - Responsabile del progetto

Area Scientifico Disciplinare di appartenenia Settore Scientifico Disciplinare
M SP5/02
Cognome o
Proictti T
Dipartimento -

Seienze politiche

T s E J——
(755835437 o fausto proictti@unipg. il

2 — Titolo del Progetto di Ricerca (in Italiano e in Inglese)

History of political theory e crisi della democrazia: il dibattito statunitense tra gli émigrés scholars  europei nel secondo dopoguerra

History of political theory and the crisis of democracy: the american debate among the émigrds scholars after World War 1)

Descrizione sintetica in italiano (max | Poco prima della fin del Sccondo conflitto mondiale, si fiirovano negh Stati Umiti molti
1000 earatteri) dei principali studiosi di politica europei (Mannak Arendt, Leo Strauss, Eric Voegelin,
Fans Kelsen, CGerhart Niemeyer tra gli altri). All'interno dellaccademia statunitense, si
articola tra questi personagel un fitto dibattito intellettuale che verte sul ripensamento dei
fondamenti metodologici della History of political theary, |8 cul erisi viene interprelata da
molti di loro come sintomatica della ¢risi del modello politico democratico. Wellz ricerca,
si intende ricostruire tale dibaltito, anche alla luce di fonti inedite e d"archivio, e
individuusre i principali comributi che da esso vennere al ripensamento della democrazia,

Dieserizione sintetica in inglese Shortly bafore the end of the Second World War, many of the main European scholars
(max 1000 caratteri) emigrated in the United States (Hannah Arendi, Leo Strauss, Erie Voegelin, Hans Kelsen,

Gerhart Niemeyer among others), Retween them, a dense intellectual debate took place,
focused on the rethinking of the methodological foundations of the History of political
theory, whose erisis i¢ interpreted by many of them as symptomatic of the crisis of the
democratic political model, In the research, we intend to reconstruct this debate, also in
light of unpublished and archival sources, and identify the main contributions to the
rethinking of democracy that came from it,

3 — Finanziamento del Propetio di Ricerca i
Fondo su cui far gravare il progetto Entitad del finanziamento
(da min, € 2.3.786,76)

Progetio di eccellenza — Dipartimento di Scienze politiche

€ 23.786,76
Fondi privati T Vondi pubblici |
4 — Durata del Progotto di Ricerca (nnnuale, biennale, rivnnale)
Assegno annuale Assegno biennale Assegno triennale

X

=
T

—=



5 — Procedura {durata della pubblicazione del Bando}

Urgenza (15 giorni)

Regolare (30 giorni)

X

6 — Requisiti per I’accesso al coneorse

*  Tutte le lauree : O SI, Tutte X NO, non Tutte

se non tutte, indicare la Laurea/Lanree e le Classi:

Laurea specialistica ai sensi del D.M. | 78 Classe delle lauree specialistiche in scienze della politicn

509/19%99

Laurea magistrale ai senst del D.M. EM62 - CLASSE DELLE LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE DELLA

27072004 POLITICA

Diploma  di  laurea  secondo | Scienze politiche
Pordinamento precedente all'entrata
in vigore del D.M. 509/199

*  Dottorato di Ricerca (indicare eselusivamente i 851 di interesse):

SP502

* __ Competenze richieste nel Curriculum scieatifico-professionale:

Possesso di cupriculum scientifico professionale ideneo per to svolgimento dell’attivitd di ricerca dal quale si evincano prevedenti
espetienze di vicerea niet campo deila storia politica ¢ della storia delle idee © competenze nell’ambito della ricerca bibliografica con

slrumnenti digitali

Data, 28/06/19

1t Responsabile della richiesta ‘ Il segrétnrin Amministrativo

- N

Il Direttore del Dipnrtin{g;ltu

(a conferma della disponibilitd dei fondi i cui al

punte 3 e dell"impegno all ‘accredita)

X

APRRTIARN T T 8 LadE PRLTTILHE
(L DIRETTORE
{Praf. Aif?ﬁ!'{n_{iﬂ Sgnggunbrogio)

po—— v

N.B. 1l presente modulo deve essere inviate all/Xfitelo Dotiorati, Master e Corsi post-lauream unitamento a

Consiglio di Dipartimento.

TS A U

delibera del



ORDINE DEL GIORNO N. 16) Oggetto: Concorso fotografico

11 Direttore illustra il Regolamento del Concorso fotografico dal titolo Citta& Societa Photo Awards
2019, messo a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio ~ che si allega al

presente verbale.
81 apre un costruttivo confronto e dopo ampia ed approfondita discussione

IL CONSIGLIO

« udito quanto esposto dal Direttore;
* preso atto e visione del Regolamento del Concorso fotografico che necessita di alcune
integrazioni relative alle modalita di iscrizione e alla composizione della Giuria;
DELIBERA UNANIME

di approvare il Regolamento del Concorso fotografico dal titolo Citta&Societa Photo Awards 2019,
dando mandato al Direttore di provvedere alle integrazioni necessarie.

La presente delibera & approvata seduta stante.



Dipartimento di Scienze politiche — Universitd di Perugia
Citta&Societd Photo Awards zo015.

Regolamento 2019

o1, CONCORSOQ
Il DiSP dell'Universita degh Studi di Perugia organizza il concorso fotografico Citta&Societd Photo Awards 2019, |l
cancorso ¢ in generale dedicato ai terni della democrazia, della rappresentanza e della partecipazione.

oz. TEMIE SEZIONI

Il concorso & aperto a tutti gli studenti di UniPG e si sviluppa in due sezioni: Fofo Singola e Serie di foto. E possibile
garegglare in entrambe le sezlomi. It tema del concorse zo1s & “Tempo di elezioni’, con riferimento alle prossime
elezioni regionali, Entrambe le sexionl avranno come riferimento le seguenti aree tematiche:

tracee e slogan (qualsiasi elernanto materiale della campagna elettorale)

partecipazione (qualsiasi momento di partecipazione all'interno della campagna elettorale)

riti (qualsiasi procedura formale e rituale della campagna elettorale e del voto).

E ammessa la post-produzione; non & armmesso il ritocco.

Ogni concorrente pud presentare al concorso un massime di § foto per la sezione Foto singola & 2 serie per la sezione
Serie di foto (da 2 a g foto).

A ciascuna foto efo serie di foto, l'autore, in fase di upload sul sito del concorso, dovrd assegnare una delie aree
tematiche. L'autore pué concorrere con una stessa foto, o una stessa serie, a una sola area termatica,

Sono ammesse sia fote a colori che in bianco e nero. Non sono ammesse foto con firme, filigrane, cornici o
contrassegni apposti sullimmagine. Non sano ammesse foto o immagini ritenute offensive, secondo la sensibilita e
I'insindacabile givdizio della giuria.

Specifiche tecniche:

Formate .jpg {(attenzione all'estensione del file. No alle estensiani “.jpeg” e TIFF, RAW, ecc). Metodo colare RGE. I file
devono essere inferior a 1o MB 'uno. Dimensioni minime |ato minore: 2000 px / dimensioni massime lato pid lungo:
Gooo, px. Nella sezione Serle di foto, per essere certl che lordine delle foto sia corretto, aggiungere al nome del file |
numeri nella sequenza desiderata (p.es “filenarmeos jpg”, “o8filename.jpg”, ...).

Ogni foto singola o serie di foto deve avere un titolo.

03. ISCRIZIONE

It concarso inizia con l'inizio della campagna elettorale e si conclude alla mezzanotte del 3of11f2019, data entro |a
quale deve essere pagata la quota di iscrizione di 10 euro, indipendentemente dal numero di foto presentate, presso
e @ deve essere spedito il file con le foto all'indirizzo mail ...,

o4, GIURIA
Le opere presentate verranno selezlonate dal DiSP e sottoposte in forma anonima a una giuria composta da Guido
Guidi (presidente), ....corvvrrrnriae s . I parere della givria & inappellabile. La classifica finale sara

pubblicata sul sito del Dipartimento il g dicembre, mentre la premiazione avverra il 18 dicembre 2010,

o5. PREMI E MENZIONI

Verranno premiate le prime g foto e le prime 3 serie di avtort diversi. Le foto premiste verranno stampate,
incorniciate e affisse negli spazi del Dipartirnento a cyura del Dipartimento stesso. | premiati avranno inoltre biglietti
omaggio per la manifestazione Umbria Jazz Winter, edizione 2019. Le migliori foto in gara, oltre a quelle premiate,
potranno essere ytilizzate per attivita varie del Bipartimento. Inoltre, verranno conferite dalla giuria § menzioni per
Foto singola e 3 per Serie di foto pitr una menzione d'onaore “Presidente della giuria” per Foto singola,

ob. DIRITTI DAUTORE

Il concorrente, per tutte le opere classificate, concede al DiSP una licenza d'uso completa, non esclusiva e
irrevocabile. It DISP si riserva il diritto di utilizzarle nell'ambito delle proprie attivit istituzionali senza fini di lucro,
previa comunicazione all'autore. L'autore, il cul nome verra sempre indicato, mantiene comunque i dirittl morali sulla
propria opera nonché la proprieta intellettuale della stessa.

07. ACCETTAZIONE DEL REGOLAMENTO
Con liscrizione al concorso, ‘Autore accetta il presente regolamento e dichiara di possedere la paternitd e i diritti di
utilizzo dell'immagine presentata e le eventuali necessarie liberatorie. L'autore accetta inoltre che le proprie opere

ST



rimangano pubblicate sul sito di DISP a tempo indeterminato: per questioni tecniche non sard infatti possibile
richiedere |a rimozione di un‘opera dopo la pubblicazione.

oB. ANNULLAMENTC DEL CONCORSO

Se per qualsiasi motive il concarse non & in grade di funzionare come previsto, a causa di infezioni da virus
informatici, bug, worm, trojan, attacchi, manomissiont, interventi non autorizzati, frodi, guasti tecnici o qualsiasi altra
causa che corrompa o influenzi la gestione, la sicurezza, la correttezza, I'integrita o il corretto svolgimento del
concorso stessa, DiSP si riserva il dirttto, a propria esclusiva discreziong, di squalificare qualsiasi individuo che alteri il
processo di iscrizione, efo di annullare, interrompere, modificare o sospendere il Concorse. DISP non é responsabile
dell'eventuale annullamento o modifica dei premi messt in palic dai partner. In caso di annullamento o sospensione
del concorso, DiSP non conservera akeun diritte sulle fotagrafie presentate e restituira la quota d'iscrizione.



ORDINE DEL GIORNO N. 17) Oggetto: Ristrutturazione Aula: mantenere o togliere il crocifisso?

1l Direttare comunica che sono finalmente iniziati i lavori di ristrutturazione dell’Aula 1 e, stante
alcune segnalazioni, tra cul quella di una studentessa che chiedeva la rimozione del crocefisso durante
la sua discussione di tesi di Laurea, pone in discussione la possibilita di togliere il crocefisso in via
definitiva.

8i apre un ampio dibattito, in cui intervengono i Proffiri Belardelli, Pioggia, Di Nucci, Proiett,
Montanari, Clementi, Randazzo, Valongo, Lupi, Caruso, Giacalone, un rappresentante degli studenti
ed altri, in cui s evidenzia, da un lato, il valore storico ¢ non solo religioso del simbolo, dall’altro la
volontad di rendere 1’Aula 1, quella pin utilizzata anche per convegni internazionali, scevra da
caratterizzazioni religiose.

Dopo ampia ed approfondita discussione, ii Direttore mette ai voti la proposta di togliere il Crocefisso
dall’ Aula 1.

La proposta & respinta poiché i voti favorevoli sono 19, 2 gli astenuti € i restanti contrari.

La presente delibera € approvata seduta stante,



ORDINE DEL GIORNO N. 18) Oggetto: Approvazione Convenzione con la Coop. Giglio dello Jonio
(richiedente Prof. Santambrogio)

11 Direttore ricorda che nella seduta del 29.05.2019 era stata presentata ed approvata la proposta di
collaborazione con la Cooperativa Giglio dello Jonio. Ora s tratta di approvare la Convenzione
definitiva.

IL CONSIGLIO

» presa visione della Convenzione messa a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli
atti del Consiglio - che si allega al presente verbale;

s dopo ampia ed approfondita discussione;
DELIBERA UNANIME

di approvare la Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di
Perugia e la Cooperativa Giglio dello Jonio, Castellaneta (TA).

La pregente delibera ¢ approvata seduta stante.



Convenzione tra
Dipartimento di Scienze politiche, Universita di Perugia
e
Diocesi di Castellaneta — Cooperativa Giglio dello lonio, Castellancta (TA)

1} 11 prof. Ambrogio Santambrogio, nato a Cesano Mademo (MB) il 21 agosto 1958, nella sua qualita di
legale rappresentante pro-tempore del Dipartimento di Scienze politiche, Universita degli Studi di
Perugia con sede in Perugia alla via Pascoli 20, 06123 (p. iva 00448820548},

2) S.E. Mons. Claudio Maniago, nato I'8 febbraio 1959 a Firenze, nella sua qualiti di Amministratore
apostolico della Diocesi di Castellaneta con sede in Castellaneta alla via Maria Iimmacolata (p. iva
90018430737);

3) Daniele Pancallo, nato ad Acquaviva delle fonti (BA) il 20 settembre 1989, nella sua qualita di Presi-
dente del Consiglio di amministrazione della cooperativa Giglio dello Jonio, con sede in Castellaneta
(TA) alla via Mazzini 17 (74011) (p. IVA 03140260732),

premesso che

1. la Diocesi di Castellaneta — al fine di promuovere la formazione, il confronto e la costruzione parte-
cipata con e per i glovani — favorisce I'attuazione di progetti che mirino alla promozione defl’agio gio-
vanile ed alla prevenzione del disagio anche attraverso la creazione di sinergie e reti aceademiche e pro-
fessionali affinché si possa realmente rispondere ai bisogni ed alle aspettative di tutti gl stakeholder, di-
rett (grovani) e indirett (famighie, insegnanti, operator: dei servizi, associazioni, cittadinanza),

2. In plena sintonia con tali finalita, la cooperativa Giglio dello Jomo, operante nel territorio della Dio-
cesl, pone al centro della propria mission I'attivazione di azioni sul ptano cultutale, formativo e sportivo
volte al miglioramento della qualitd della vita, puntande in patticolare alla realizzazione di una winter
sechool, di master, di cotsi di formazione, ecc. attraverso cud offrire formazione e cultura con riferimento
al temi della legalita, dell'amhiente, dello sviluppo sostenibile e della partecipazione;

3. 1 Dipartimento di Scienze politiche dell'Usiversita di Perugia ha al suo interno le competenze adatte
sul prano scientifico per implementare le suddette attivitd, 1n oferimento anche al progetto di eccellenza
ottenuto con finanziamento ministeriale sui termi della legalira e della partecipazione,

CONVENZONO quanto segue.

Art. 1

Il Dipartimento di Scienze politiche dell’'Universita di Perugia e la cooperativa Giglio dello Jonio, di se-
guito indicate come “parti”, con il patrocinio della Diocest di Castellaneta s'impegnano a realizzare
un’ampia collaborazione diretta:

a) alla formazione e all'orientamento degli studenti universitari e di scuola media superiore;

b} all'aggiornamento professionale di docenti delle scuole del territorio della Diocess;

¢) alla promozione di attivitd culturali ¢ formative dicette al miglioramento della qualita della vita della
popolazione, con particolare riferitmento af temi della legalitd, del’ambiente, dello sviluppo sostenibile e
della partecipazione.

Art. 2
Le modalita, Je condizion e i termini dello svolgimento delle attivitd di cw allart. 1 saranno definiti me-
diante scatrbio di note tra le parri.

Art. 3
Il coordinamento scientifico delle attivitd che saranno poste in essere in attuazione della presente con-



venzione & affidato, da parte del Dipartimento di Scienze politiche, alla prof.ssa Amina Maneggia e al
prof. Mariano Sattore e, da paste della cooperatva Giglio dello Jonio, al dott. Claudio I’ Ambrosio.

E compito dei coordinatosi scientificl individuare le attivita da sviluppare nell’ambito delPintesa di cw
alla ptesente convenzione, cosi come monitorare e valutare lo svolgimento delle medesime.

Art. 4
L'uso del nome e del logo delle Parti in qualsiasi materiale promozionale o pubblicitario & subordinato
all'autorizzazione della Parte ¢ deve essere finalizzato alle attivith previste dalla presente convenzione,

Art, §

Le Parti simpegnano a trattare 1 dati personah unicamente per le finalith connesse all’'esecuzione della
presente convenzione, nefl’ambito del perseguimento dei propri fini istitnzionali e di quanto previsto
dalla normativa vigente in matetia.

Art. 6
La presente convenzione & stata oggetto di approvazione da parte degli organt competenti, confortne-
mente alle norme vigenti, ed entrerd in vigore alla data della stipula.

Art. 7

Le parti concordano di defmire amichevolmente qualsiasi controversia dovesse sorgere dall'inter-
pretazione o applicazione del presente atto. In particolare, ogni controversia nascente o comungue col-
legata alla presente convenzione, comprese quelle relative alla sua interpretazione, validita, efficacia,
esecuzione e risoluzione patranno essere oggetto di mediazione a1 sensi del D). Lgs. n. 28/2010,

Art. 8

La presente Convenzione ha durata i 5 anni a decorrere dalla datra di stipula e potra essere rinnovata
sulla base di un consenso scritto, approvato dagli orgam competenti delle Pard.

Non potrd intendersi in alcun caso tacitamente rinnovata, salvo espressa ¢ concorde volonta delle Parti,
Le parti potranno recedere mediante comunicaxione con raccomandata con avviso di ricevimento da
inviatsi nel dspetto di un preavviso di almeno 1 mese.

Ia tisoluzione o il recesso dalla presente convenzione non produce effetti automatici sulle attivita in es-
sere al momento del recesso, che restano regolate dal relativo diseiplinare.

Perugia, 11 luglio 2019

p@f Ambr ng E:anf 1mbrogm

Diocest di Castellatieta
Mons. Claudio Maniago

Cooperativa Giglio dello Jonio
Danicle Paneallo



ORDINE DEL GIORNO N. 19) Oggetto: Bando MAECI-Fondazione CRUT pubblicato il 13.05.2019

I Direttore comunica al Consiglio di aver rappresentato alla Dirigente della Ripartizione Didattica,
Dotit.ssa Antonella Bianconi, la difficolta del Dipartimento a reperire i fondi necessari per il
contributo da erogare ai vincitori del Bando MAECI-Fondazione CRUI, che per la pubblicazione di
maggio 2019 sono n. 9 (vedi elenco allegato).

A seguito di appropriate valutazioni tra la Dirigente e il Direttore Generale, & stato comunicato al
Direttore che per il contributo di cui trattasi verra utilizzato il Fondo per la mobilita degli studenti di
cui al DM, n. 1047 del 29 dicembre 2017 ¢ che la erogazione dello stesso verra gestita interamente
dall’Ufficio Relaziom Internazionali, sollevando il Dipartimento da ogni spesa.

I Dipartimento prende atto.

i
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ORDINE DEL GIORNCQ N. 20} Oggetto: Riconoscimento CFU per altre attivita formative - Tirocini
MAECI-CRUI (n. 1 CFU per ogni mese di tirocinio).

1l Direttore ricorda al Consiglio che ¢ previsto dal Bando per tirocini MAECI-Fondazione CRUI
I"attribuzione di un minimo di 1 CFU per ogni mese di soggiorno all’estero. Chiede percio al
Consiglio di deliberare sul numero di CFU da riconoscere.

IL CONSIGLIO
- valutata Pesperienza molto interessante ed altamente formativa per gli studenti di Scienze
Politiche;
- dopo ampia ed approfondita discussione;
DELIBERA UNANIME
di riconoscere n. 3 CFU per altre aftivitad formative per ogni mese di soggioro all’estero nell’ambito

de! Programma di tirocini MAECI-Fondazione CRUT

La presenie delibera ¢ approvata seduta stante.



ORDINE DEI GIORNO N. 21) Oggetto: Bando “Inside U.S.A. 2020™: proposta di riconoscimento
CFU (Richiedente Prof. Clementi)

Il Direttore chiede al Prof. Clementi di illustrare il Bando “Inside U.5.A. 20207, mess¢ a disposizione
nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale al fine del
riconoscimento di eventuali crediti ai nostri studenti che dovessero passare la selezione.

IL CONSIGLIO

- valutala la durata annuale del Programma e il numero di lezioni;
- in considerazione dell’elevato contributo formativo;
- dopo ampia ed approfondita disamina

DELIBERA UNANIME

di approvare il riconoscimento di n. 2 CFU per altre attivita agli studenti del Dipartimento di Scienze
Politiche di Perugia che dovessero risultare vincitori del Bando.

La presente delibera & approvata seduta stante.
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'UNITED STATES EMBASSY

1]
TD ITALY ,,.f:f:fl CENTRO STURI AMERICANI

, The Umted States Pres.ldentlal Electlon 2020
#Ins:deUSAzozo ~ Master Program -

Il 3 novembre 2020 sara eletto il Presidente degli Stati Uniti d'America: un momento
fondamentale per la democrazia americana, ma anche per tutti i cittadini del mondo che
guardano agli Stati Uniti con curiosita, interesse e passione politica.

In questo senso, per promuovere una maggiore conoscenza e consapevolezza del sistema
politico-istituzionale statunitense, dei processi democraticl, dei meccanismi e del percorso che,
attraverso le “elezioni primarie”, portano all'elezione ogni quattro anni del suo Presidente,
FAmbasciata degh Stati Uniti d’'America in Halia, coadiuvata dal Centro Studi Americani,
promuove ed indice una selezione per titoli per I'attribuzione di n. 60 posti per la frequenza e la
partecipazione gratuita a un Programma di studio e di approfondimento della durata di un
anno-—dal novembre 2019 al novembre 2020——sul sistema politico-istituzionale statunitense in
vista delle elezioni presidenziali del 3 novembre 2020, denominato:

#InsideUSA2020:The United States Presidential Election 2020 Master Program

Il Programma, curate dal punto di vista scientifico dal Prof. Francesco Clementi (Universita degli
Studi di Perugia) e dal Prof,_Gianluca Passarelli (Sapienza Universita di Roma), & destinato a
cittadini italiani che non abbiano superato il 28° anno di etd al 31 luglic 2019, e che siano
studenti della laurea magistrale o che siano gia laureati in uno dei seguenti ambiti: Scienze
Politiche, Giurisprudenza, Economia, Lettere e Scienze della Comunicazione.

PROGRAMMA e ATTIVITA’




| seminari verteranno inoltre su aspetti della comunicazione
elettorale, dell’'uso dei media e dei social media, con il supporto di
giornalisti, corrispondenti, esperti di propaganda elettorale italiani
e ameticani che attraverso le loro testimonianze arricchiranno gli
approfondimenti dei temi.

L'Ambasciata degli Stati Uniti d'America in ltalia rilascera un
attestato di partecipazione, con l'indicazione della votazione, valido
a tutti i fini di legge, a tutti coloro che avranno frequentato almeno
il 90% degli incontri organizzati,

Sard possibile concorrere—per | frequentanti pitt meritevoli,

. selezionati durante it Programma tramite appositi momenti di

The UnltEd Sta-tes verifica dellapprendimento (test, brevi saggi, relazioni, mock panel
Presidential Election 2020 discussions)—all'assegnazione di massimo 5 borse messe a
disposizione dal Dipartimento di Stato per un programma negli

MaSter Program Stati Uniti della durata di una settimana, per poter assistere ad

eventi legati alla campagna elettorale per e Elezioni Presidenziali
| UNITED STATES EMBASSY 2020,
/ \TO ITALY

DOMANDA

=== CENTRO 5TUDI AMERICANI
4 La domanda di ammissione al Programma, per coloro che rientrano
nell'ambito dei requisiti di partecipazione gid indicati, deve essere
compilata esclusivamente tramite il form on-line disponibile suila
pagina web bitly/InsideUSA2020, al quale allegare, in formato
Adobe Acrobat, a pena di esclusione: (a) un curriculum in formato
europeo (non superiore a 3 pagine); (b) una sola attestazione
(quelia che si ritiene pid rilevante) o un'autocertificazione di
conoscenza della lingua inglese;

La scadenza per presentare la domanda é fissata al 31 luglio 2019.

VALUTAZIONE

Una Commissione, composta dat responsabili scientifici del
Programma e da rappresentanti dell’Ambasciata degli Stati Uniti
d'America in ltalia, procedera a valutare le domande ed a formulare
una graduatoria. Il giudizio espresso dalla Commissione e
insindacabile. In caso di rinuncia o di decadenza degli aventi diritto
subentrano altri candidati idonei, secondo {'ordine di graduatoria e
fino all'esaurimento dei posti disponibili. Soltanto i vincitori
Scadenza riceveranno una risposta entro il 27 settembre 2019,

31 luglio 2019

Posti Disponibili DON'T MISS THIS OPPORTUNITY

60
“BE INSIDE THE |
bitly/InsideUSA2020 U.S. ELECTIONS 20201 ™




ORDINE DEL GIORNO N, 22) Oggetto: CIRSEw: determinazioni

11 Direttore chiede al Prof. Randazzo di 1llustrare le modifiche allo Statuto del CIRSEu che gli Uffici
amministrativi hanno richiesto.

11 Prof. Randazzo ricorda che la richiesta per l'attivazione di un Centro di ricerca denominato CIRSEu
(Centro Internazionale di Ricerche e Studi Eurasiatici) era stata formulata da alcuni ricereatori del
Consiglio e chiede di approvare il testo del Regolamento cosi come meodificato — sulla base delle
osservazioni del competente ufficio dell’Ateneo — messo a disposizione nel sito WEB del
Dipartimento tra gli atti del Consiglio ¢ che si allega al presente verbale.

In particolare, riferisce sulle modalita di composizione del Consiglio del Centro e sul coordinatore: il
Coordinatore ¢ individuato nella figura del prof. Francesco Randazzo, stante la sua preparazione
scientifica in ambito internazionale e la sua esperienza di coordinamento; mentre 1 restanti membri
sono i proff, Milica Uvalic, Dario Biocca, Manuel Vaquero Pineiro, Valentina Sommella (nell'ordine
complessivo di n. 5 componenti), individuati per lalto profilo di internazionalizzazione nonché
scientifico, come s evidenzia dai cwrricula del proponenti.

S1 apre un dibattito in cui il Prof. Montanari solleva il problema rispetto alle risorse finanziarie che il
Dipartimento dovrebbe garantire in mancanza di entrate proprie del Centro.

Il Prof. Belardelli chiede inoltre come sono individuati gli studiosi che compongono il Consiglio del
Centro.

IL CONSIGLIO

preso atto e visione del Regolamento di funzionamento del Centro, dopo ampia ed approfendita
discussione

DELIBERA UNANIME
di approvare i1 Regolamento, dando mandato al Direttore di verificare con gh uffici le modalita di
una eventuale revisione del Regolamento stesso alla luce delle osservazioni dei consiglieri Montanari

e Belardelli.

La presente delibera & approvata seduta stante,



Regolamento di funzionamento del Centro di Ricerca CIRSEu
(Centro Internazionale di Ricerca e Studi eurasiatici) dell’Universita
degli Studi di Perugia

Art. 1
Qggetto del Regolamento

1. Il presente Regolamento disciplina fe finalita, I'organizzazione e il funzionamento del
Centro di Ricerca denominato CIRSEu, “Centro Internazionale di Ricerche e Studi
Eurasiatici”, dell’'Universita degli Studi di Perugia - di seguito denominato Centro - net
rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente, dallo Statuto (art, 47) e dai
Regolamenti di Ateneo.

2. Il Centro, istituito secondo quanto previsto dalt’art. 47 dello Statuto, ha sede presso il
Dipartimento di Scienze Politiche, Area di Studi storici e linguistici.

Art. 2
Finalita

1. Il Centro conduce, sviluppa e promuove la ricerca scientifica sult tema delle relazioni
internazionali eurasiatiche e, in modo particolare, della storia geopolitica, militare e
sociale, della cultura, delle tradizionl e dell’emligrazicone in aree europea e asiatica, non
tralasciando gli sviluppi diplomatici, economici e soclali di tali continentl, perseguendo le

seguenti finalita:
. sviluppare ricerche interdisciplinari e strumentali alla ricomposizione dei mosaici
etrntici micro e macroregionali;

valorizzare studi settoriali in ambito storico, umanistico e scientifico-sociale;

L

analizzare e promuovere dati archivistici riferitl allo studio dei paesl europei e
asiatici

. stimolare e promuovere la cultura interdisciplinare e internazionale con particolare
riferirmento all'Europa centro-oriantale e all'Asia)

. creare una rete che coinvolga imprese e territorio;

. svolgere attivitd di analisi, ricerca, studio e formazione sul territorio, anche
attraverso la proposta al Dipartimente di convenzioni con enti, soggetti esterni,
istituzioni pubbliche e private che ne facciano richiesta sulla base di appositi contratti
convenzioni;

. organizzare eventi internazionali di ricerca, concorsi letterari finalizzati a premiare
giovani talenti, che vedranno pubblicati sul sito www.cirseu.it i propri elaborati; ideare
e gestire una Rivista scientifica di studi internazionali;

. favorire l'incontro e la collaborazione tra docenti, ricercatori dell’Eurasia sulle
attivitd didattiche e di ricerca con temi trasversaii alle aree scientifico-disciplinari di
rifarirmento:;

. promuovere attraverso il Dipartimente la conclusione dl partenariatt con Enti di

ricerca esteri atti a valorizzare le esperienze comunitarie ed extracomunitarie con
particolare riferimento ai paesi UE deli'est europeo e quelli emergenti eurcasiatici:
Russia, Giappone, Cina, Corea del Sud, Albania, Afghanistan, Armenia, Azerbaijan,

1



Bielorussia, Kosovo, Bosnia-Erzegovina, Macedonia, Bulgaria, Georgia, Kazakhstan,
Kyrgyzstan, India, Iran, Iraq, Moldavia, Mongolia, Pakistan, Polonia, Romania, Serbia,

Tajikistan, Turchia, Turkmenistan, Ucraina, Ungheria, Uzbekistan;

. favorire I'ideazione, progettazione e accompagnamento di interventi di rilevanza
sociale;

* sviluppare Il monitoraggio, auditing, valutazione di progetti; siti internat;

. partecipare a Comitati scientificl e gestire eventuali incarichi che Enti nazionali

decidono di conferirgli (nel rispetto del regolamento d’Ateneo);

. gestire una piattaforma sulla quale inserire le proprie inizlative @ pubblicare i
risultati della ricerca;

. organizzare, promuovere e progettare Scuole di dottorato, Master universitari,
Seminari di alto livello scientifico, Summer school, e Corsi invernali disciplinari o
interdisciplinari,

Per il perseguimento delle proprie attivita, il Centro realizza seminarl, convegni, workshop,
laboratori, glornate di studio e di formazione sui temi oggetto di ricerca, anallsi e studio,

sia in sede che fuori, previo ottenimento delle autorizzazioni necessarie,

Per lo svolgimento delle proprie attivita it Centro si avvarra delle strutture e degli spazi
messi a disposizione dal Dipartimento e di quelli eventualmente resi disponibili

dall’'Universita ovvera quelli forniti da altri Enti pubblici e/o privati con esse convenzionati.

Artl 3
Organi del Centro

1. Sono organi necessari det Centro: il Conslglio e il Direttore

Art. 4
Il Consiglio - composizione e funzioni
1. 1l Consiglio del Centro € composto da:

a) I Direttore che lo presiede;
b} n. 6 docenti eletti dal Consiglio del Dipartirmento di Scienze Politiche
c} n 2 studiosi

2, I membri del Consiglio durano in carica un triennio accademico.

3. 11 Consiglio esercita le funzioni di indirizzo, programmazioneg, coordinamanto scientiflco

e controflo del Centro g in particolare;
a) definisce e programma le attivitd del Centro;
b) fissa i criteri generali per Vutilizzazione dei fondi disponibili;
c) formula al Dipartimento di Scienze Politiche la proposta di budget;

d) approva una relazione da presentare annualmente agli organi deifl’Ateneo (Senato
Accademico, Consiglio di Amministrazione e Nucleo di Valutazione) sull’attivitad e sui

risuftati consegquiti dal CIRSEu:

e) approva ai finl della valutazione, una relazione triennale da presentare agli organi
dell’Ateneo al sensi del successive articolo 7 (Senato Accademico, Consiglio di
Amministrazione e Nucleo di Valutazione) suil’attivith e sui risultati conseguiti dal

CIRSEu;

f)  delibera sulle istanze di partecipazione alle attivita de! Centro da parte di docenti
appartenenti a Dipartimenti non afferenti al Centro, nonché sulle istanze di studiost di

altri Atenei, enti, imprese, istituzioni previa autorizzazione degli enti di appartenanza;



g) delibera ed esprime pareri su ogni altra questione gli venga attribuita dallo Statuto
o dai regolamenti dell’Universita degli Studi di Perugia.
4, Rimane fermo quanto previsto dall’art. 56 dello Statute di Ateneo sulla validitd delle
sedute e delle delibere degli organi collegiali.
5. Per tutto gquante qui non previsto, si applicano le disposizioni di cui agli artt. 78,79, 80,
81 e 82 del Regolamento Generale di Ateneo - disposizioni comuni sul funzionamento degli
organi collegiali di Ateneo (Titolo III, Capo I RGA).
6. Alie sedute del Consiglio possono partecipare senza diritte di voto, rappresentanti di
soggetti pubblici o privati esterni non afferenti al Centro su invito del Direttore.

Art. 5
1l Direttore

1. Il Direttore & eletto, a maggioranza assoluta del componenti, dal Consiglio al proprio
interno, tra i professori e/o i ricercatori del Dipartimenti dell’Ateneo aderenti al Centro, ed
& nominato con Decreto del Rettore.

2. Il Direttore resta in carica tre anni accademici & pud essere riconfermato
consecutivamente una sola volta.

3. In caso di dimissioni o anticipata cessazione dalla carica di Direttore, subentra fino alla
nuova nomina per la gestione ordinaria Il Decano dei professori del Consiglio. Il Direttore
nec nominato resta in carica per la restante parte del triennio accademico.

4, Il Direttore:

a) rappresenta Ii Centro e ne promuove e coordina ie attivita istituzionali;

b) convoaca e presiede Il Consiglio e cura Pesecuzione dei relativi deliberati;

c) presenta per l'approvazione al Consiglio una relazione annuale sull’attivith e sul
risultati conseguiti dal Centro CIRSEu, da trasmettere agli organi dell’Ateneo
{Dipartimenti afferenti, Senato Accademico, Consiglio di Amministrazione e Nucleo di
Valutazione) per la relativa valutazione;

d) presenta per 'approvazione ai fini della valutazione, una relazione triennale da
presentare agli organi dell’Atenec ai sensi del successivo articolo 7 (Senato
Accademico, Consiglio di Amministrazione e Nucleo di Valutazione) sull‘attivitsd e sui
risultati conseguiti dal Centro CIRSEuU;

e) tiene aggiornato I'elenco dei docenti aderenti al Cantro;

f) Adotta gii atti di competenza del Consiglio che siano indifferibill e urgenti da portare a
ratifica def Consiglio nella prima seduta utile;

5. 1l Direttore designa un Vicedirettore tra i professori /o i ricercatori del Dipartimenti
dell’Ateneo aderenti al Centro, che lo sostituisce in tutte le sue funzioni in caso di assenza
o impedimento temporanei. Il Vicedirettore & nominato con Decreto del Rettore e resta in
carica per la durata del mandato del Direttore designante.

Art. 6
Nuove Adesioni e recessi

1. La richiesta di adesione al Centro avanzata da un nuovo Dipartimento deve essere
approvata dai Consigli del Dipartimenti gia aderenti su proposta del Consiglio del Centro.
Le relative delibere di approvazione, corredate dagll elementi richiesti dall’art, 47 delio
Statuto, nonché dalle eventuali modifiche dell’assetto del Centro derivanti dall’adesione di
un nuovo Dipartimento, devono essere sottoposte all’approvazione degll Gegani di Ateneo
secondo quanto previsto dal medesimo art. 47.

s



2. Il Dipartimento che intende recedere dal Centro deve comunicarlo per iscritto al
Consiglio del Cantro medasimo ai finl della relativa presa d’atto. Tale comunicazione viene
trasmessa dal Direttore al Senato Accademico, al Consiglio di Amministrazione e al Nucleo
di Valutazione. It Consiglio di Amministrazione adotta le deliberazionl conseguenti al
recesso nonché quelle relative ai locali e/o ai beni del Centro eventualmente messi a
disposizione dal DRipartimento che recede,

Art. 7
Valutazione

1. L'attivitd del Centro & sottoposta a valutazione triennale ai sensi dell’art, 47 delio
Statuto di Ateneo.

2. Il Direttore del Centro, ai fini della valutazione di cui al comma 1, al termine di ogni
triennio di attivita, trasmette ai Dipartimenti adeérenti, al Senato Accademico e al Nucleo di
Valutazione che esprimono parere, fa relazione approvata dal Consiglio del Centro inerente
i risultat] scientifici e di gestione conseguiti.

3. Il Consiglio di Amministrazione, acquisiti i prescritti pareri, delibera in ordine alla
valutazione e, nel caso di valutazione negativa, il Centro viene disattivato con la medesima
delibera ai sensi del successivo art, 8,

Art. 8
Disattivazione

i. Il Centro pud essere disattivato, fermo restando il caso di valutazione negativa, su
proposta del Consiglio, deliberata con voto faverevole della maggioranza dei suoi
componenti e sentiti | Dipartimentt aderenti al Centro.

Art. 9
Gestione amministrativa e contabile e risorse

MR

1. Il funzionamento del Centro & assicurato dalle risorse finanziarie garantite dallej

$truttl.1re che ne hanno Promosso la c:ositltuzione, oltre che da Eventuah entrate proprle.
"’2 i( Segretarlo Amministratii;a del Dlpartimento di Sclenze Polltic:he é responsabile della
gestione amministrativa del Centro garantendo il rispetto del Regolamento di
Amministrazione Finanza e Contabilita.

Art. 10
Norma di rinvio

1. Per guanto non espressamente previsto nel presente Regolamento si fa riferimento alle
disposizioni normative vigenti, oltre che allo Statuto e ai Regolamenti dell’'Universitd degli
Studi di Perugia.

Art. 11
Norma transitoria

1. In fase di prima applicazione, il docente proponente, quale coordinatore della proposta,
con il supporto del Segretario Amministrativo del Dipartimento di Sclenze Politiche, cura
gli adempimenti previsti per la costituzione del Consiglio del Centro.

Art. 12
Entrata in vigore



1. Il presente Regolamento, emanato con Decreto Rettorale, entra in vigore il giorno
successivo alla data della sua pubblicazione all’Albo pretorio an-line dell’Ateneo.

Letto, sottoscritto e firmato in data

.



ORDINE DEL GIORNO N. 23) Oggetto: Approvazione Progetto “La mobilita autonoma delle
bambine e dei bambini nel territorio umbro: Ricerca e prospeltive di intervento™ per la partecipazione
al “Bando Aperto 2019” della Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia

Il Direttore chiede alla Prof.ssa Pacilli di illustrare il Progetto di cul all’oggetto, messo a disposizione
nel sito WEB def Dipartimento tra gli ath del Consiglio — che si allega al presente verbale — finanziato
anche con Euro 8.000,00 dei Fondi Ricerca di base e che vede come partecipanti la Prof.ssa Pacilli e
la Dott.gsa De Salvo.

IL CONSIGLIO

- valutato attentamente il progetto;
- dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME
di approvare con riserva il Progetto dal titolo “La mobilitd autonoma delle bambine e dei bambini nel

territorio wmbro: Ricerca e prospettive di intervento”, poiché chiede Pinserimento di altri colleghi
oltre Pacilli ¢ De Salvo.

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.
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BANDO APERTO 2019- FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI PERUGIA

TITOLO DEL PROGETTO
La mobilita autonorma delle bambine e dei bambini nelfa provincia di Perugia. Ricerca e prospettive
di intervento.

PRESUPPOSTI, MOTIVAZIONI ED OBIETTIVI DEL PROGETTO

La mobilitd indipendente infantile pud essere intesa corme la libertd di movimento e di gioco senza
© ta supervisione di una persona adulta {Carver, Watson, Shaw, & Hillman, 2013). £’ possibile
distinguere due dimensioni deila libertd di movimento nell'infanzia: la partecipazione, ovvero se |
bambini giocano all'aperto e quanto spesso e il grado di indipendenza, cioé se le loro e attivita
all'aperta si svolgono senza la supervisione di una persona adulta (Van der Speck & Noyon, 1997).
Nei paest industrializzati occidentali, oggi si rileva un quadro allarmante rispetto a entrambe le
dimensioni: il gioco libero e {a mobilita in spazi pubbiici e all'aperto senza la supervisione degli adulti
sono in costante diminuzione (Riazi & Faultkner, 2018).

Le grandi trasformazioni ambientali, sociali e culturali che si sono verificate nei paesi occidentali nel
secolo scorso possona aiutare a comprendere il deterioramento della relazione dei bambini con lo
spazio urbano. | luoghi pubblici hanno perso progressivamente la lorg tradizionale funzione
simbolica e culturale, investititi di significati prevalentemente privati (acquisti, consumi, etc.). In
questo scenario, se it diritto allo spazio pubblico, che & una garanzia fondamentale della vita
democratica, & indebolito per le persone adulte, lo & in misura assai maggiore per i bambini. La
rmassiceta intensificazione del traffico pone dei pericoli fisict concreti per la sicurezza infantile
(O'Brien, 2008). Oltre al traffico stesso, le auto parcheggiate, | marciapiedi stretti, I'assenza di piste
ciclabili e I'indisponibilitad delle aree verdi contribuiscono a ridurre lo spazio di gioco e di movimento
(Heurlin-Norinder, 1996). Queste barriere aumentano ulteriormente |a frequenza con cui | bambini
sono accompagnati dai genitori in automobile in un circolo viziose preoccupante per il tessuto
sociale degli ambienti urbant (Carver et al., 2010}, £ stato rilevato ad esempio che spesso i genitori
che guidanc bambini verso determinati luoghi con ie loro auto, tendono a farle anche verso luoghi
raggiungibili a piedi.

L'abitudine crescente di accompagnare i propri figli ovunque in auto, insieme all'aumento della
proprieta dei veicoli privati, ostacola |a creaziope di uno stile di vita sano e pud causare la
dipendenza dei bambini dalle automaobili (Mackett, Gong, Kitazawa, & Paskins, 2007). Se i bambini
crescono senza esperienze di forme di trasporto diverse dalle automohili, come andare in bicicletta,
a piedi o con [ mezzi pubblici, potrebbero non considerare queste alternative anche in futuro e da
adulti, diventando sempre pit "car-minded" sia nelle loro percezioni sia nei loro comportamenti
{Baslington, 2009). Parallelamente alla trasformazione radicale della funzione sociale delle citta e
dei quartieri, € in atto una rivoluzione culturale nel mode di intendere Iinfanzia nelle societa
occidentali. La crescente iper-protezione che va di pari passo alla sistematica sottovalutazione delle
campetenze infantili sono evidenti (Hillman, 1999). Si riscontra una tendenza progressiva ad
allontanare i bambini dalle strade e dagli spazi pubblici percepiti come inappropriati, con il risultato
di confinarli in spazi privati e circoscritti, percepiti come pil sicuri. Se in il passato il quartiere era
una componente importante dell'ambiente di crescita dei bambini, oggi queil’ambiente & sempre
pib limitate alla casa, alla scuols o a luoghi ricreativi privati ben circoscritti. Le tecnologie di
intrattenimento domestico si sono espanse rapidamente negli ultimi decenni aumentandao cosi le
opportunita di svago, per lo pil solitarie, a casa {Mackett et al., 2007) e diminuendo I'attrattivita del
gioco all'aperto. La percezione sociale dell’aumento dei rischi extradomestici ha contribuito a
ridurre progressivamente il gioco libero infantile verso attivita sempre pil definite e strutturate dagli
adulti (Mackett et al., 2007}. 5i & ridotta per questo "esposizione infantile a situazioni spontanee,
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con it conseguente indebolimento di alcune competenze fondamentali dello sviluppa, come ad
esempio Fopportunita di imparare a socializzare in situazioni non pianificate.

L'accesso a diversi ambienti di gioco, I'esplorazione di spazi pubblici e |a socializzazione lihera con i
coetanei song cruciali per lo sviluppo infantile {Matthews & Limh 1999, Tranter & Pawson, 2001).
Un pilr alto livello di mobilita autonoma infantile influenza positivamente lo sviluppo fisico, cognitiva
e socig-emotivo {Alparone & Pacilli, 2012; Pacilli, Giovannelli, & Spaccatini, 2016). Per guanto
riguarda I'ambito fisico, la maggiore mobilitd autonoma contribuisce a ridurre gli stili di vita
sedentari, riducendo il rischio di obesita (Ekelund et al.,, 2004). Nella societd occidentale
contemporanea, dove i tassi di sovrappeso e obesitd infantile si awicinano a proporzioni
epidemiche, la promozione della mohilita autenoma infantile diventa per questo fondamentale
anche da un punto di vista sanitario (Bjorklid & Nordstrom, 2007). Muoversi autonomamente non
competenza spaziale per la ricerca e/o ricordo di mappe mentali del percorso da seguire (Rissotto
& Tonucci, 2002). La mohilita indipendente offre infine 'opportunita di migliorare ie competenze
sociali ed emotive: pud aiutare a socializzare, a sviluppare relazioni con i coetanei e con gli adulti e
a costruire un senso globale di agentivita come individui. Uno dei compiti di sviluppo pill importanti
nella vita di un individua & I'acquisizione dell’autonomia e la mobilitd indipendente & un modo
concreto per raggiungere questo obiettivo (Pacilli, Giovannelli, Prezza, & Augimeri, 2013).

Da questa prospettiva, gli interventi volti ad aumentare l'indipendenza infantile sono strategici per
promuovere la salute psicosociale a livello individuale e di cormnunita. Per le ragioni fin qui esposte,
il presente progetto intende approfondire il tema della mohilita e del gioco autonoma infantile con
una finalita sia conoscitiva sia di intervento. 5i intende acquisire in termini conascitivi un quadro
dettagliato della realia delle bambine e dei bambini umbri rispetto al livello di mobilitd e gioco
autonomao cosi come della percezione dei loro genitori dell’ambiente urbano. In termini applicativi,
I'intento & di attivare un progetto di promozione dell’autonomia che coinvolga non solo le bambine
e i bambini ma anche i genitori, le scuole e la comunita territoriale in un’ottica di banessere di
comunita.

MODALITA DI TRASFERIMENTO ALLA COMUNITA SCIENTIFICA
Convegni scientifici (organizzazione e partecipazione) nazionali e internazionali. Pubblicazioni su
riviste nazionali e internazionali.

FINALITA SPECIFICHE DEL PROGETTO
Il progetto presenta due finalitd principali, una finalitd conoscitiva e una finafita di intervento, che
corrispondono anche alle due fasi principali del progetto.

Finalita conoscitiva-Fase 1

Dbiettivo 1. Acquisire un quadro dettagliato della realta delle bambine e dei bambini umbri rispetto
al livello di mobilita e gioco autonomo, all’'ampiezza della rete sociale di coetanei di riferimento e al
benessere fisico e psicologico. A tal fine saranno coinvolti 800 partecipanti in totale, bambine/i e di
scuola elementare e medie della citta di Perugia e di due comuni pil piccoli della provincia. Sara
realizzata una ricerca quantitativa tramite questionari cartacei da distribuire nelle scucle.

Obhiettivo 2. Acquisire un quadro dettagliato della realta del senso di comunita, dei rapporti di
vicinato e del senso di insicurezza riferito al territorio dei genitori delle bambine e dei bambini
coinvolti. U'intento & di raccogliere aimeno 800 questionari di genitori.



Finalita di intervento — Fase 2

Obiettivo 1. Attivare con un gruppo selezionato di bambini @ bambine di Perugia e provincia un
lavoro di sensibilizzazione e promozione della mobilitd autonoma infantile. Attraverso Ia tecnica del
photovoice (Mastrilli et al. 2013} si lavorera in gruppo cercando di favorire la centralita e
partecipazione dei bambini tramite ['uso della fotografia, Il Photoveice & una tecnica che si avvale
delle immagini fotografiche per individuare i bisogni di una comunita, rendere protagonisti attivi i
componenti di quella comunitd e attivare infine dei cambiamenti influenzando, attraverso le
immagini, la politica e amministrazione locaie. 5i chiedera ai partecipanti di produrre delle immagini
che raccontino {a propria esperienza con la ¢itta, i posti preferiti e guelli meno amati, quelli pid
rassicuranti e quelli che incutono paura, quelli in cui si sentono piG o meno liberi di poter muoversi
e glocare da soli. Sara poi richiesto ai partecipanti di selezionare le immagini pil significative per poi
discuterle in gruppo in modo da riflettere sugli aspetti condivisi della propria esperienza di citta a
partire da risorse e vincoli presenti nel territorio. A partire da quanto emerso si lavorera assieme su
strategie d'azione e di cambiamento per superare i problemi emersi.

Obiettive 2. Attivare con un gruppo selezionato di genitori di Perugia e dei comuni selezionati della
provincia un lavoro di sensibilizzazione e promozione della mohilita autonoma infantile. $aranno
realizzate lezioni frontali, attivita in piccolo e grande gruppo con metodologie partecipative e gruppi
focus con "obiettivo di sensibilizzare i ganitori sull'impoertanza delf’autonomia, decostruendo Videa
sempre pil normativa che un buon genitore & un genitore che iper-protegge | propri figh e che
viceversa 'autonomia di gioco e di movimento dei bambini sia un segnaie di trascuratezza da parte
dei genitori. Saranno realizzate iniziative che adotting un approccio di risk-reframing. Le ricerche
psicosociali hanno dimostrato che per attenuare I'iper-protettivitd genitoriale non & sufficiente
limitarsi a fornire ai genitori delle statistiche che “provanc” la sicurezza delle loro comunita.
Pertanto, I'intento & avviare con i genitori un lavoro pil nel profonde, sollecitando una riflessione
sistematica e partecipata sul fatto che le scelte educative "iperprotettive” collocano i bambini/e in
una condizione di svantaggio evolutivo. A partire da una riflessione sulle proprie esperienze
personali positive e negative “rischiose” durante |'infanzia, si sensibilizzeranno i genitori su cosa
manca ai propri figli di quelle esperienze, tenuto conto anche delle evoluzioni sociali e culturali
avvenute nel tempo. la riflessione ruotera inoltre attorno al concetto che I'assunzione di piccoli
rischi commisurati all’etd, nel gioco all’aperto e rella maobilita & una risarsa in termini evolutivi per
il rafforzamento dell’auto-stima e dell'auto-efficacia personale. A partire da guanto emerso, si
lavorerd in modo partecipato su strategie d’azione e di cambiamento per contrastare le difficolta
emerse e presenti a livello individuale, familiare, scolastico e comunitario.

Obiettive 3. Realizzazione di un concorso da proporre a tutte le scuole coinvolte nelia fase 1 per il
miglior prodotto letterario/grafico/video su "Che cosa vuol dire per noi bambine e bambini essere
autonomi/e in citta?®”.

Obiettivo 4. Le proposte emerse con il lavoro con i bambini/e e i genitori verranno presentate
formalmente alle istituzioni di competenza dei camuni di riferimento.

RISULTATI ATTESI E CRITERI DI VERIFICA
Prima di dare awvio il progetto, Funita di ricerca e i partner sostenitori si riuniranno per definire il
pianc operativo sul territorio. Saranno pianificate nello stesso incontro almeno tre riunioni
intermedie per monitorare il buon andamento del progetto,



E' prevista ['organizzazione di un convegno scientifico alla fine del progetto per la presentazione dei
risultati finali raggiunti.

| risultati del progetto verranno diffusi anche nella forma di working papers e articoli nelle aree
scientifiche coinvolte.

| risultati verranno divulgati anche atiraverso la partecipazione dei componenti del gruppo di ricerca
a convegni nazionali/internazionali e a seminari arganizzati da universita o altri istituti.

INDHCATORI DI EFFICIENZA, DI EFFICACEA E DI IMPATTO 50CI0 ECONOMICO
Il raggiungimento degli ohiettivi del progetto sara misurato e valutato attraverso i seguenti
indicatori:
{a) numero di questionari raccolti per ottenere un guadro descrittivo della mobilitd e del gioco
autonomao dei bambini/e;
{b} numero di guestionari raccolti con i genitori;
{c) tivello di soddisfazione dei partecipanti all’iniziativa del photovoice;
{d)} livetlo di soddisfazione dei partecipanti all’iniziativa dei gruppi focus;
{e) numero di adesioni al concorso "Che cosa vuol dire per nai essere autonomi in citta?”.
{f) numero dei convegni nazionalifinternazionali a cui si & partecipato, con comunicazionj in sessionl
legate ai temi del progetto;
(d) numero di working papers e articoli scientifici nelle aree coinvolte dal progetto.

Per guanto riguarda ['impatto socio-economico, il progetto si prefigge di attivare un processo di
empowerment sociale nelle comunitd territoriali colnvolte, accompagnande le persone
nell'identificare i propri punti di vista sul tema del rapporto dei bambini/e con I'ambiente urbano &
facendo leva sugli stessi per attivare un processo di cambiamento sociale nel breve e nel lungo
termine. Fimpatto sara individuato anche nella misura in cui le proposte elahorate dai bambini/e e
dai genitori saranno accolte dalle istituzioni locali.

IL PROGETTO HA GIA AVUTO FINANZIAMENT!

NO

I PROGETTO CONTINUERA ANCHE DOPO L'EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

$i

DESCRIZIONE DELLA PROSECUZIONE DEL PROGETTO E DELLE RELATIVE FONTI DI FINANZIAMENTO

DESCRIZIONE PARTNER
Istituto di Scienze e tecnologie della cognizione CNR Roma (da confermare)

CAMPO DI RICERCA IN CUI 51 INSERISCE IL PROGETTO

Il campo di ricerca in cui si inserisce il progetto & quello dello studio psicosociale del rapporto fra
bambini e arnbiente urbano.

Relativamente alle ricerche condotte sui fattori demografici che infiuenzano la mohilita e il gioco
autonomo, numerosi studi hanno dimostrato che | bambini rispetto alle bambine hanno maggiore
liberta di movimenta, un corrispondente territorio spaziale o "home range” pill ampio o @ minori
restrizioni parentali (Carver et al., 2008 Fyhri & Hjorthol, 2009; Hillman, Adams, & Whitelegg, 1990;
Johansson, 2006; Kytta, 2004; Prezza, Amici, Roberti, & Tedeschi, 2001). Rispetto all’eta, diversi
studi hanno dimostrato che la liberta di movimento aumenta con l'eta {Alparone & Pacilli 2012;
Blakely, 1994; Carver et al., 2013; Fyhri & Hjorthol, 2009; McbBonald, 2012) e che i genitori sono
inclin a usare l'eta come indicatore della capacita dei loro figli di valutare e reagire ai rischi



ambientali {Alparone & Pacilli, 2012, Carver et al., 2006). In generale, | bambini/e pil grandi hanno
maggiore autonomia nelle strade, nelle piazze e nelle aree verdi {Giuliani, Alparone, & Mayer, 1997,
Hillman, 1993). Rispetto alle caratteristiche familiari, anche lo status socio-economico delle famiglie
gioca un ruoio significativo nel determinare it livello di mobilita indipendente dei bamhini/e {Winnie
& Becky, 2013). Bambini/e con famiglie di basso reddito hanno una mobilita pil autonoma rispetto
ai bambini/e della stessa eta con famiglie ad alto reddito. Cio potrebbe essere dovuto a una
maggiore dispanibilitd di auto e maggiore opportunita di coinvolgere i barnbini in attivitd strutturate
durante il loro tempo libero (Prezza et al., 2001).

Relativamente alle ricerche che hanno indagato | fattori psicosociali, & emerso come le
caratteristiche ambientali delle aree urbane tendono a influenzare la mobilita indipendente dei
hambini/e non solo direttamente ma anche attraverso la mediazione di contesti cructali come la
famiglia. La libertd di movimento infantile dipende anche da un sistema di negoziazione tra i
bambini/e, i loro genitori e il loro ambiente (Blakely, 1994). Decisioni dei genitori di limitare o
consentire ai loro figli la mobilita indipendente non dipende solo da una valutazione chiettiva delle
caratteristiche ambientali o della maturitd e capacitd di movimento autonomo dei figh. Come gia
visto, importanti trasformazioni ambientali, sociali e culturali si sono verificati nei paesi
industrializzati negli ultimi decenni. Questi cambiamenti hanno contribuito allo sviluppo di piu forti
sentimenti di insicurezza e paura tra gli adulti, che spesso percepiscono il proprio ambiente locale
come non sicura per loro stessi @ per i loro figli, e hanno aumentato i contralli diretti e indiretti sui
bambini. Quando i genitori non sono in grado di monitorare direttamente | loro figli, ne
implementano moleplici modalitd di controllo remoto tramite telefono cellulzre, restrizioni
comportamentali o visive o controllo da parte di fratelli piG grandi.

Tra le precccupazioni dei genitori, quelle pil significative sono il rischio di incidenti stradali (il
cosiddetto traffic danger) e paure sociali connesse a malintenzionati {il cosiddetto stranger danger)
{Alparone & Pacilli, 2012). La mobilitad autonoma infantile diminuisce guando I'ansia dei genitori per
l"aumento del traffico aumenta (Fyhri & Hjorthol, 2009). Entrambe queste tipologie di paure hanno
importanti implicazioni per la mobilita autonoma infantile, perché fanno diventare i genitori pio
protettivi, scortando come autisti i propri figli ovunque {(Heurlin-Norinder, 1996).

La percezione dei genitori dei pericoli sociali & influenzata e rafforzata dai media che raccontano in
modo sensazionalistico gli episodi di violenza e criminalitd contro linfanzia (Johansson, 2003;
Tranter e Sharpe 2008}, Questo tipo di rappresentazioni accrescono le preoccupazioni nei genitori,
rafforzando la percezione dell'ambiente sociale come ostile (Tranter & Sharpe, 2008). Inoltre, questi
messaggi - rihadendo la norma per cui é giusto essere iperprotettivi con i propri figli - frenano
ulteriormente l'indipendenza dei bambini: colpevolizzano, infattl, in modo sottile i genitori,
suscitando un senso di inadeguatezza rispetto al ruolo genitoriale e alla presunta irresponsabilita di
lasciare che i propri figli camminino da soli per la citta. Da un punto di vista culturale, questo & in
linea con I'aumento dell’enfasi sociale sulla vulnerabilita infantile e sul’importanza di promuoverne
la sicurezza (De Groof, 2008). La convinzione che 1 bambini abblano bisogno di protezione e stabilita
contribuisce alla convinzione che la casa sia il posto migliore per loro (Holloway & Valentine, 2000},
Questa situazione di "detenzione" virtuale dei bambini genera una percezione distorta
dell’ambiente nei bambini che tendono a immaginarlo come pericoloso e ostile (Tranter & Sharpe,
2008).

Quando i legami sociali dei genitori nel quartiere si deterioranc, la percezione del pericolo aumenta
e {'autonomia infantile diminuisce, insieme alle opportunita di essere coinvolti nelle reti locali. Al
contrario, I'autonomia infantile pud sostenere l'integrazione dei genitori nelle reti saciali locali;
favorire [ loro legami sociali con altri genitori, cosi come il loro senso di appartenenza alla comunita
locale {Pacilli et al., 2013} e promuovere il capitale sociale dei bambini {Holland, Reynolds, & Weller,
2007). Inoltre, una maggiore autonomia nell'infanzia & stata associata a un pil forte senso di
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comunita in adolescenza, un fattore protettivo che riduce |la paura del crimine, il senso di insicurezza
urbana e sentimenti di solitudine (Prezza & Pacilli, 2007).

Per questa ragione, l'interazione tra i bambini/e e I'ambiente pud essere considerata come una vera
e propria forma di partecipazione civica: ascoltando e osservando gli spazi urbani & possibile entrare
maggiormente in contatto con la propria soggettivitda e, contemporaneamente, agire in modo
indipendente, andandao altre una posizione di passivita nella propria relazione con I'ambiente.
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ORDINE DEL GIORNO N. 24) Oggetto: Approvazione Convenzione con CROAS Umbria
(Richiedente Prof.ssa Giacalone)

11 Direttore pone in approvazione la Convenzione di cui all’oggetto, messa a disposizione nel sito
WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio —che si allega al presente verbale —di cui la Prof.ssa
Giacalone ha curato tutti gli aspetti organizzativi.

IL CONSIGLIO

- valutata positivamente la Convenzione;
- dopo ampiz ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

di approvare la Convenzione tra iI CROAS Umbria e il Dipartimento di Scienze Politiche
dell’Universita degli Studi di Perugia.

La presente delibera € approvata seduta stante.
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CONVENZIONE TRA

ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLUMBRIA

UNIVERSITA DEGLI STUDE DI PERUGIA

L'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Umbria, C.F. 94062320547 con sede legale Via A.
Manzoni, 73 - 06135 - Ponte 5an Giovanni - Perugia, rappresentato dalla Presidente, Dott.ssa
Faraghini Cristina, nata a Deruta {Pg) il 23/05/1967, (d'ora in poi denominato “ (CROAS)”:

L'Universita degli Studi di Perugia, (d'ora in poi denominata "Universitd"), Dipartimento di Scienze
Politiche, con sede legale in Via Pascoli, 20 - 06123 - Perugia, C.F. 00448820548 rappresentata dal
Direttore del Dipartimentoe Dr. Ambrogio Santambrogio nato a Cesano Maderno (MB) il
21/08/1958, domiciliato ai fini della carica a PERUGIA, in Via Pascoli, 20,

VIsTI

- La Legge 23 marzo 1983, n.84 “ Ordinamento della Professione di Assistente Saciale”:

- Il Decreto del Ministero di Grazia e Giustizia 11 ottobre 1994, n.615 “Regolamento recante
norme relative allistituzione delle sedi regionali o interregionali dell'Ordine e del Consiglio
Nazionale degli assistenti sociali, at procedimenti elettorali e alla iscrizione e cancellazione
dall'albo professionale”;

- I} Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n.142 “Regolamento recante norme di attuazione dei
principi e dei criteri di cui all'art. 18 della legge 24 giugna 1997 n. 196 sui tirocini formativi e di
arientamento™:

- Il Decreto det Ministero dell'Universitd e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 3 novembre
1999, n. 509 “ Regolamento recante norme concernenti I'autonomia didattica degli Atenei”;

- Il DPR 5 giugno 2001, n.328 "Modifiche ed integrazioni della disciplina dei requisiti per
I'ammissione all'esame di Stato e delle relative prove per I'esercizio di talune professioni, nonché
delia disciplina dei relativi ordtnamenti";

- | Decreti del Ministero dell'Universita sulle classi di Lauree Triennali e Lauree Magistrali
registrate il 5 giugno 2007 dalla Corte dei Conti;

- Il DPR n.137 del 07.08.2012, "Regolamento recante riforma degli ordinamenti professionali”’;
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- Il Regolamento per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali approvato dal Consiglio
Nazionale nelia seduta del 16 dicembre 2016, in vigore dal 1° gennaio 2017 e pubblicato nel B.U,
del Ministero della Giustizia in data 15 dicembre 2016;

CONSIDERAT!

- Le Linee Guida Internazionali per la Formazione degli Assistenti Sociali - Quarta stesura del
Documento di discussione relativo agli standards globali di qualitd per la formazione degli
assistenti sociali {(novembre 2003) - Traduzione a cura di Fiara Luzzato;

- | criteri e i requisiti irrinunciabili della formazione in servizio sociale (a cura di A. Bartolomei -
CNOAS, v. Bonomao - ASSNAS, C. Caprini - SUNAS, M, Dellavalle - AIDOSS, §. Mordeglia - CNOAS,
M. Stefani - 505TOSS);

- Linee di indirizzo per gli Esami di Stato CNOAS Del. N. 127/2;

OGGETTO E FINALITA' DELLA CONVENZIONE

Il CROAS e Universita intendono regolare stabilmente e migliorare i rapporti di collaborazione e di
cooperazione per quanto concerne:

- Al qualificate svelgimento dei tirocini professionali, parte fondamentale e qualificante della
formazione professionale dell'Assistente Sociale e dell'Assistente Sociale Specialista;

- La formazione professionale degli studenti universitari dei corsi di studio triennale e rnagistrale
in Servizio Sociale attraverso percorsi specifici di riflessione e usa/racconto del sé finalizzati alia
capacita critica e di riflessione;

- La formazione continua degli Assistenti Sociali e Assistenti Sociali Specialisti attraverso
'organizzazione di attivita ed eventi formativi, anche in maniera congiunta;

- L'organizzazione degli Esami di Stato per I'abilitazione all'esercizia della professione di Assistente
Sociale e Assistente Sociale Specialista;

- Lindividuazione e la sperimentazione di nuovi progetti e nuove metodologie avanzate e
innovative del Servizio Sociale e della Ricerca di Servizio Sociale;

- 'istituzione di un Premio di Laurea (della somma di circa 300 euro) riconosciuto dal Croas alla
tesi di faurea triennale e magistrale riguardante temi e progetti di ricerca di rilievo per la
professione, Le tematiche verranno individuate annualmente da apposita Commissione costituita
da membri dell'Universita e del Croas.

TIROCINE PROFESSIONALI {Laurea Triennale in Servizio Sociale L-39)

-



CONSIDERATO

Quanto previsto dai criteri e requisiti irrinunciabili della formazione in Servizio Sociale
sopraindicati in cui viene specificato che:

- Gli obiettivi formativi specifici del corso di Laurea in Servizio Sociale sono la conoscenza del
contesto e uso degli strumenti di analisi ed interpretazione; gestione della relazione professionale
a livetlo individuale, di gruppo, comunitario e nel lavoro difin rete; analisi e studio dei fenomeni
sociali e della domanda espressa o latente; assessment, progettazione e valutazione degli
interventi a livello micro e macro; programmazione organizzazione direzione e coordinamento dei
servizi delle risorse istituzionali & comunitarie nel'ambito del sistema integrato di welfare;
sviluppo e potenziamento organizzative secondo i principi di equita, giustizia sociale e sviluppo
sastenibile;

- If tirocinio e l'occasione per lo studente di sperimentare le proprie conoscenze e le proprie
attitudini;

- L'esperienza di tirocinio curriculare si svoige attraverso attivita di osservazione, affiancamento e
sperimentazione in graduale autonomia con la supervisione di Assistenti Sociali esperti ¢ con il
monitoraggio dei tutor universitari;

- E necessario che il tirocinio professionale garantisca valenza formativa e professionalizzante a
partire dalla consapevolezza che la sola presenza in una struttura di Servizio Sociale non pud
costituire un'occasione formativa se non alllinterno di un processo di rielaborazione
deli'esperienza pratica che deve essere strutturato, guidato e sostenuto dalle diverse figure di
docenti e tutor operanti nella sede universitaria, oltre che dat supervisori nelle sedi di tirocinio;

- | contenuti si sviluppano nel corso dell'esperienza, paralielamente e con l'apporto delle
discipline, secondo obiettivi formativi che riproducono le aree di competenza del Servizio Socialg;

- Song previste attivita laboratoriali per la conoscenza del sistema dei servizi, 'elaborazione della
documentazione, l'apprendimento circa f'utilizzo corretto degli strumenti di analisi delle
domande, dei bisogni, delle risorse del contesto e dei fenomeni sociali; laboratori professionali
per la rielaborazione teorica delle esperienze pratiche, con docenti delle diverse discipline;

- Si reputa necessaria la valutazione del tirocinio attraverso il monitoraggio del progetto di
tirocinio professionale, report prodotti dallo studente nel corso dell'esperienza, relazione finale
delt'esperienza, relazione finale di valutazione da parte dell'Assistente Sociale supervisore e
valutazione da parte del tutor universitario;

$1 CONVIENE QUANTO SEGUE

1. 1l tirocinio si svolge all'interno di Enti pubblici, Organizzazioni di carattere pubblico, privato e
no-profit, operanti nei settorl socio-assistenziale, socio-sanitario, socio-educativo, nei livelli di
cura/gestione, recupero sociale;

2. | rapporti di collaborazione tra Universitd ed Enti ospitanti sono regolamentati da apposite
convenzioni e devono contemplare la presenza di servizi sociali presso cui operino stabilmente



Assistenti Sociali. L'attivita di tirocinio deve essere infatti assicurata pressa enti e amministrazioni
pubbliche, imprese ed enti privatiin cui & previsto il servizio sociale professionale;

3. Ogni studente tirocinante & affiancato da un Assistente Sociale supervisoreftutor aziendale
(d'ora in poi denominato "supervisore") operante negli Enti sede di tirocinio.

Il tirocinio della laurea triennale dovra essere realizzato con la supervisione di un Assistente
Saciale iscritto all'albo B o A;

4, Ad ogni supervisore non possono essere assegnati pil di un tirocinante nello stesso anno
solare;

5. St individuano i seguenti criteri qualitativi per la selezione dei supervisori di tirocinio
professionale:

- iscrizione alt'albo professionale degli Assistenti Sociali, sezione A o B per il corso di studio
triennale;

- iscrizione all'albo professionale degli Assistenti Sociali, sezione A per il corso di studio magistrale;
- assenza di sanzieni disciplinari negli ultimi 3 anni per trasgressione alle norme del Codice
Deontologico;

- comprovata esperienza di aimena tre anni di attivita professionale in qualita di Assistente
Sociale, in regola con il percorso di formazione continua.

6. Le aore relative all'attivita di tirocinio svolte dallo studente devono essere documentate da
apposita attestazione, controfirmata dal supervisore presso l'organizzazione ospitante;

7. Il supervisore, oltre alle responsabilitd derivanti dal Codice Deontologico, pone in essere ogni
strategia e comportamento per il migliore esito del tirocinio; il supervisore accompagna il
tirocinante nell'apprendimento delle pratiche in situazione e del foro rapporto con i riferimenti
teorici, sollecita 2 riflessivita sull'azione professionale.

8. It Croas e |'Universita si impegnano sia a sviluppare percorsi formativi a favare dei supervisori
sia s sperimentazione e implementazione di prassi operative attraverso l'elaborazione di un
"manuale del tirocinio" ad uso dei supervisori e dei tirocinanti, in cui vengono indicati in maniera
dettagliata linee guida, procedure da seguire, standard, risultati attesi riguardanti in particolare la
valutazione dell’esperienza di tirocinio da parte del supervisore, le competenze da acquisire e gli
obiettivi da raggiungere per il tirocinante;

8. Al termine del percorso di tirocinio il tirocinante redige una relazione finale {utilizzando il
modello della Scheda di Tirocinio elaborata dall'Ufficio Tirocini dell'Universita) dell'esperienza
svolta da consegnare:

* Al Tutor dei Tirocini (figura prevista dali'Universita);
e Al Supervisore;
» Al Tutor Universitario,

- La restituzione dell'esperienza finale di tirocinio con apposita relazione si svolge alla presenza del Ug '
Tutor dei Tirocini e alla presenza del supervisore, ove possibile;

- L'esperienza di tirocinio sintetizzata nella relazione finale viene valutata, con relativo punteggio, \&,
dal supervisore sulla base di una scheda di valutazione (predisposta dall'Universitda in



coilaborazione con il Croas) che accerta le competenze da acquisire indicate nel “manuale di
tirocinie”;
- La relazione con la rispettiva votazione viene controfirmata dat Tutor Universitario.

10. Al termine del minimo di ore previste per fo svolgimento del tirocinio {150 ore per il 1 ed il 2
anno di tirocinio), il supervisore, in accordo con il Tutor Universitario, pud valutare se prolungare
ulteriormente l'esperienza di tirocinio qualora ritenesse che il tirocinante non abbiza raggiunto
adeguatamente gli obiettivi e le competenze da acquisire previste nel “manuale del tirocinio”;

11, L'attivitd di supervisione certificata dall'Universita riconosce crediti per la formazione
continua. Al professionista supervisare pertanto 'Universita rilascera un documento attestante la
supervisione svolta, indicando le ore di tirocinio effettuate, 'anno accademico di riferimento e il
noeminativo del tirocinante, ai fini del riconoscimento dei crediti per la Formazione Continua;

12. | tiracini non conformi alla normativa nazionale ed alla presente convenzione non potranno
essere validi ai fini dell'ammissione all'Esame di Laurea.

13. 1l servizio civile pud essere considerato tirocinio se presenta un piano di tirocinio conforme sia
agli obiettivi e alle competenze da acquisire indicate nel “manuale del tirocinio” sia ai contenuti
previsti per ciascun anno di corso, secondo quanto stabilito dal regolamento didattico del corso di
laurea triennale. i specifica inoltre, che il servizio civile potra essere considerato tirocinio softanto
per una delle due esperienze previste al 1 e al 2 anno di corso, al fine di garantire che almeno un
tirocinio sia svolto in affiancamento ad un Assistente Sociale professionista, nel rispetto di quanto
stabilito dal “manuale del tirocinio®;

14. Ai fini dello svalgimento del tirocinio, & auspicabile che lo studente abhia superato gli esami
delle materie professionalizzanti (Metodi e Tecniche del Servizio sociale), secondo quanto stabilito
dal regolamento didattico del corso di laurea triennale;

15. E da ritenere opportuno che le 150 ore di tirocinio previste nel 1 e 2 anno di corso siano
distribuite in un arco temporale di almeno 2 mesi per dare maggiore continuita alle attivita
avviate;

16. L'esperienza di ftirocinio viene supportata e coadiuvata da una serie di "attivitd di
accomnpagnamento al tirocinio” ossia momenti di approfondimento seminariale e labaratoriale
svolti e organizzati dai docenti delle materie professionalizzanti, da assistenti sociali esperti
individuati dal Croas o da aitri docenti su aspetti specifici da privilegiare quali: la scrittura
professionale, la gestione delle emozioni, ia riflessivita, I'analisi dei casi.

La partecipazione dello studente alle suddette attivita & apprezzata e realizzata oltre le ore
previste per lo svolgimento del tirocinio;

17. L'Universita, in coerenza con le risorse disponibili, assicura una funzione di coordinamento
scientifico delle attivitd di tirocinio e di monitoraggio attraverso Vapporto professionale di
Assistenti Sociali Specialisti iscritti all'albo, debitamente selezionati, che collabarano con gli uffici
ed il personale della struttura universitaria a cio deputato.



IMPEGN! DELLE PARTI

- L'Universita si impegna a garantire la programmazione, il monitoraggio e fa qualita
dell'esperienza di tirocinio per favorire il passaggio dalle conoscenze tecniche - teoriche alle abilita
professionali;

- It Croas, in accordo con |'Universita, si impegna ad individuare contesti e professionisti idonei a
rispettare i livelli qualitativi dell’esperienza di tirocinio;

- L'Universita si impegna a comunicare, in tempo utile per le verifiche di cui sopra, 'elenco delle
sedi di tirocinio disponibili e dei supervisori;

- Il Croas si propone di organizzare iniziative volte a favorire la qualita del tirocinio, proponendo
momenti di raccordo ed interscambio con I'Universita per evidenziare i punti di forza e le criticita
dell'esperienza, per tutta la durata del percorso di tirocinio;

- L'Universitd e il Croas si impegnano a monitorare ed a verificare la valenza tecnico -
professionale dei tirocini;

- |l Croas si impegna a pubblicizzare le esperieanze di tirocinio particolarmente interessanti dal

punto di vista tecnico - metodologico in uno spazio apposito del proprio sito web alla voce
"Formazione”,

TIROCINI PROFESSIONALI {Laurea Magistrale LM - 87)
S1 CONVIENE QUANTO SEGUE

1. Wl tirocinio del percorso di Laurea Magistrale si realizza attraverso ta supervisione di un
Assistente Sociale iscritto all'albo A, che svolga un ruolo di coordinamento, di dirigenza, di
posizione organizzativa o di responsabile di servizio; .

2. Il tirocinio della Magistrale potra anche essere svolto attraverso un'attivita di ricerca scientifica,
di innovazione sociale, di valutazione, attinenti il settore della sede che ospita |'attivita di
tirocinio;

3. Il tirocinio della Magistrale potra essere svolto anche presso la sede dell'Ordine degli Assistenti
Sociali dell'Umbvria sita in Via A. Manzoni n.78 - Ponte San Giovanni (PG) - con la possibilita per lo
studente di partecipare alle diverse attivitd dell'Ordine quali ad esempio: progetti di ricerca
finanziati/gestiti dalla Fondazione Nazionale Assistenti Sociali efo dal Consiglio MNazionale
dell'Ordine degli Assistenti Sociali; raccolta dati per somministrazione questionarl agl iscritti
all'Ordine; arganizzazione di eventi formativi previsti dal Piano Offerta Formativa dell'Ordine; ogni
altra attivita relativa alla gestione di un Ente Pubblico;

4, 1l tirocinio della Magistrale pud riguardare il monitoraggio e ''mplementazione sul territorio di
progetti o attivitd sperimentali ed innovative di interesse regionale; Jo studente puo anche
collaborare o partecipare ad attivita o progetti di ricerca, monitoraggio dei Servizi, raccolta dati;



5. il Croas e I'Universita si impegnano sia a sviluppare percorsi formativi a favore dei supervisori
sia la sperimentazione e implementazione di prassi operative attraverso ['elaborazione di un
"manuale del tirocinio” ad uso dei supervisori e dei tirocinanti, in cui vengono indicati in maniera
dettagliata linee guida, procedure da seguire, standard, risultati attesi riguardanti in particolare ia
valutazione dell’esperienza di tirocinio da parte del supervisore, le competenze da acquisire e gli
obiettivi da raggiungere per il tirocinante;

6. Al termine del percorso di tirocinio, il tirocinante redige una relazione finale dell’esperienza
svolta da consegnare:

s Al Tutor dei Tirocini (figura prevista dall'Universita);
* Al Supervisore,;
& Al Tutor Universitario.

- La restituzione dell'esperienza finale di tirocinio con apposita relazione si svolge alla presenza del
Tutor dei Tirocini e alla presenza del supervisore, ove possibile;

- L'esperienza di tirocinio sintetizzata nella relazione finale viene valutata, con relativo punteggio,
dal supervisore sulla base di una scheda di valutazione (predisposta dall'Universita in
collaborazione con il Croas) che accerta le competenze apprese dallo studente, nel rispetto di
guanto previsto dal “manuale del tirocinio”;

- La relazione con la rispettiva votazione viene controfirmata dal Tutor Universitario.

7. Al termine del minimo di ore previste per lo svolgimento del tirocinio (200 ore nel 2 anno di
corso) il supervisore, in accordo con il Tutor Universitario, pud valutare se prolungare
ulteriormente l'esperienza di tirocinio qualora ritenesse che |l tirocinante non abbia
adeguatamente acquisito le competenze che attengono alla figura dell'Assistente Sociale
Specialista, nel rispetto di quanto previsto dal “manuale del tirocinio”;

8. 1l servizio civile pud essere considerato tirocinio se presenta un piane di tirocinio conferme sia
agli obiettivi e alle competenze da acquisire previste nel “manuale del tirocinio” sia ai contenuti di
ciascun anno di corso, secondo quanto stabilito dal regolamento didattico del corso di laurea
magistrale;

9. In base a quanto previsto dal regolamento didattico del corso di Laurea Magistrale, lo studente
che accede alla Magistrale senza aver conseguito la laurea triennale in servizio sociale (-39}
recupera Pesperienza di tirocinio professionalizzante prevista nel corso di laurea, nel rispetto di
quanto indicato nel “manuale del tirocinio”;

10. E da ritenere oppartuno che le 200 ore di tirocinio previste siano distribuite in un arco
temporale di almeno 2 mesi per dare maggiore continuita alle attivitd avviate;

11. L'esperienza di tirocinio viene supportata e coadiuvata da una serie di "attivitd di
accompagnamento al tirocinio” ossia momenti di approfondimento seminariale e laboratoriale
svolti e organizzati dai docenti delle materie professionalizzanti, da Assistenti Sociali esperti
individuati dal Croas o da altri docenti su aspetti specifici da privilegiare: la valutazione dei servizj,
la programmazione delle politiche, |a ricerca in campo sociale, progetti di innovazione sociale.



La partecipazione dello studente alle suddette attivitd & apprezzata e realizzata oitre le ore
previste per lo svolgimento del tirocinio.

{MPEGNI DELLE PART]

- L'Universitd si impegna a garantire la programmazione, i monitoraggio e la qualita
dell'esperienza di tivocinio per favorire il passaggio dajle conoscenze tecniche - teoriche alle abilita
professianali.

- 1l Croas, in accordo con '"Universita, si impegna ad individuare contesti e professianisti idonei a
rispettare i livelli qualitativi dell’esperienza di tirocinio;

- U'Universitd si impegna a comunicare, in tempo utile per |e verifiche di cui sopra, 'elenco delle
sedi di tirocinio disponibili e deghi assistenti sociali supervisori;

- Il Croas si impegna ad organizzare iniziative volte a favorire la qualita del tirocinio, propone
momenti di raccordo ed interscambio con I'Universita per evidenziare i punti di forza e le criticitd
dell'asperienza, per tutta la durata del percorso di tirocinio;

- I Croas si impegna a pubblicizzare le esperienze di tiracinio particolarmente interessanti dai
punto di vista tecnico - metodologico in uno spazio appaosito del proprio sito web alla voce
"Formaziona".

ESAMI DI STATO (sezioni B e A)

La Legge n. 84/1993 riguardante ""Ordinamento della professione di assistente sociale e
istituzione dell'albo professionale” prevede tra i requisiti per Pesercizio della professione
(regolamentata dal D.P.R, n. 328/2001} il conseguimento dell'abilitazione mediante |'Esame di
Stato e l'iscrizione all'Albo Professionale.

L'Esame di Stato per |'abilitazione alla professione di assistente sociale e di assistente sociale
specialista consiste nell'accertamento delle conoscenze e delle competenze per ['esercizio
professionale, Il suo superamento consente {'iscrizione all'Albo Professionale e conferisce lo status
di professionista.

CONSIDERATO

Quarnto previsto dalle Linee di Indirizzo per gh Esami di Stato sopra richiamate, in particolare alla
voce "Iniziative a sostegno della funzione di Commissario” secondo cui;

- il Croas a seguito della nomina dei Commissari, titolart e supplenti, promuove iniziative
finalizzate ad armonizzare lo svolgimento delle prove, attraverso la condivisione con gfi Assistenti
Sociali delia commissione nominata di obiettivi e criteri omogenei e coerenti per [a
predisposizione e la valutazione delle prove previste;



- Il Croas organizza un incontro preparatorio con i Commissari nominati prevedendo laddove
possibile la partecipazione dei membri dell'Universita per condividere gli strumenti di valutazione
proposti dal Croas (griglie delle prove, questionario di valutazione complessiva dell'andamento
degli esami e dei risultati) cosi come previsto dalle Linee Guida CNOAS n, 127/2014;

- Terminate le prove sono programmati incontri con | Commissari ed eventualmente con
I'Universitd per la valutazione complessiva dellEsame di Stato sulla base della documentazione
fornita e dei report prodotti dai Commissari”;

IMPEGNI DELLE PARTI

- I Croas e |'Universita si impegnano reciprocamente e nel rispetto delle proprie competenze a
dare attuazione a quanto sopra previsto, in particolare:

- It Croas si impegna ad organizzare incontri di orientamento/formazione agli Esami di Stato (sez. B
g A) rivolti agli esaminandi ed ai candidati Commissari assistenti sociali (sia incontri preparatori
per condividere i criteri di valutazione che finali per una valutazione complessiva delle prove) ;

-l Croas, in accordo con 'Universita, si impegna ad individuare gli strumenti di valutazione delle
prove di abilitazione alla professione (griglie delle prove, questionario di valutazione complessiva
delt'andamento degli esami e dei risultati, cosi come previsto dalle Linee Guida CNOAS Del. N.
127/2014);

- 'Universita si impegna a presenziare agli incontri di cui sopra al fine di un corretto svolgimento
degli Esami e una corretta valutazione delle prove.

PROMOZIONE DI SEMINARI ED ATTIVITA FORMATIVE

IMPEGN! DELLE PARTI

- L'Universitd e il Croas si impegnano reciprocamente ad organizzare, in maniera congunta o
autonoma, opportunitad ed iniziative di formazione rivolte sia agli studenti del corso di Laurea
Magistrale e triennale sia agli Assistenti Sociali iscritti all’'Albo, al fine di assicurare |'efficacia
formativa e la qualita formativa;

- U'Universita e il Croas si impegnano annualmente nell'organizzazione di eventi ed attivita
riguardanti fa Giornata Mondiale del Servizio Sociale prevista per il terzo martedi del mese di
Marzo di ogni anno, con il relative riconasctmeanto dei erediti formativi agli studenti partecipanti;

- L'Universita si impegna a supportare e coadiuvare il Croas nell'organizzazione di alcuni eventi
stabiliti dal Piano dell'Offerta Formativa che ogni anno il Croas prevede per i propri iscritti;

- L'tUniversita si impegna a coinvolgere it Croas nellorganizzazione di eventi di interesse comune,
riguardanti la professione di Assistente Sociale;



- It Croas si impegna a riconoscere [a valenza formativa degli eventi che 'Universitd organizza in
maniera autonoma, riguardanti la professione di Assistente Sociale e nel rispetto del Regolamento
della Formazione Continua:

- L'Universitd si impegna a mettere a disposizione | propri locali per gli eventi formativi organizzati
dal Croas sia in maniera congiunta con I'Universita sia in maniera autonoma e viceversa;

REFERENT! DELLA CONVENZIONE
Per {'attuazione e la gestione delle attivita sopra descritte le Parti designano ciascuna un referente
con il compito di definire congiuntamente le linee di azione comuni e di verificarne

periodicamente la realizzazione. In caso di sostituzione del proprio referente ciascuna parte
informera |'altra non appena possibile con comunicazione scritta.

TEMPI DELLA CONVENZIONE

La presente Convezione ha la durata di tre apni dalla data della sua sottoscrizione,

Letto, confermato e sottoscritto

Perugia lj,
Ordine degli Assistenti Sociali Umbria Universita degli Studi di Perugia
Il Prasidente Il Direttore del Dipartimento
Dr.ssa AS. Cristina Faraghini Dr. Ambrogio Santambrogio



ORDINE DEL GIORNO N. 25) Oggetto: Approvazione rinnovo Accordo quadro con I'Universita di
Mendoza (Argentina) — (Richiedente Prof. Vaquero)

[l Direttore pone in approvazione il rinnovo dell’ Accordo quadro con 'Universita di Mendoza
(Argentina), il cui referente & il Prof. Vaquero, messo a disposizione nel sito WEB del Dipartimento
tra gli atti del Consiglio — che si allega al presente verbale.

IL CONSIGLIO

- preso atto € visione dell’ Accordo di cul all’oggetto;
- dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

di approvare il rinnovo dell’ Accordo quadro con I'Universita di Mendoza (Argentina),

La presente delibera & approvata seduta stanie.



Framework Agreement (Draft)

Cooperative Agreement
Between

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA (Italy)

Piazza dell’Universita, 1
Perugia
06123

And

UNIVERSIDAD DE MENDOZA (Argentina)
Boulogne Sur Mey 683,
Mendoza
5500

The UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA, legally represented by the Rector, Professor
Franco Moriconi (born on the 16th February 1949 in Perugia, Italy) acting on behalf of the Academic
Senate (VAT No: 00448820548)

and
The UNIVERSIDAD DE MENDOZA, legally represented by the Rector, Dr. Eduardo F. Luna (born
on the 16™ May in 1942, Mendoza-Argentina) on behalf of the Superior Council of the Universidad
de Mendoza, from 03/03/2018.

This agreement has been drawn up with two original copies in English all of which have full legal
validity.

PREAMBLE
It is in the mutual interest of the institutions involved (hereinafter referred to as ‘the parties®), to
strengthen and deepen links and promote academic cooperation in the fields of scientific research and
didactical development.
THE PARTIES HEREBY AGREE AS FOLLOWS:
Article 1
The purpose of this agreement is to develop a joint strategy for scientific and didactical cooperation

between the two Universities, and to encourage exchanges between teaching staff, researchers and/or
students. This collaborative activity shall be implemented in all fields and areas of mutual interest.

Article 2



Cooperation is to be sought through:

(a) Exchange visits for researchers and for teaching statf involved in research.

(b) Exchange of research doctors, students undertaking doctorate programmes, ailotted
research grantees, and young researchers for integrated scientific activities.

(¢) Student exchange.

{d) Exchange of scientific and didactic publications and documents.

(e) Joint organisation of meetings and seminars.

(f) Other types of cooperation shall include: joint research projects, formulation of innovative
didactic output, support for the implementation of a research structure, teaching and all
other activities linked to researcher, student and teaching staft mobility,

Article 3

In order to complete the objectives set out in this agreement, the involved parties shall detail specific
supplementary agreements in accordance with the current legislation of the countries involved. The
aforementioned supplementary agreements shall regulate all agpects relating to individual initiatives.
The relevant bodies shall approve and sign each supplementary agreement.

The parties” assent to this agreement does not imply any obligations with reference to the stipulation
of the aforementioned supplementary agreements.

The supplementary agreements shall state:

- the objectives to achieve and specific duties to carry out;

- materials and structures necessary for carrying out the initiatives;

- the didactic coordinator/scientific director;

- any eventual economic obligations and a financial plan where necessary,

- the terms of exchanges for people involved in the initiatives;

- any previsions made for covering transportation, board and lodging costs;

- ingurance cover;

- the regulation and entitlement of any results derived from initiatives fulfilied (where
necessary);

- the duration

- any other factors ugeful or necessary for the regulation of the initiatives to realize.

Please note that this is not an exhaustive list.

Article 4

Within the confines of this agreement, each party shall indicate an individual who shall have the task
of coordinating all duties carried owt and identifying single initiatives to accomplish. These

initiatives, the result of continual dialogue between the individuals, will constitute the topic of
individual supplementary agreements (as provided for in Art. 3).

Article §

It is understood that both the Universita degli Studi di Perugia and Universidad de Mendoza subscribe
to the principle of equal opportunity and do not discriminate on the basis of race, age, sex, sexual
orientation, physical or mental disability, religion, ancestry or national origin, marital status, genetic

information, political affiliation, and gender identity or expression.

Article 6



In order to facilitate the etfective completion of the objectives stipulated in this agreement, the
mvolved universities shall endeavour to seek financial support from national or international
institutions or from other entities, both public and private.

Article 7

This agreement shall last for 5 (five) years from the date on which the contract is signed by the legal
representatives of the involved parties.

This period will take effect from the date of the last signature.

This agreement may be extended or renewed, upon agreement by both parties and with wriiten
approval by all parties communicated through the relevant bodies.

Article 8

Should either party wish to terminate the agreement at any time, this must be communicated in writing
and with at least 4 months’ notice.

In this case, any initiatives already in progress at the moment of termination of the agreement shall
be continued under the conditions of the respective protocol,

Article 9

In case of situations which this agreement does not provide for, parties shall make reference to
supplementary agreements.

Article 10

This agreement is governed by current Italian irial and substantive law.

In witness whereof the undersigned, duly authorised by their respective
Institutions, have signed this Agreement:

On behalf of: On behalf of:

Universita degli Studi di Perugia Universidad de Mendoza
The Rector The Rector

Prof. Franco Moriconi Dr. £duardo F. Luna

Perugia, date Mendoza, date



Student Exchange Agreement (Draft)

Between

Universita degli Studi di Perugia,

Piazza Universita 1,

06123, Perugia (Italy)

legally represented by the Rector, Prof. Franco Moriconi,

And

Universidad de Mendoza

Boulogne Sur Mer 683,

5500, Mendoza (Argentina)

legally represented by the Rector, Dr. Eduardo F. Luna

1. PURPOSE
The purpose of this agreement is to develop educational exchanges and teaching collaboration.
2. DUTIES

This agreement provides for the activity of student exchanges. Involved parties shall agree on the
duration of the exchange according 1o the study programmes of the students. This pertod must not,
however, be less than three months or more than one year.

(Please note: that only in exceptional circumstances can the exchange period last for less than three
months, and that this is at the home institution’s discretion)

3. INDIVIDUALS INVOLVED
There shall be a maximum of 5 students involved from each institution per year.

PLEASE DETAIL THE LEVEL (UNDERGRADUATE/POSTGRADUATE/DOCTORAL
STUDENTS).

For the Universidad de Mendoza, the incoming students can be accepted for studying or training
activities, or both. The course catalogue and the application process can be found, e.g.. on our
institutional  website, http//www.am. edu.ar/es/internacional/estudiar-cn-la~-um/estudi gr-en-ia-
um.himl  (Spanish  Version) / hitp//www.um edu.ar/en/internacional/studving-at-the-ym.htmi
(English version)

For the Universita degli Studi di Perugia: the Course Catalogue and the information for the incoming
exchange students can be found at:

hitps://www unipg.il/internazionale/guida-ects (Italian version)

hitps://www, unipg.it/en/ects-guide (English version)




4. EXPENDITURE

Students shall be responsible for any travel, accommodation and living expenses incurred in relation
to the exchange programme, other than contributions given by the home institution, MIUR or ADISU.
The host university shall pledge to facilitate the welcoming procedure of the students and to assist
students in obtaining any special conditions or study grants available to the university’s own students.

The sending institution must guarantee, before participants depart, that the insurance cover requested
by the host institution has been acquired.
Students participating in exchanges shall only pay university fees to their home university.

5. TUTORAGE

Each partner institution shall designate an exchange coordinator. The coordinator for the Universita
degli Studi di Perugia is prof. Manuel Vaquero Pifieiro, Dipartimento di Scienze Politiche, while the
coordinator for Universidad de Mendoza is the director of the Internationa Office of Universidad de
Mendoza, Dra. Ruth Leiton.

This coordinator shall: follow students, from a didactical point of view, from his’her own institution
who are participating in exchanges until the moment in which they depart for the host institutions;
stay in contact with students for the entire duration of the exchange; and, upon the students’ return,
verify that the process of acknowledgement of activities carried out during the exchange is concluded.

In addition, this coordinator shall have the task of: following students, from a didactical point of view,
from the moment of arrival at his/her institutions to participate in an exchange; periodically verifying
the progress of the students’ study programme during their stay at the institution; verifying that the
relevant offices at the institution arranpe to accurately complete the documents necessary for
acknowledgement of activities completed during the exchange by the students’ own university.

6. SELECTION OF PARTICIPANTS

Students who intend to participate in an exchange shall be selected by the sending university, through
a public selection, on the basis of: academic merit; knowledge of the language of the country selected
(or English); and suitability of the study programme at the host university. The study programmes of
students taking part in the exchange shall be agreed before their departure and shall be subject to
approval by the relevant bodies, The students’ name and data shall be sent in advance to the host
University for approval. The host university reserves the right to refuse candidates, and, should this
be the case, other candidates may be proposed.

Participating students shall be registered at the host university but may not gain any academic titles
from this university; all credits gained must be transferred to the sending university.

7. STUDY PROGRAMMES AND RECOGNITION

Study programmes of students taking part in the exchange shall be agreed before their departure and
shall be subject to approval by the relevant bodies.

Partner institutions shall guarantee full recognition of all activities completed during the exchange
period. Equivalence procedures shall be defined by the partner institutions and shall be subject to
approval by the relevant bodies. The sending university shall then be sent the certificates concerned.



8. DURATION

This agreernent shall last for 5 (five) years from the date on which the contract is signed by the legal
representatives of the involved parties,

This period will take effect from the date of the last signature.

This agreement may be extended or renewed, upon agreement by both parties and with written
approval by all parties communicated through the relevant bodies.

9. MODIFICATIONS
Involved parties can make modifications 10 the agreement, by means of joint written consensus.

10. TERMINATION
All parties have the right to terminate this agreement at any moment. The agreement shall be
terminated in absolute terms, 180 days after the other party has been notified.
In this case, individuals involved in activities already underway shall retain the rights stated in the
frarnework agreement.

11. LANGUAGE

Two versions of the agreement shall be issued in English. The contents of both versions are
equivalent.

BOTH PARTIES AGREE TO THE TERMS OF THIS AGREEMENT:

On behalf of: On behalf of:

Universitd degli Studi di Perugia Universidad de Mendoza
The Rector The Rector

Prof. Franco Moriconi Dr. Eduardo F. Luna

Perugia, date Mendoza, date



ORDINE DEL GIORNO N. 26) Oggetto: Convegno “Azione politica ¢ sviluppo nel mondo rurale
europeo (1957-2019): nichiesta patrocinio del Dipartimento (richiedente Prof. Vaquero)

Il Direttore chiede al Prof. Vaguero di illustrare il Convegno di cul all’oggetto, il cui programma &
stato messo a disposizione nel sito WEB del Dipartimento tra gli atti del Consiglio — che si allega al
presente verbale -- e per il quale si chiede il patrocinio del Dipartimento, oltre a quello del Progetto
di eccellenza gia ottenuto.

IL CONSIGLIO

- preso atto e visione del Programma del Convegno di cui all’oggetto;
- dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

di approvare la richiesta di patrocinio da parte del Dipartimento di Scienze Politiche.

La presente delibera & approvata seduta stante.
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Accitn politica y desarrollo en el mundo rural europec (1957-2019).

3 y 4 de Octubre, 2012. Saldn de Acto. Facuftat Socials. UVEG.

Jueves, 3 Sesion de Tarde. 15.30-17.30

Conferencia inicial: Lo rural en la sociedad contemporanea. Nuevas
realidades socio-econdémicas. Manuel Vaguero. Universita degli Studi di
Perugia.

Conferencias Marco: Polarizacion politica. Pedro Jesils Pérez.
Universitat de Valéncia.

La reconceptualizacidn de los recursos naturales. La huerta
valenciana. Reyes Marzal. Universitat de Valencia..
Pausa cafe

18.00-20.00 Retos para el desarrolio

Reflexiones en torno al concepto de ruralidad en perspectiva comparada.
Cristina Benlloch. Universitat de Valéncia.

E-administracidn. Retos y posibilidades de desarrotlo en el contexto rural.
Ana Maria de la Encamacidn. Universitat de Valéncia.

Carta del cibo di Milano. Sara Tavani. Universita degli Studi di Perugia.

Coordinan. Francesca Giommi y Maria José Barbé.
Inscripciones. Cristina.benllochi@uv.es {Se dara certificado de asistencia).

_‘—“ UKMNERSITA DEEL 5TUDI DI FESUGA
- DEPARTIMENTO

Bl ECCELLENZA
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Azione politica e sviluppo nel mondo rurale europeo (1957-2019).
3 e 4 di ottobre, 2339. Sala degli AtH. Facolta sociale. UVEG.

Viernes, 4. Sesién de Maiiana. Dindmicas para el desarrollo reral,

9.38-10.30 Patrimonio
11 turismo rurale nella societ contemporanea: un bilancio. Paola de Salvo.
Universita degli Studi di Perugia.

El turismo cultural en Espafia como polo de desarrollo rural. Joan V.
Candel. Gestor Cultural. Fundador de la Agencia Fill per Randa.

La cindad educadora como herramienta de dinamismo en el contexto rural.
Rafzel Benitez. Técnico en Derechos Humanes.

11.86-14.08 Aspectos econdmicos

Agricoltura muktifunzionale. Francesca Francesca Giommi. Universita degli
Stadi di Perugia.

Oportunidades de [a economia social en el contexto rural, Manue] Salinas.
Universitat de Valéncia.

El asociacionismo empresarial femenino en Castilla Ledn.
Manueia Valenzuela.

Los drones en ¢l contexto rural. Retos y posibilidades. Joaquin Sarridn.
Universidad MNacional a Distancia.

Las posibilidades de la RSE como factor de desarrollo rural. Carmen Me-
rino. Universidad de Valladolid.

16.00-19.04 Reunion de trabajo

20.00 Analisis geiado por el modernismo de la ciudad de Valencia.



ORDINE DEL GIORNO N. 27) Oggetto: Ratifica Pecreti del Direttore

11 Direttore ricorda che sono stati inseriti nel sito web del Dipartimento 1 decreti del Direttore dal n.
n. 47/2019 al n. 55/2019 escluso il n. 50/2019 portato a ratifica nel Consiglio ristrettissimo di oggi.

Il Consiglio,
- udito quanto esposto dal Direttore;
- preso atto delle ragioni di urgenza che hanno portato all’adozione dei decreti direttoriali;

delibera unanime

la ratifica dei seguenti decreti direttoriah;

n. 47/2019 Bando di procedura comparativa preliminare alla stipula di n. 1 prestazione
mntellettuale avente ad oggetto lo svolgimento di supporto alla didattica della lingua francese.
Richiedente Prof. Santambrogio

n. 48/2019 Integrazione Commissione d’esame

n. 49/2019 Autortzzazione alla presentazione della Support Letter al progetto di ricerca “MED
MIGRANT GIRLS. Richiederte Prof.ssa Valastro

n. 51/2019 Approvazione condizioni editoriali per la pubblicazione del volume dal titolo
“Pariecipazione e valutazione di norme e politichie pubbliche. Sfida democratica della qualitd
dei processi decisionali”. Di Nicola Pettinari.

n. 52/2019 Nomina Commissione gindicatrice concorso bandito con D.D. n. 47/2019

n. 53/2019 Integrazione Commissione d’esame

n. 54/2019 Approvazione atti concorso per |’attribuzione n. 1 collaborazione occasionale

n. 55/2019 Integrazione Commissione d’esame

La presente delibera é approvata seduta stante.



ORDINE DEL GIORNO N. 28) Oggetto: Decreti del Segretario Amministrativo

s [l Direttore ricorda che nella sezione “amministrazione trasparente” — “elenco gare ¢ contratty”
del sito del Dipartimento sono in visione i decreti del Segretario Amininistrativo fino alla data
del presente Consiglio. Sono stati inoltre inseriti in “area riservata” nella sezione dedicata ai
documenti del Congsiglio di Dipartimento i decret1 di variazione di budget n.ri 22, 23,24, 28,
37 e 41 del 2019,

Il Consiglio,
- udito quanto esposto dal Direttore;
» prende atto dei decreti del Segretario Amministrativo posti netla sezione “amministrazione

trasparente” — “elenco gare ¢ contratti” del sito del Dipartimento fino alla data del presente
Consiglio e dei decreti di variazione di budget n.ri 22, 23,24, 28, 37 e 41 del 2019,
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ORDINE DEL GIORNO N, 29) Oggetto: Varie eventuali.

Non vi nulla da trattare.



Non essendovi altro da trattare la seduta & tolta alle ore 14.30.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
(Rag. Marina Tintori) (Prof. Ambrogio Santambrogio)
- « /\u,.-'.) T -
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